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ZAWIADOMIENIE 

o rozwiązaniu umowy z młodocianym pracownikiem 

w celu przygotowania zawodowego 

 
Stosownie do § 3a Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie przygotowania 

zawodowego młodocianych i ich wynagradzania (Dz.U.z 2014 poz. 232 t.j. ) zawiadamiam o zawarciu umowy 

w celu przygotowania zawodowego z młodocianym pracownikiem : 

Imię i nazwisko:  ……………………………………………………………………….................................. 

PESEL:  ………………………............ 

Adres zamieszkania:  ………………………………………………………………….................................. 

 

1.  Okres przygotowania zawodowego określony w umowie o pracę (łącznie z aneksami): 
od dnia  ..…………………….…   do dnia  ..…………………….… 

 

2.  Data rozwiązania z młodocianym pracownikiem umowy o pracę w celu przygotowania 

zawodowego:  …………………………. 

   -   młodociany przystąpi do egzaminu w terminie późniejszym (po rozwiązaniu umowy o pracę). 
 

Przewidywany termin egzaminu ……………………………………… 

3.  Okres odbytego przygotowania zawodowego u pracodawcy: 

 

od dnia  ..…………………….…   do dnia  ..…………………….… 

 

4.  Przyczyna wcześniejszego rozwiązania umowy o pracę w celu przygotowania zawodowego (np. 

zmiana pracodawcy): 

………………………………………………………………………................................................................ 

 

  - zaznaczyć, jeżeli pracodawca nie będzie występować o dofinansowanie kosztów kształcenia 

pracownika młodocianego za okres odbytego przygotowania zawodowego (młodociany kontynuuje naukę 

w innym zawodzie, nie kontynuuje nauki itp.). 
 
 

 …….…………………….. 
 podpis 
 

 


