OGLOSZENIE O NABORZE
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Burmistrz Miasta Deblin oglasza nabér na wolne stanowisko urzednicze
w Urzg¢dzie Miasta Deblin

1. Nazwa i adres jednostki: Urzad Miasta Deblin, 08-530 Deblin, ul. Rynek 12.

2. Okreslenie stanowiska: stanowisko urzg¢dnicze ds. podatkéw i oplat lokalnych w Wydziale
Finansowym.

3. Wymagania niezbedne:

a) obywatelstwo polskie,

b) petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

c¢) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyS$lne przestepstwo $cigane z
oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

d) nieposzlakowana opinia,

e) wyksztalcenie wyzsze

f) umiej¢tnos¢ postugiwania si¢ programem komputerowym MS Office, poczta
elektroniczng, przegladarkg internetowa,

g) znajomos¢ przepisow w zakresie podatkéw i optat lokalnych, finanséw publicznych,
postepowania administracyjnego.

4. Wymagania dodatkowe: doktadnosé, systematycznos¢, komunikatywnos¢,
obowigzkowos¢, samodzielno$é na wykonywanym stanowisku, dyspozycyjnosé.

5. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

e weryfikacja formalna deklaracji o wysokosci optat za gospodarowanie odpadami
komunalnymi;

e prowadzenie postgpowania podatkowego w zakresie okreslajacym wysoko$¢ oplaty w
drodze decyzji administracyjnej, w przypadku nie zlozenia stosownej deklaracji przez
podatnika;

e prowadzenie wymiaru i ksiggowosci w zakresie oplat z tytutu czynszu dzierzawnego oraz
uzytkowania wieczystego gruntow;

e prowadzenie postgpowania w zakresie egzekucji oplat czynszu dzierzawnego i
uzytkowania wieczystego gruntow;

e przygotowywanie projektow uchwatl wynikajacych z zakresu prowadzonych spraw.

6. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

Miejsce wykonywanej pracy — Urzad Miasta Deblin, praca w siedzibie pracodawcy,
Wymiar czasu pracy — pelny etat,

Norma dobowa czasu pracy — 8 godzin,

Norma tygodniowa czasu pracy — 40 godzin,

Praca administracyjno — biurowa, przy monitorze ekranowym przez co najmniej potowe
dobowego wymiaru czasu pracy.

7. Miejsce i otoczenie organizacyjno — techniczne stanowiska pracy:
narzedzia pracy: komputer, drukarka, sprzet biurowy, stanowisko pracy znajduje si¢ w budynku
pietrowym na parterze (budynek bez windy).



8. Informacja. W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik
zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w jednostce w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji
. . . . , . . *

zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepelnosprawnych, nie przekraczat 6% .

9. Wymagane dokumenty:
a) list motywacyjny,
b OV
¢) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie (do pobrania),
d) kopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztalcenie
e) oswiadczenie o niekaralnosci,
f) oswiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z pelni praw
publicznych,
g) klauzula informacyjna (do pobrania).

10. Miejsce i termin zlozenia dokumentéw: _

Oferte i wszystkie wymagane dokumenty nalezy zlozy¢ osobiscie lub przestaé na adres Urzedu
Miasta w Deblinie (08-530 Deblin, ul. Rynek 12), w zamknigte]j kopercie, z dopiskiem: ,,Nabér na
urzednicze stanowisko ds. podatkéw i optat lokalnych w Wydziale Finansowym” do dnia
13.03.2020 r. do godz. 15* (decyduje data faktycznego wptywu do Urzedu).

/ MpéJ\

*Na podstawie art.13a ust. 2 ustawy o pracownikach samorzadowych (t.j.: Dz. U. z 2019 r., poz. 1282), jezeli w
jednostce wskaznik zatrudnienia 0s6b niepelmosprawnych, w rozumieniu przepisow
o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych, w miesiacu poprzedzajacym date
upublicznienia ogloszenia o naborze, jest nizszy niz 6%, pierwszenstwo w zatrudnieniu na stanowiskach
urzedniczych, z wylaczeniem kierowniczych stanowisk urzedniczych, przystuguje osobie niepemosprawnej, o ile
zostanie ona wytoniona sposrdd nie wiecej niz pieciu najlepszych kandydatow, spetiajacych wymagania niezbedne
oraz w najwigkszym stopniu wymagania dodatkowe.

Zgodnie z art. 13 ust. 2b cyt. wyzej wustawy — kandydat, ktéry zamierza skorzystaé
z uprawniefi, o ktorych mowa w art. 13a ust. 2, jest obowigzany do zlozenia wraz
z dokumentami kopii dokumentu potwierdzajacego niepelosprawnosé.



