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UCHWAŁA Nr. 

Projekt 

/ 
Rady Miasta Dęblin 

z dnia 2023 i 2023 r. 

w sprawie zmiany uchwały nr V/32/2003 Rady Miasta Dęblin z dnia 7 lutego 2003 r. 
w sprawie określenia zasad udzielania i rozmiaru zniżek tygodniowego obowiązkowego 
wymiaru godzin zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych oraz przyznawania 
zwolnienia od obowiązku realizacji wymienionych zajęć dla dyrektorów, wicedyrektorów 
szkół i placówek oświatowych prowadzonych przez Miasto Dęblin. 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie 
gminnym (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 40), art. 42 ust. 6 i 6a oraz ust. 7 pkt 2) w związku z art. 91d 
pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 ze zm.), 
po zaopiniowaniu przez związki zawodowe, Rada Miasta Dęblin uchwala, co następuje: 

W uchwale nr V/32/2003 Rady Miasta Dęblin z dnia 7 lutego 2003 r. w sprawie 
określenia zasad udzielania i rozmiaru zniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin 
zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych oraz przyznawania zwolnienia 
od obowiązku realizacji wymienionych zajęć dla dyrektorów, wicedyrektorów szkół i placówek 
oświatowych prowadzonych przez Miasto Dęblin, wprowadza się następujące zmiany: 

1) § 3 uchyla się w całości, 
2) § 4 otrzymuje nr 3, 
3) § 5 otrzymuje nr 4, 
4) § 6 otrzymuje nr 5. 

Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia jej ogłoszenia w Dzienniku 
Urzędowym Województwa Lubelskiego. 

§ 1  

§ 2  

Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Miasta Dęblin. 

§3 



UZASADNIENIE 

Organ prowadzący szkołę lub placówkę, zgodnie z art. 42 ust. 7 pkt 2) ustawy z dnia 
26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 ze zm.) - dalej KN, 
zobowiązany jest do określenia zasad udzielenia i rozmiaru zniżek tygodniowego 
obowiązkowego wymiaru godzin zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych dla 
dyrektorów i wicedyrektorów oraz nauczycieli, którym powierzono stanowiska kierownicze 
w szkołach i placówkach oświatowych dla których jest organem prowadzącym. 

Obecnie obowiązująca uchwała nie była dostosowana do aktualnie obowiązujących 
przepisów prawa i zezwalała na przydział godzin ponadwymiarowych nauczycielom, o których 
mowa w art. 42 ust. 6 KN (tj. dyrektorowi i wicedyrektorowi) powyżej tygodniowego 
obowiązkowego wymiaru zajęć określonego w § 1 uchwały. 

Natomiast w niniejszym projekcie uchwały zmieniającej proponuje się uchylenie ww. 
zapisu i dostosowanie go do aktualnie obowiązujących przepisów prawa, ponieważ zgodnie 
z art. 42 ust. 6a KN, dyrektorowi i wicedyrektorowi szkoły oraz innym nauczycielom, o których 
mowa w ust. 6, korzystającym z obniżonego tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin 
zajęć, nie przydziela się godzin ponadwymiarowych, chyba że jest to konieczne dla 
zapewnienia realizacji ramowego planu nauczania w jednym oddziale, a za zgodą organu 
prowadzącego szkołę także gdy jest to konieczne dla zapewnienia realizacji ramowego planu 
nauczania w więcej niż jednym oddziale. 

Zgodnie z art. 19 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o związkach zawodowych (t.j. Dz. U. 
z 2022 r. poz. 854) projekt uchwały przedstawiono związkom zawodowym zrzeszającym 
nauczycieli i uzyskano pozytywne opinie. 

Mając na uwadze powyższe, zasadne jest podjęcie niniejszej uchwały. 


