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WSTĘP 

Zgodnie z art. 110 ust. 9 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy społecznej Dyrektor Ośrodka 

Pomocy Społecznej w Dęblinie przedkłada Radzie Miasta Dęblin roczne sprawozdanie z działalności Ośrodka 

za 2022 rok. 

Nadrzędnym aktem prawnym, na podstawie którego funkcjonuje Ośrodek Pomocy Społecznej w 

Dęblinie jest ustawa z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy społecznej (Dz.U. z 2023r., poz. 901 z póź. zm.). 

Celem działania Ośrodka jest rozpoznanie i zaspokajanie podstawowych potrzeb życiowych osób i rodzin, które 

własnym staraniem nie są w stanie pokonać trudności życiowych oraz umożliwienia im bytowania w warunkach 

odpowiadających godności człowieka. 

Ośrodek Pomocy Społecznej jest jednostką organizacyjną działającą na terenie miasta Dęblin. W roku 

2022 Ośrodek Pomocy Społecznej realizował zadania wynikające z: 

1) Ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym; 

2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych; 

3) ustawy z dnia 13 listopada 2003r. o dochodach jednostek samorządu terytorialnego; 

4) ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorządowych; 

5) ustawy z dnia 14 czerwca 1960r. Kodeks postępowania administracyjnego; 

6) ustawy z dnia 17 czerwca 1966r. o postępowaniu egzekucyjnym w administracji; 

7) ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy społecznej; 

8) ustawy z dnia 27 sierpnia 2004r. o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków 

publicznych; 

9) ustawy z dnia 13 października 1998r. o systemie ubezpieczeń społecznych; 

10) ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie; 

11) ustawa z dnia 09 czerwca 201 lr. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej; 

12) ustawy z dnia 26 października 1982r. o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu 

alkoholizmowi; 

13) ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego; 

14) ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o świadczeniach rodzinnych; 

15) ustawy z dnia 7 września 2007r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentów; 

16) ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy państwa w wychowywaniu dzieci; 

17) ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w ciąży i rodzin "Za życiem"; 

18) ustawy z dnia 5 grudnia 2014 o Karcie Dużej Rodziny; 

19) ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r o ochronie danych osobowych; 

20) ustawa z dnia 2 marca 2020 r o szczególnych rozwiązaniach związanych z zapobieganiem, 

przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19, innych chorób zakaźnych oraz wywoływanych 

nimi sytuacji kryzysowych; 

21) ustawa z dnia 17 grudnia 2021r o dodatku osłonowym; 
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22) ustawa z dnia 5 sierpnia 2022 r o dodatku węglowym; 

23) ustawa z dnia 15 września 2022 r o szczególnych rozwiązaniach w zakresie niektórych źródeł 

ciepła w związku z sytuacją na rynku paliw; 

24) ustawa z 12 marca 2022 r o pomocy obywatelom Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym na 

terytorium tego państwa; 

25) ustawa z dnia 7 października 2022 r o szczególnych rozwiązaniach służących ochronie odbiorców 

energii elektrycznej w 2023 roku w związku z sytuacją na rynku energii elektrycznej; 

26) ustawa z dnia 15 grudnia 2022 roku o szczególnej ochronie niektórych odbiorców paliw gazowych 

w 2023 r. w związku z sytuacją na rynku gazu; 

27) Rozporządzenia Ministra Polityki Społecznej z dnia 22 września 2005 r w sprawie 

specjalistycznych usług opiekuńczych; 

28) Rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 23 sierpnia 2012 r w sprawie domów 

pomocy społecznej; 

29) Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 13 września 2011 r w sprawie procedury „Niebieskie 

Karty" oraz wzorów formularzy „Niebieska Karta"; 

30) programów rządowych min.: wieloletniego rządowego programu "Posiłek w szkole i w domu" na 

lata 2019-2023; Programu Operacyjnego Pomoc Żywnościowa 2014-2020; 

31) zadań zleconych z zakresu administracji rządowej; 

32) innych aktów prawnych dotyczących jego działalności; 

Ośrodek Pomocy Społecznej w Dęblinie podejmował działania mające na celu podnoszenie jakości i 

poszerzenia świadczonych usług na rzecz mieszkańców Miasta Dęblin. Przy realizacji zadań Ośrodka 

współpracował w szczególności z Powiatowym Urzędem Pracy, Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie, 

Sądem Rodzinnym, Poradnią Psychologiczno-Pedagogiczną, Komisariatem Policji, Miejską Komisją 

Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, placówkami oświatowymi, placówkami służby zdrowia. 



STRUKTURA ZATRUDNIENIA OŚRODKA POMOCY SPOŁECZNEJ 
W DĘBLINIE 

Utworzenie i utrzymanie Ośrodka Pomocy Społecznej, w tym zapewnienie środków na wynagrodzenia 

pracowników, jest zadaniem obowiązkowym gminy wynikającym z art. 17 ust. 1 pkt 18 ustawy z dnia 12 marca 

2004r o pomocy społecznej. 

Według stanu na dzień 31.12.2023 r. w Ośrodku zatrudnionych było ogółem 1 pracowników (w tym 1 

na urlopie bezpłatnym) w tym 6 pracowników socjalnych wykonujących zadania z zakresu pomocy społecznej. 

Tabela nr 1 Stan zatrudnienia pracowników na dzień 31.12.2023 

Lp. Wyszczególnienie Liczba osób w 
przeliczeniu na etaty 

1. Dyrektor OPS 1 (+ 1 na urlopie 
bezpłatnym) 

2. Główny Księgowy 1 

3. Dział Pomocy Środowiskowej - pracownicy socjalni 6 

4. Dział Pomocy Środowiskowej - opiekunki domowe 2 

5. Dział Pomocy Środowiskowej- asystent rodziny 1 

6. Dział Świadczeń Rodzinnych i Funduszu Alimentacyjnego 4 

7. Dział Organizacyjno-Finansowy 3 

Ponadto Ośrodek zleca wykonywanie niektórych zadań w ramach umów zlecenia tj. świadczenie usług 

opiekuńczych (w ciągu roku 2023 Ośrodek zatrudniał w sumie 8 opiekunek na umowę zlecenie, które 

wyświadczyły usługę w wymiarze 13 359 godziny), obsługa informatyczna (2 umowy zlecenia w całym roku 

2023), inspektor danych osobowych (1 umowa zlecenie). 

W Ośrodku Pomocy Społecznej w Dęblinie wszyscy pracownicy posiadają odpowiednie kwalifikacji 

zawodowe do wykonywania pracy na zajmowanych stanowiskach, zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa. 

Ponadto pracownicy podnosili swoje kwalifikacje biorąc udział w szkoleniach seminariach i konferencjach 

poświęconych pomocy społecznej, przemocy w rodzinie, pracy z rodziną, świadczeniach rodzinnych, 

wychowawczych, księgowości i innych niezbędnych do prawidłowego wykonywania zadań wynikających ze 

statutu Ośrodka. 

Zgodnie z art. 110 ust 11 ustawy o pomocy społecznej na 2000 mieszkańców lub 50 rodzin w OPS 

powinien być zatrudniony 1 pracownik socjalny. Na terenie miasta Dęblin na dzień 31.12.2023 r. liczba 

zameldowanych mieszkańców wynosiła 14767 osób (w tym 14 210 zameldowanych na pobyt stały i 557 

zameldowanych na pobyt czasowy). W roku 2023 świadczeniami systemu pomocy społecznej objętych było 
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270 rodzin z terenu miasta Dęblin. W związku z powyższym ustawowy warunek zatrudniania pracowników 

socjalnych w stosunku do liczby rodzin objętych pomocą jest spełniony. 

BUDŻET OŚRODKA POMOCY SPOŁECZNEJ W DĘBLINIE 

Ośrodek Pomocy Społecznej w całym roku budżetowym 2023 na realizację zadań własnych i zadań 
zleconych wydatkował łączną kwotę 10 008 432,12 zł z czego: 

• z budżetu państwa: 7 003 483,68 zł 
• z budżetu gminy: 2 862 526,48 zł 
• z Funduszu Pomocy: 119 499,97 zł 
• z Funduszu COYID-19: 22 921,99 zł. 

Tabela 2. Wydatkowanie środków rządowych i gminnych w roku 2023 
W 2023r. Ośrodek Pomocy Społecznej w Dęblinie wydatkował łącznie: 10 008 432,12 zł. 
w tym: 

PLAN: 10 185 423,45 zł 

zadania zlecone - środki rządowe 
zadania zlecone - Fundusz COVID-19 

5 765 174,98 zł 
22 921,99 zł 

5 864 979,00 zł 
36 310,71 zł 

zadania własne Ośrodka - środki rządowe 
zadania własne Ośrodka - Fundusz Pomocy 

1 238 308,70 zł 
119 499,97 zł 

1 257 505,44 zł 
121 253,30 zł 

zadania własne Ośrodka - środki gminne 2 862 526,48 zł 2 905 375,00 zł 

w tym: utrzymanie Ośrodka - środki rządowe 279 263,73 zł 279 856,00 zł 

w tym: utrzymanie Ośrodka - środki gminne 1 105 214,43 zł 1 106 460,00 zł 

w tym: obsługa dodatków węglowych, dodatków 
elektrycznych, zwrot podatku VAT od gazu 

449,45 zł 711,97 zł 

w tym: obsługa świadczeń rodzinnych, świadczenia 
rodzicielskiego, świadczeń z funduszu alimentacyjnego, 
Karty Dużej Rodziny, świadczenia wychowawczego, Za 
życiem, opiekuna prawnego - środki rządowe 

164 563,26 zł 165 065,00 zł 

w tym: obsługa świadczeń rodzinnych, świadczeń z 
funduszu alimentacyjnego - środki gminne 

206 991,74 zł 207 111,00 zł 

w tym: obsługa jednorazowego świadczenia pieniężnego dla 
obywateli Ukrainy 

210,00 zł 228,00 zł 

w tym: obsługa świadczeń rodzinnych dla obywateli 
Ukrainy 

2 901,35 zł 2 901,35 zł 
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Tabela nr 3. Wydatkowanie środków rządowych na realizację zadań własnych w roku 2023 
RODZAJ ŚWIADCZENIA KOSZT ŚWIADCZEŃ PLAN 

zasiłki okresowe 220 156,61 zł 234 900,00 zł 

posiłki i zasiłki na dożywianie 194 970,50 zł 196 000,00 zł 

zasiłki stałe 491 011,47 zł 493 552,00 zł 

składki zdrowotne od zasiłków stałych 41 736,95 zł 42 028,00 zł 

asystent rodziny 11 169,44 zł 11 169,44 zł 

Razem 959 044,97 zł 977 649,44 zł 

Tabela nr 4. Wydatkowanie środków gminnych na realizację zadań własnych w roku 2023 

RODZAJ ŚWIADCZENIA KOSZT ŚWIADCZEŃ PLAN 

piecza zastępcza 498 435,61 zł 502 729,00 zł 

zasiłki celowe, pogrzeb, zasiłki celowe na zdarzenia 
losowe, specjalne zasiłki celowe 

49 453,11 zł 62 440,00 zł 

posiłki i zasiłki na dożywianie 78 840,00 zł 78 840,00 zł 

domy pomocy społecznej 588 446,08 zł 597 200,00 zł 

przeciwdziałanie przemocy w rodzinie 4 998,96 zł 5 000,00 zł 

asystent rodziny 70 731,15 zł 80 051,00 zł 

usługi opiekuńcze 245 295,33 zł 250 140,00 zł 

utrzymanie trwałości projektu „Aktywna Jesień" 14 120,07 zł 15 404,00 zł 

Razem 1 550 320,31 zł 1 591 804,00 zł 

ŚWIADCZENIA POMOCY SPOŁECZNEJ 

Celem pomocy społecznej jest umożliwienie osobom i rodzinom przezwyciężenie trudnych sytuacji 

życiowych, których nie są one w stanie pokonać wykorzystując własne uprawnienia, zasoby i możliwości. 

Prawo do świadczeń z pomocy społecznej w 2023 roku przysługiwało osobom i rodzinom, których 

dochód na osobę nie przekraczał: 

- 776,00 zł - dla jednoosobowego gospodarstwa domowego, 

- 600,00 zł - dla wieloosobowego gospodarstwa domowego. 
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Na terenie miasta Dęblin na dzień 31.12.2023 r. liczba zameldowanych mieszkańców wynosiła 14 767 

osób (w tym 14 210 zameldowanych na pobyt stały i 557 zameldowanych na pobyt czasowy). Wsparciem 

systemu pomocy społecznej objęto 270 rodzin, tj. 388 osoby w tych rodzinach (wzrost w porównaniu do roku 

2022 o 3 rodziny). Nieznacznie wzrosła liczba rodzin korzystających z pomocy materialnej. Bieżąca praca 

Ośrodka pokazuje jednak na wzrost osób korzystających z poradnictwa w formie pracy socjalnej. Analizując 

ilość osób objętych wsparciem finansowym w stosunku do liczby mieszkańców miasta Dęblin można stwierdzić, 

że pomocą objęto 2,62 % ogółu ludności miasta. 

W ramach systemu pomocy społecznej wydanych zostało 968 decyzji administracyjnych, kończących 

postępowania w sprawach dotyczących różnego rodzaju świadczeń, do których stosuje się przewidzianą w 

ustawie o pomocy społecznej procedurę. Świadczenia przyznawane są w formie pieniężnej lub niepieniężnej na 

wniosek osoby zainteresowanej po przeprowadzeniu postępowania administracyjnego. 

Tabela nr 5. Analiza przesłanek przyznawania pomocy w latach 2020-2023 

PRZESŁANKI DO 
PRZYZNANIA POMOCY 

LICZBA RODZIN LICZBA OS OB W RODZINACH 

ROK 2020 2021 2022 2023 2020 2021 2022 2023 

ubóstwo 184 169 166 171 303 254 247 258 

długotrwała choroba 159 151 124 155 214 202 171 218 

niepełnosprawność 144 139 137 144 208 190 189 191 

bezrobocie 121 114 89 99 251 191 154 175 

bezradność w sprawach 
opiekuńczo -wychowawczych 

62 65 61 82 142 170 160 187 

alkoholizm 22 25 15 28 31 35 22 34 

potrzeba ochrony 
macierzyństwa 

7 4 2 1 35 16 7 4 

bezdomność 6 6 4 6 6 6 4 6 

trudności w przystosowaniu do 
życia po zwolnieniu z zakładu 

karnego 

7 15 5 
8 

7 19 10 
9 

przemoc w rodzinie 3 3 3 3 7 15 9 7 

sytuacja kryzysowa 0 40 5 1 0 63 10 1 

zdarzenie losowe 0 1 1 2 0 1 8 8 

sieroctwo 0 0 0 0 0 0 0 0 

Powyżej zamieszczone zostały szczegółowe dane dotyczące liczby rodzin i osób w rodzinach w 

poszczególnych czynnikach dysfunkcyjnych. Należy zauważyć, że w jednej rodzinie może występować więcej 

niż jedna dysfunkcja i z tego względu liczby osób i rodzin nie sumuje się. 
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W 2023 roku dominującym powodem korzystania ze świadczeń pomocy społecznej było ubóstwo. Z 

powodu tej przyczyny wsparciem objęto 171 rodzin (258 osób w tych rodzinach). Kolejnymi powodami są 

długotrwała choroba i niepełnosprawność. 

Świadczenia z pomocy społecznej są zróżnicowane, niektóre z nich mają charakter obligatoryjny, a inne 

fakultatywny. Każdy rodzaj świadczenia ma ustawowo określone przesłanki będące podstawą ich przyznania. 

Wyodrębnić można świadczenia pieniężne i świadczenia niepieniężne pomocy społecznej, które udzielane są 

bezpłatnie, odpłatnie lub za częściową odpłatnością. 

Do świadczeń pieniężnych realizowanych przez Ośrodek Pomocy Społecznej w 2023 r należały: 

• zasiłek stały; 

• zasiłek okresowy; 

• zasiłek celowy i specjalny zasiłek celowy. 

Zasiłek stały jest świadczeniem przysługującym pełnoletnim osobom niezdolnym do pracy z powodu 

wieku lub całkowicie niezdolnym do pracy, spełniającym kryterium dochodowe. W 2023 r Ośrodek zrealizował 

798 świadczeń dla 80 rodzin na łączną kwotę 491 011,47 zł. 

Zasiłek okresowy to świadczenie przysługujące w szczególności ze względu na długotrwałą chorobę, 

niepełnosprawność, bezrobocie, możliwość utrzymania lub nabycia uprawnień do świadczeń z innych systemów 

zabezpieczenia społecznego. Przyznawany jest osobom i rodzinom, których dochód jest niższy od kryterium 

dochodowego. W roku sprawozdawczym zrealizowano 539 świadczeń dla 88 rodzin na łączną kwotę 220 156,61 

zł. 

Zasiłek celowy to świadczenie przyznawane w celu zaspokojenia niezbędnej potrzeby bytowej, w 

szczególności na pokrycie kosztów zakupu żywności, leków, opału, odzieży, niezbędnych przedmiotów użytku 

domowego, drobnych remontów i napraw w mieszkaniu. Do otrzymania zasiłku celowego uprawnione są 

również osoby lub rodziny, które poniosły straty w wyniku zdarzenia losowego, bądź klęski żywiołowej lub 

ekologicznej. W tego rodzaju przypadkach świadczenie to może być przyznane niezależnie od dochodu i może 

nie podlegać zwrotowi. W 2023 r Ośrodek przyznał 91 zasiłków celowych dla 69 rodzin. 

Specjalny zasiłek celowy jest bezzwrotnym świadczeniem przyznawanym w szczególnie 

uzasadnionych przypadkach osobie albo rodzinie o dochodach przekraczających określone w ustawie kryteria. 

Ośrodek Pomocy Społecznej realizuje zadanie z zakresu administracji rządowej zlecone gminie w zakresie 

wypłaty wynagrodzeń za sprawowanie opieki nad osobami ubezwłasnowolnionymi całkowicie lub częściowo. 
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Tabela nr 6. Świadczenia pieniężne z pomocy społecznej udzielone w 2023r. 
L.p. Rodzaj świadczenia Liczba rodzin objętych 

pomocą 
Liczba świadczeń 

1. Zasiłek stały 80 798 

2. Zasiłek okresowy 88 539 

3. Zasiłek celowy, w tym celowy 
specjalny 

70 69 

4. Zasiłek celowy w ramach 
programu „Posiłek w szkole i w 
domu" 

161 1013 

Analizując powyższe dane zauważyć należy, że najczęściej udzielane świadczenia pieniężne pomocy 

społecznej to pomoc na zakup posiłku lub żywności w ramach programu „Posiłek w szkole i w domu". Z zasiłku 

celowego w ramach tego programu skorzystało 59,62 % ogólnej liczby rodzin objętych pomocą. Drugim 

najczęściej udzielanym świadczeniem pieniężnym jest zasiłek okresowy, z którego skorzystało 32,59 % ogólnej 

liczby rodzin. 

Drugą kategorią świadczeń z pomocy społecznej są świadczenia niepieniężne. Do świadczeń tych 

należą między innymi: 

• usługi opiekuńcze, w tym specjalistyczne usługi opiekuńcze; 

• praca socjalna; 

• zapewnienie schronienia; 

• pobyt w domu pomocy społecznej; 

• składki na ubezpieczenie zdrowotne; 

• sprawienie pogrzebu 

Ośrodek Pomocy Społecznej organizował i zabezpieczał zgodnie z potrzebami pomoc w formie usług 

opiekuńczych dla mieszkańców gminy Dęblin. Pomoc ta przysługiwała osobom samotnym, które z powodu 

wieku, choroby lub uzasadnionych przyczyn wymagały pomocy osób drugich, a były jej pozbawione. Pomoc w 

formie usług opiekuńczych przysługiwała również osobom samotnie gospodarującym a posiadającym rodzinę 

oraz zamieszkującym i gospodarującym wspólnie z rodziną, a rodzina i wspólnie zamieszkali nie mogą zapewnić 

pomocy i opieki z uwagi na zły stan zdrowia, patologię, pracę zawodowa, naukę, brak odpowiedniego 

przygotowania lub z innych uzasadnionych powodów. W roku 2023r. pomocą w formie usług opiekuńczych 

objętych było 64 osób w sumie udzielono 13 359 godzin usług opiekuńczych. 
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W roku 2023 Ośrodek Pomocy Społecznej realizował również specjalistyczne usługi opiekuńcze dla jednej 

osoby/dziecka. Usługi świadczone były przez wykwalifikowaną kadrę SOSW w Dęblinie. Zrealizowano 122 

godziny specjalistycznych usług opiekuńczych. Łączny koszt zrealizowanych świadczeń wynosił 8 558,11 zł. 

Praca socjalna prowadzona jest przez pracowników socjalnych z osobami i rodzinami potrzebującymi 

wsparcia w celu rozwinięcia lub wzmocnienia ich aktywności i samodzielności życiowej. Polega ona na stałym 

kontakcie z rodziną, wspieraniu jej w pokonywaniu trudności jakie napotyka w codziennym życiu. Praca 

socjalna jest świadczeniem pomocy społecznej niezależnym od dochodu rodziny. W 2023 r pracownicy socjalni 

prowadzili pracę socjalną w 278 rodzinach (468 osób). Najwięcej działań zostało podjętych w obszarze 

funkcjonowania rodziny tj. relacji w rodzinie, realizacji funkcji opiekuńczo-wychowawczej, funkcjonowania 

rodziny w środowisku oraz funkcjonowania osoby tj. relacji osoby z niepozostającymi we wspólnym 

gospodarstwie domowym członkami rodziny, w tym rodziną mieszkającą oddzielnie, funkcjonowania osoby 

w środowisku. Pracownicy socjalni przeprowadzili w minionym roku 713 wywiadów środowiskowych 

rozeznając środowiska pod względem ich sytuacji rodzinnej, zawodowej, zdrowotnej, mieszkaniowej 

i materialnej. W przeliczeniu na jednego pracownika socjalnego przypadało przeprowadzenie średnio 

118 wywiadów. 

Osoba lub rodzina ma prawo do schronienia, jeżeli jest tego pozbawiona. Udzielenie schronienia 

następuje poprzez przyznanie tymczasowego schronienia w noclegowni lub schronisku dla osób bezdomnych. 

W świetle obowiązujących przepisów do udzielenia pomocy osobie bezdomnej zobowiązana jest gmina 

ostatniego miejsca zameldowania tej osoby na pobyt stały (art. 101 ust. 2 ustawy z dn. 12 marca 2004r o pomocy 

społecznej). W przypadkach szczególnie uzasadnionych sytuacją osobistą osoby ubiegającej się o świadczenie 

oraz w sprawach niecierpiących zwłoki, właściwą miejscowo jest gmina miejsca pobytu osoby ubiegającej się o 

świadczenie. Gmina właściwa ze względu na miejsce zamieszkania albo na ostatnie miejsce zameldowania tej 

osoby na pobyt stały jest zobowiązana do zwrotu wydatków gminie, która przyznała świadczenie w miejscu 

pobytu. W 2023 r w schronisku dla osób bezdomnych przebywało 2 mieszkańców gminy Dęblin. Łączny koszt 

zrealizowanych świadczeń na schronienie w schronisku wyniósł 18 427,51 zł. 

Kierowanie do domu pomocy społecznej i ponoszenie odpłatności za pobyt mieszkańca gminy w tym 

domu jest zadaniem własnym gminy o charakterze obowiązkowym. Zgodnie z ustawą o pomocy społecznej 

koszt pobytu w DPS pokrywa mieszkaniec domu w wysokości do 70 % swojego dochodu. Pozostałą kwotę do 

wysokości całkowitych kosztów utrzymania w placówce dopłacają osoby zobowiązane i gmina, z której 

pochodzi osoba umieszczona w DPS. W 2023 r w domach pomocy społecznej przebywało 16 mieszkańców 

Dęblina. Łączny koszt poniesiony przez gminę z tytułu opłaty za pobyt mieszkańca w DPS wyniósł 588 446,08 

zł. Jako gmina nie mamy wpływu na koszt utrzymania w DPS, ponieważ to starosta danego powiatu, co roku 

ustala miesięczny koszt utrzymania mieszkańca w DPS, a gmina zobowiązana jest do ponoszenia odpłatności 

zgodnie z ustawą o pomocy społecznej. 

Zgodnie z ustawą o pomocy społecznej osobom uprawnionym do pobierania zasiłku stałego jest 

opłacana składka na ubezpieczenie zdrowotne. Ośrodek Pomocy Społecznej w Dęblinie opłaca składkę na 

zasadach określonych w przepisach o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych. 

W 2023 r opłacono składkę dla 72 osób pobierających zasiłek stały na łączną kwotę 41 736,95 zł. 

Zgodnie z przepisami ustawy o pomocy społecznej gmina ma obowiązek sprawienia pogrzebu osobie 

zmarłej. Sprawienie pogrzebu jest jednym ze świadczeń niepieniężnych przyznawanych przez Ośrodek Pomocy 
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Społecznej. Organ zorganizuje pogrzeb, gdy osoba zmarła nie posiadała rodziny lub członkowie rodziny z jakiś 

przyczyn odmawiają podjęcia działań zmierzających do pochówku. W 2023 r. sprawiono pogrzeb 1 osoby na 

kwotę 3700,00 zł (OPS otrzymał zwrot świadczenia z ZUS). 

Ośrodek Pomocy Społecznej potwierdza również prawo do bezpłatnych świadczeń zdrowotnych 

finansowanych ze środków publicznych. Do korzystania ze świadczeń opieki zdrowotnej finansowanych ze 

środków publicznych na zasadach określonych w ustawie z dnia 27 sierpnia 2004 r. mają prawo, oprócz 

ubezpieczonych, inne osoby posiadające obywatelstwo polskie i posiadające miejsce zamieszkania na terytorium 

Rzeczypospolitej Polskiej o ile spełniają kryterium dochodowe wynikające z ustawy o pomocy społecznej. W 

tym przypadku potwierdzenie prawa do świadczeń opieki zdrowotnej stanowi decyzja wójta (burmistrza, 

prezydenta) gminy właściwej ze względu na miejsce zamieszkania świadczeniobiorcy. 

Wydanie przedmiotowej decyzji poprzedza postępowanie analogiczne jak w przypadku przyznawania świadczeń 

z pomocy społecznej, a więc niezbędne jest przeprowadzenie rodzinnego wywiadu środowiskowego przez 

pracownika socjalnego. W wyniku tego wywiadu ustala się, czy dana osoba spełnia wymogi ustawowe i czy 

możliwe jest potwierdzenie prawa do świadczeń opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych. 

W 2023r. wydanych zostało 8 decyzji w sprawie. 

Ośrodek Pomocy Społecznej w 2023 r realizował świadczenie w formie wynagrodzenia dla opiekuna 

prawnego. Wynagrodzenie za sprawowanie opieki wypłaca się w wysokości ustalonej przez sąd. 

Wynagrodzenie to obliczane jest w stosunku miesięcznym i nie może przekraczać 1/10 przeciętnego 

miesięcznego wynagrodzenia w sektorze przedsiębiorstw, bez wypłat nagród z zysku, ogłoszonego przez 

Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego za okres poprzedzający dzień przyznania wynagrodzenia. 

Świadczenie może być przyznane okresowo albo jednorazowo, gdy opieka ustaje lub opiekun zostaje z niej 

zwolniony. W obu sytuacjach to sąd decyduje, czy przysługuje wynagrodzenie. Przepisy dotyczą osób 

małoletnich i ubezwłasnowolnionych, dla których opiekunem prawnym nie jest osoba najbliższa. Opiekun 

prawny nie otrzyma także świadczenia, gdy jest rodziną zastępczą lub gdy sąd uzna, że jego nakład pracy jest 

nieznaczny. 

W roku poprzednim Ośrodek wypłacał świadczenie dla jednego opiekuna prawnego osoby ubezwłasnowolnionej 

na łączną kwotę 6 396,00 zł. 
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REALIZACJA WIELOLETNIEGO PROGRAMU RZĄDOWEGO „POSIŁEK 

W SZKOLE I W DOMU" NA LATA 2019-2023 

Zgodnie z uchwałą Nr 140 Rady Ministrów z dnia 15 października 2018 r. w sprawie ustanowienia 

wieloletniego rządowego programu „Posiłek w szkole i w domu" na lata 2019-2023 gminy udzielają wsparcia 

osobom spełniającym warunki otrzymania pomocy wskazane w ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy 

społecznej oraz spełniającym kryterium dochodowe w wysokości 150% kryterium, o którym mowa w art. 8 ww. 

ustawy: 

• dzieciom do czasu podjęcia nauki w szkole podstawowej, 

• uczniom do czasu ukończenia szkoły ponadpodstawowej lub szkoły ponadgimnazjalnej, 

• osobom i rodzinom znajdującym się w sytuacjach wymienionych w art. 7 ustawy z dnia 12 marca 2004 

r. o pomocy społecznej, w szczególności osobom starszym, chorym i niepełnosprawnym 

- w formie posiłku, świadczenia pieniężnego na zakup posiłku lub żywności albo świadczenia rzeczowego w 

postaci produktów żywnościowych. 

Prawo do posiłku na podstawie ustawy o pomocy społecznej ma osoba lub rodzina, jeżeli jest tego pozbawiona. 

Pomoc doraźna albo okresowa w postaci jednego gorącego posiłku dziennie przysługuje osobie, która własnym 

staraniem nie może go sobie zapewnić. Pomoc przyznana dzieciom i młodzieży w okresie nauki w szkole może 

być realizowana w formie zakupu posiłków. 

W roku sprawozdawczym Ośrodek Pomocy Społecznej opłacił 444 posiłki w szkołach dla 6 dzieci. Przyznano 

również 1013 zasiłków celowych na zakup żywności dla 162 rodzin na łączną kwotę 273 810,50 zł. 

REALIZACJA PROGRAMU OPERACYJNEGO POMOC ŻYWNOŚCIOWA 
2014-2020 

Ośrodek Pomocy Społecznej w Dęblinie przy współpracy z PCK w Lublinie realizuje Program 

Operacyjny Pomoc Żywnościowa z Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebującym, którego 

głównym celem jest zapewnienie najuboższym mieszkańcom Polski pomocy żywnościowej oraz uczestnictwo w 

działaniach w ramach środków towarzyszących. Podprogram 2021 PLUS realizowany był w okresie do kwietnia 

2023 do września 2023. Pracownicy OPS wydali żywność dla 245 osób z Gminy Dęblin, którzy znajdowali się 

w trudnej sytuacji życiowej. Łącznie w 2023 r wydano 2 254 kg żywności. 

W grudniu 2023 pracownicy socjalni kwalifikowali beneficjentów do kolejnej edycji Programu. 

W ramach działań towarzyszących związanych z realizacją Programu POPŻ w 2023 przeprowadzone 

zostały warsztaty kulinarne dla osób objętych wsparciem. W trakcie prowadzenia warsztatów dietetyk kliniczny 

przedstawił uczestnikom możliwości kulinarne dotyczące zdrowego odżywiania. 
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INNE DZIAŁANIA PODEJMOWANE W RAMACH POMOCY SPOŁECZNEJ 

1. Realizacja we współpracy z PCK Programu Pomoc Żywnościowa. 

2. Współpraca z jednostkami wojskowymi tj. 22 Batalion Lekkiej Piechoty, 41 BLSZ, oraz LAW, 

które przekazały żywność oraz paczki świąteczne dla rodzin potrzebujących z terenu naszego 

miasta. 

3. Współpraca z Caritas, harcerzami, szkołami, zarządami osiedli w organizowaniu wolontariatu. 

4. Monitorowanie miejsc pobytu bezdomnych z terenu gminy. 

5. Obsługa Karty Dużej Rodziny. 

6. Współpraca z Kuratorium Oświaty w Lublinie i PCPR w Rykach. 

7. Potwierdzenie prawa do bezpłatnych świadczeń zdrowotnych finansowanych ze środków 

publicznych. 

8. Informowanie oraz kierowanie mieszkańców Dęblina do Powiatowego Zespołu do Spraw 

Orzekania o Niepełnosprawności w Puławach i Rykach. 

9. Współpraca z organizacjami pozarządowymi i innymi instytucjami, Stowarzyszenie WIOSNA 

(„Szlachetna Paczka"). 

10. Współpraca z Fundację „Hospicjum - Razem możemy więcej". 

TRWAŁOŚĆ PROJEKTU „AKTYWNA JESIEŃ" 

W roku 2021 Ośrodek Pomocy Społecznej w Dęblinie zakończył realizację projektu „Aktywna Jesień". 

Projekt dofinansowany był z Funduszy Europejskich w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego 

Województwa Lubelskiego na lata 2014-2020, Oś Priorytetowa Xl, Działanie 11.2 usługi społeczne i 

zdrowotne. 

Projekt adresowany był do osób z terenu miasta Dęblin, w wieku 60+, które ze względu na wiek, 

chorobę lub niepełnosprawność wymagały częściowej opieki i pomocy w zaspokajaniu niezbędnych potrzeb 

życiowych. Wsparciem w ramach projektu mogły zostać objęte osoby zagrożone wykluczeniem społecznym 

korzystające lub kwalifikujące się do objęcia pomocą społeczną. 

Głównym celem projektu było objęcie łącznie 95 osób usługami społecznymi, w tym: 75 osób 

wsparciem w ramach działania Domu Dziennej Pomocy Osób Starszych „Aktywna Jesień" oraz 20 osób 

usługami w ramach funkcjonowania Mobilnego Punktu Opieki. 

W ramach trwałości projektu w 2023 r w Dziennym Domu Pomocy Osobom Starszym odbywały się 

zajęcia dla seniorów z terenu miasta Dęblin. Opiekę nad uczestnikami sprawował jeden opiekun dzienny. 

Seniorzy ze wszystkich poprzednich edycji projektu mieli możliwość spotykania się przy herbacie w miłym 

towarzystwie na wspólnych rozmowach. Organizacją wszelkich zajęć zajmował się Polski Czerwony Krzyż 

Oddział w Lublinie. 
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REALIZACJA ZADAŃ Z ZAKRESU WSPIERANIA RODZINY I SYSTEMU 
PIECZY ZASTĘPCZEJ 

Ośrodek Pomocy Społecznej w Dęblinie realizując zadania wynikające z ustawy o wspieraniu rodziny i 

systemu pieczy zastępczej oferuje wsparcie asystenta rodziny. Zadaniem asystenta rodziny jest wspomaganie 

rodzin, w których pojawiły się problemy wychowawcze. Praca asystenta z rodziną polega na wspieraniu rodzin 

niezaradnych życiowo, dotkniętych ubóstwem, bezrobociem, uzależnieniami, którym grozi odebranie dzieci. 

W 2023 roku wsparciem asystenta rodziny objętych było 17 rodzin, w których wychowywało się 38 

małoletnich dzieci. Wśród tych rodzin 4 z nich objętych było wsparciem na podstawie zobowiązania do 

współpracy przez Sąd Rodzinny. 

Główne problemy rodzin, z którymi pracował asystent rodziny to między innymi bezradność w 

sprawach opiekuńczo-wychowawczych, bezrobocie dorosłych członków rodzin, przemoc, nadużywanie alkoholu 

czy trudna sytuacja materialno-bytowa. 

W 2023 roku asystent rodziny zakończył współpracę z 6 rodzinami. W 2 rodzinach współpraca została 

zakończona w związku ze zrealizowaniem planu pracy z rodziną. Rodziny te obecnie dobrze radzą sobie w 

pełnieniu funkcji opiekuńczo-wychowawczych. 

Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej nakłada na gminy obowiązek 

współfinansowania kosztów pobytu dzieci w pieczy zastępczej. 

W 2023 roku Ośrodek Pomocy Społecznej w Dęblinie współfinansował pobyt w pieczy zastępczej 31 

dzieci (z 22 rodzin) z terenu Gminy Dęblin. 

REALIZACJA DZIAŁAŃ Z ZAKRESU PRZECIWDZIAŁANIA PRZEMOCY 
DOMOWEJ 

Działania realizowane w 2023 r. przez Zespół Interdyscyplinarny na rzecz przeciwdziałania przemocy 

domowej stanowiły odpowiedź na lokalne potrzeby, które zdiagnozowano m.in. w trakcie prowadzenia 

procedury „Niebieskie Karty". Dzięki skoordynowanemu działaniu instytucji oferta pomocowa w zakresie 

przeciwdziałania przemocy domowej była zróżnicowana i adekwatna do potrzeb. 

W roku 2023 odbyły się 4 potkania Zespołu Interdyscyplinarnego. Podczas posiedzeń Zespołu ustalano 

m.in. sposób realizacji zadań związanych z działalnością informacyjną i szkoleniową, analizowano bieżące 

problemy, ustalano konkretne działania i plany pomocy wybranych rodzin objętych procedurą „Niebieskie 

Karty". Wszczęcie procedury następuje poprzez wypełnienie formularza „Niebieska Karta A" przez jednego z 

upoważnionych podmiotów: pomocy społecznej, gminnych komisji rozwiązywania problemów alkoholowych, 

policji, żandarmerii wojskowej, oświaty i ochrony zdrowia, w związku z uzasadnionym podejrzeniem zaistnienia 

przemocy w rodzinie. 
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Tabela poniżej przedstawia ilość sporządzonych „Niebieskich Kart -A" przez poszczególne podmioty 

na przestrzeni czterech ostatnich lat: 

Tabela nr 7. Liczba sporządzonych NK 2023 

2020 2021 2022 2023 

Liczba rodzin wobec, których 

prowadzono procedurę NK 

w danym roku ogółem: 

58 62 55 38 

Liczba rodzin wobec, których 

wszczęto procedurę NK w danym 

roku 

39 48 32 29 

Liczba wszczętych procedur NK 

w danym roku ogółem: 

42 54 38 34 

Pomoc społeczna 6 7 8 7 

Policja 33 46 28 21 

Oświata 0 1 1 1 

Ochrona Zdrowia 0 0 0 0 

MKRPA 3 0 1 2 

Żandarmeria Wojskowa - - - 3 

„Niebieska Karta A" wszczyna procedurę „Niebieskie Karty". Zostaje powołana grupa diagnostyczno-

pomocowa, która interdyscyplinarnie rozwiązuje problemy związane z podejrzeniem występowania przemocy 

domowej. W okresie sprawozdawczym wszystkie rodziny zostały objęte działaniami grup diagnostyczno-

pomocowych. W 2023 r. członkowie grup roboczych brali udział w posiedzeniach 96 razy. 

Zakończenie procedury „Niebieskiej Karty" następuje w dwóch przypadkach: 

- w związku z ustaniem przemocy w rodzinie i uzasadnionego przypuszczenia o zaprzestaniu dalszego 

stosowania przemocy w rodzinie oraz po zrealizowania indywidualnego planu pomocy, 

- w wyniku rozstrzygnięcia o braku zasadności podejmowania działań. 

W 2023 r. zakończono procedurę „Niebieskiej Karty" w 23 przypadkach, z tego 9 w związku z ustaniem 

przemocy domowej i uzasadnionego przypuszczenia o zaprzestaniu dalszego stosowania przemocy domowej 

oraz 14 w przypadku rozstrzygnięcia o braku zasadności podejmowania działań. 
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ŚWIADCZENIA RODZINNE 

Zasiłek rodzinny to świadczenie mające na celu częściowe pokrycie kosztów wynikających z 

utrzymania dziecka. Otrzymuje się go do ukończenia przez dziecko 18 roku życia, ukończenia przez dziecko 

nauki w szkole (jednak nie dłużej niż do ukończenia 21 roku życia), lub do 24 roku życia dziecka, jeśli 

kontynuuje naukę w szkole lub na uczelni wyższej i legitymuje się orzeczeniem o umiarkowanym bądź 

znacznym stopniu niepełnosprawności. 

Prawo do zasiłku rodzinnego przysługuje rodzicom lub opiekunom prawnym dziecka, opiekunowi 

faktycznemu dziecka (jeżeli wystąpił do sądu z wnioskiem o przysposobienie dziecka), osobie uczącej się (jeśli 

jest osobą pełnoletnią, niepozostającą pod opieką rodziców w związku z ich śmiercią lub w związku z 

ustaleniem wyrokiem sądowym lub ugodą sądową prawa do alimentów z ich strony), jeżeli dochód rodziny w 

przeliczeniu na osobę albo dochód osoby uczącej się nie przekroczy kwoty 674,00 zł. W przypadku, gdy 

członkiem rodziny jest dziecko legitymujące się orzeczeniem o niepełnosprawności lub orzeczeniem o 

umiarkowanym albo znacznym stopniu niepełnosprawności kryterium dochodowe jest powiększone do kwoty 

764,00 zł. W przypadku, gdy dochód rodziny przekroczy wymagane kryterium dochodowe ustala się prawo do 

zasiłku rodzinnego wraz z dodatkami zgodnie z art. 5 ust. 3 ustawy o świadczeniach rodzinnych, tzw. „złotówka 

za złotówkę". 

Świadczenia rodzinne dzielą się na dwie grupy: 

• zasiłki rodzinne z dodatkami, jednorazowa zapomoga z tytułu urodzenia się dziecka, świadczenie 

rodzicielskie ; 

• świadczenia opiekuńcze: zasiłki pielęgnacyjne, świadczenia pielęgnacyjne, specjalny 

zasiłek opiekuńczy, zasiłek dla opiekuna. 
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Tabela nr 8. Analiza wypłaconych świadczeń rodzinnych w roku 2023 
Rodzaj świadczenia Liczba 

wypłaconych 
świadczeń 

Kwota wypłaconych świadczeń 

Zasiłek rodzinny wraz z dodatkami 4790 547 939,54 zł 

Świadczenie rodzicielskie 259 238 671,44 zł 

Specjalny zasiłek opiekuńczy 47 28 208,20 zł 

Zasiłek pielęgnacyjny 4932 1 061 378,98 zł 

Świadczenia pielęgnacyjne 1139 2 777 783,30 zł 

Zasiłek dla opiekuna 18 10 664,00 zł 

Jednorazowa zapomoga z tytułu urodzenia się dziecka 45 45 000,00 zł 

Składki na ubezpieczenie emerytalno-rentowe 706 451 772,84 zł 

Składki na ubezpieczenie zdrowotne 414 85 141,71 zł 

Jednorazowe świadczenie z tytułu urodzenia się żywego dziecka z ciężkim i nieodwracalnym 

upośledzeniem albo nieuleczalną chorobą zagrażającą życiu, przysługuje rodzicom dziecka lub opiekunom 

prawnym i faktycznym, w wysokości 4 000,00 zł, bez względu na osiągane dochody. Świadczenie to jest 

przyznawane na podstawie przepisów ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w ciąży i rodzin „Za 

życiem". Podstawowym warunkiem jest posiadanie przez dziecko zaświadczenia lekarskiego, potwierdzającego 

ciężkie i nieodwracalne upośledzenia albo nieuleczalną chorobę zagrażającą życiu, które powstały w 

prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w czasie porodu. 

W roku 2023 Ośrodek wypłacił 3 jednorazowe świadczenia „ Za życiem" na łączna kwotę 12 000,00 zł. 

Tabela nr 9. Analiza wypłaconych świadczeń „ Za życiem " w roku 2023 
L.p Rodzaj świadczenia Liczba świadczeń Kwota wypłaconych świadczeń 

1. Jednorazowe świadczenie 
„Za życiem" 3 12 000,00 zł 

18 



FUNDUSZ ALIMENTACYJNY 

Świadczenia z funduszu alimentacyjnego przyznawane są na podstawie ustawy o pomocy osobom 

uprawnionym do alimentów. Przysługują osobie uprawnionej do alimentów od rodzica na podstawie tytułu 

wykonawczego pochodzącego lub zatwierdzonego przez sąd, jeżeli egzekucja okazała się bezskuteczna. 

Świadczenie przysługuje do ukończenia przez osobę uprawnioną 18 roku życia albo w przypadku, gdy uczy się 

w szkole lub szkole wyższej do ukończenia przez nią 25 roku życia, albo w przypadku posiadania orzeczenia o 

znacznym stopniu niepełnosprawności - bezterminowo. 

Świadczenia z funduszu alimentacyjnego przysługują w wysokości bieżąco ustalonych alimentów, 

jednakże nie wyżej niż 500 zł. 

Tabela nr 10. Analiza wypłaconych świadczeń z fundusz alimentacyjnego w roku 2023 
L.p Rodzaj świadczenia Liczba wypłaconych Kwota wypłaconych świadczeń 

świadczeń 

1. Świadczenia z funduszu alimentacyjnego 728 324 097,60 zł 

Dłużnicy alimentacyjni 

Dłużnik alimentacyjny jest zobowiązany do zwrotu organowi właściwemu wierzyciela należności w 

wysokości świadczeń wypłaconych z funduszu alimentacyjnego osobie uprawnionej łącznie z ustawowymi 

odsetkami. 

Zgodne z obowiązującymi przepisami prawa w pierwszej kolejności kwoty od dłużnika rozliczane są na odsetki 

do budżetu państwa a po uregulowaniu tych odsetek na sumę dłużną przekazywaną do budżetu gminy. 

Kwoty zwrócone przez dłużników wyniosły: 

• 327 771,87 zł kwoty zwrócone przez dłużników alimentacyjnych z tytułu funduszu alimentacyjnego 

(z tego: 74 767,93 zł. przekazane na dochody własne gminy ) 

• 6 566,53 zł kwoty zwrócone przez dłużników alimentacyjnych z tytułu wypłaconych zaliczek 

alimentacyjnych (z tego 3 283,26 zł przekazano na dochody własne gminy). 

• 140 852,13 zł odsetki z tytułu Funduszu Alimentacyjnego wpłacone w całości do budżetu państwa. 

W celu zwiększenia skuteczności egzekucji, Ośrodek Pomocy Społecznej w Dęblinie współpracuje z Biurami 

Informacji Gospodarczej, prokuraturą, komornikami sądowymi, policją. 

W 33 sprawach skierowano wnioski o podjęcie działań wobec dłużników zamieszkujących na terenie innych 

gmin. Na koniec 2023r. na terenie gminy zarejestrowanych było 103 dłużników alimentacyjnych. 

W 33 sprawach postępowania były prowadzone przez inne gminy na wniosek Ośrodka Pomocy Społecznej w 

Dęblinie. 

19 



ŚWIADCZENIA WYCHOWAWCZE 500+ 

Świadczenie wychowawcze przysługuje na każde dziecko w wieku do ukończenia 18 roku życia, bez 

względu na dochód w rodzinie. Wysokość świadczenia wychowawczego na jedno dziecko wynosi 500,00 zł. 

Tabela nr 11. Analiza wypłaconych świadczeń wychowawczych w roku 2023 
Liczba wypłaconych Kwota wypłaconych 

L.p Rodzaj świadczenia świadczeń świadczeń 

1. Świadczenie wychowawcze 6 3 000,00 zł 

Od 1 stycznia 2022 obsługa nowych wniosków o świadczenie wychowawcze została przekazana do Zakładu 

Ubezpieczeń Społecznych. Ośrodek Pomocy Społecznej nadal realizuje świadczenia z poprzednich okresów 

zasiłkowych dotyczące koordynacji oraz świadczeń nienależnie pobranych. 

KARTA DUŻEJ RODZINY 

Ośrodek Pomocy Społecznej w Dęblinie realizuje ustawę z dnia 5 grudnia 2014 r o Karcie Dużej 

Rodziny. Karta Dużej Rodziny to ogólnopolski system zniżek, stworzony z myślą o rodzinach wielodzietnych, 

które oferowane są zarówno przez instytucje publiczne, jak i firmy prywatne. KDR wspiera budżety rodzin 

wielodzietnych oraz ułatwia dostęp do dóbr i usług. Przyznawana jest niezależnie od dochodu w rodzinie i co 

równie ważne, wydawana jest bezpłatnie, a jedynie wydanie duplikatu bądź domówienie tradycyjnej formy karty 

podlega opłacie. 

W 2023 r w Ośrodku Pomocy Społecznej w Dęblinie zarejestrowano 151 wniosków o wydanie Karty 

Dużej Rodziny (w tym 27 dodanie nowej rodziny i 124 tylko dla rodziców). Zamówionych zostało 334 kart 

tradycyjnych. 

Na realizację programu w 2023 Ośrodek Pomocy Społecznej otrzymał dotację z budżetu państwa w 

łącznej kwocie 3 169,00 zł. 
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POMOC OBYWATELOM UKRAINY 

Ośrodek Pomocy Społecznej w 2023r realizował zadania wynikające z ustawy z dnia 12 marca 2022 o 

pomocy obywatelom Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego państwa. 

W ramach ustawy pomoc świadczona była rzecz obywateli Ukrainy, którzy przybyli na terytorium 

Rzeczypospolitej Polskiej z terytorium Ukrainy w związku z działaniami wojennymi prowadzonymi na 

terytorium tego państwa, oraz obywateli Ukrainy posiadających Kartę Polaka, którzy wraz z najbliższą rodziną z 

powodu tych działań wojennych przybyli na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej. 

Opiekun tymczasowy 

Małoletniego obywatela Ukrainy, który przebywa na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej bez opieki 

osób dorosłych odpowiedzialnych za niego zgodnie z prawem obowiązującym w Rzeczypospolitej Polskiej, 

reprezentuje oraz sprawuje pieczę nad jego osobą i majątkiem opiekun tymczasowy. 

Nadzór nad realizacją praw i obowiązków opiekuna tymczasowego sprawuje ośrodek pomocy 

społecznej. Nadzór ten sprawowany obejmuje w szczególności kontrolę zapewnienia przez opiekunów 

tymczasowych małoletnim odpowiednich warunków opieki i wychowania. 

W 2023 roku na terenie Dęblina było wyznaczonych przez Sąd Rodzinny 12 opiekunów tymczasowych, 

pod opieką których było 14 dzieci, obywateli Ukrainy przebywających na terytorium RP w związku z 

konfliktem zbrojnym na terytorium Ukrainy. 

Świadczenia rodzinne 

Obywatelowi Ukrainy przebywającemu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, którego pobyt na 

terytorium Rzeczypospolitej Polskiej jest uznawany za legalny na podstawie art. 2 ust. 1 ustawy o pomocy 

obywatelom Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego państwa, przysługuje prawo do 

świadczeń rodzinnych, o których mowa w ustawie z dnia 28 listopada 2003 r. o świadczeniach rodzinnych, jeżeli 

zamieszkuje z dziećmi na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej. Świadczenia przysługują odpowiednio na 

zasadach i w trybie określonym w tych przepisach, z wyłączeniem warunku posiadania karty pobytu z adnotacją 

"dostęp do rynku pracy". Ustalając prawo do świadczeń rodzinnych uzależnionych od kryterium dochodowego, 

przy ustalaniu dochodu rodziny w przeliczeniu na osobę nie uwzględnia się członka rodziny, który, zgodnie z 

oświadczeniem osoby ubiegającej się o te świadczenia, nie przebywa na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej. 

W 2023 r Ośrodek Pomocy Społecznej zrealizował 267 świadczeń na łączną kwotę 101 676,54 zł. 

Opłacono również składki zdrowotne od 14 świadczeń pielęgnacyjnych na łączną kwotę 3 097,08 zł. 

Pomoc społeczna 

Obywatelowi Ukrainy przebywającemu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, którego pobyt na 

terytorium Rzeczypospolitej Polskiej jest uznawany za legalny na podstawie art. 2 ust. 1 ustawy o pomocy 

obywatelom Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego państwa i który został wpisany do 

rejestru PESEL, mogą być przyznawane świadczenia pieniężne i niepieniężne, na zasadach i w trybie ustawy z 

dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej. 
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W 2023 r Ośrodek Pomocy Społecznej zrealizował 2 świadczenia w formie zasiłku okresowego na 

łączną kwotę 1 115,00 zł. 

Jednorazowe świadczenie pieniężne, tzw. 300+ 

Obywatelowi Ukrainy, którego pobyt na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej jest uznawany za legalny 

na podstawie art. 2 ust. 1 ustawy o pomocy obywatelom Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym na 

terytorium tego państwa i który został wpisany do rejestru PESEL, przysługuje pomoc w postaci jednorazowego 

świadczenia pieniężnego w wysokości 300 zł na osobę, przeznaczonego na utrzymanie, w szczególności na 

pokrycie wydatków na żywność, odzież, obuwie, środki higieny osobistej oraz opłaty mieszkaniowe. Wniosek o 

wypłatę jednorazowego świadczenia pieniężnego składa osoba uprawniona, jej przedstawiciel ustawowy, 

opiekun tymczasowy albo osoba sprawująca faktyczną pieczę nad dzieckiem. Przyznanie przez wójta, 

burmistrza lub prezydenta miasta jednorazowego świadczenia pieniężnego nie wymaga wydania decyzji. 

W 2023 Ośrodek Pomocy Społecznej w Dęblinie zrealizował 35 świadczeń dla obywateli Ukrainy na 

łączną kwotę 10 500,00 zł. 

DODATEK WĘGLOWY 

Ośrodek Pomocy Społecznej w 2023 r prowadził postępowania dotyczące realizacji świadczenia w 

postaci dodatku węglowego dla gospodarstwo domowych wynikającego z ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o 

dodatku węglowym. 

Dodatek węglowy przysługiwał osobie w gospodarstwie domowym w przypadku, gdy głównym 

źródłem ogrzewania gospodarstwa domowego jest kocioł na paliwo stałe, kominek, koza, ogrzewacz powietrza, 

trzon kuchenny, piecokuchnia, kuchnia węglowa lub piec kaflowy na paliwo stałe, zasilane paliwami stałymi, 

wpisane lub zgłoszone do centralnej ewidencji emisyjności budynków, do dnia 11 sierpnia 2022 r., albo po tym 

dniu - w przypadku głównych źródeł ogrzewania wpisanych lub zgłoszonych po raz pierwszy do centralnej 

ewidencji emisyjności budynków. 

Dodatek węglowy dla gospodarstwa domowego wynosił 3000 złotych. Wnioski o wypłatę dodatku 

węglowego przyjmowane były w terminie do dnia 30 listopada 2022 r. 

W 2023 r Ośrodek Pomocy Społecznej zrealizował 1 świadczeń na łączną kwotę 3 000,00 zł (po 

rozpatrzeniu przez SKO w Lublinie). 

DODATEK ELEKTRYCZNY 

Ośrodek Pomocy Społecznej od grudnia 2022 zajmuje się realizacją dodatków elektrycznych dla 

gospodarstw domowych wynikających z ustawy z dnia 7 października 2022 r. o szczególnych rozwiązaniach 

służących ochronie odbiorców energii elektrycznej w 2023 roku w związku z sytuacją na rynku energii 
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elektrycznej. Dodatek elektryczny przysługuje odbiorcy energii elektrycznej w gospodarstwie domowym w 

przypadku gdy główne źródło ogrzewania gospodarstwa domowego jest zasilane energią elektryczną, i źródło to 

zostało zgłoszone lub wpisane do centralnej ewidencji emisyjności budynków do dnia 11 sierpnia 2022 r., albo 

po tym dniu - w przypadku głównych źródeł ogrzewania zgłoszonych lub wpisanych po raz pierwszy do 

centralnej ewidencji emisyjności budynków. 

Dodatek elektryczny dla gospodarstwa domowego wynosi 1 000,00 zł. W przypadku gdy zużycie 

energii elektrycznej w gospodarstwie domowym w tym samym miejscu zamieszkania w 2021 r. wyniosło więcej 

niż 5 MWh, dodatek elektryczny wynosi 1 500,00 zł. Wniosek o wypłatę dodatku elektrycznego przyjmowane 

były w terminie od dnia 1 grudnia 2022 r. do dnia 1 lutego 2023 r. Przyznanie przez wójta, burmistrza albo 

prezydenta miasta dodatku elektrycznego nie wymaga wydania decyzji administracyjnej. W 2023 r 

zrealizowanych było 11 świadczeń na łączną kwotę 13 000,00 zł. 

REFUNDACJA PODATKU VAT 

Ośrodek Pomocy Społecznej w 2023 r realizował zadania wynikające z ustawy o szczególnej ochronie 

niektórych odbiorców paliw gazowych w 2023 r w związku z sytuacją na rynku gazu ( refundacja podatku 

VAT). Głównym celem ustawy było zamrożenie cen gazu m.in. dla odbiorców indywidualnych w 2023 r. na 

poziomie z 2022 r. 

W celu ograniczenia wzrostu kosztów dla odbiorców paliw gazowych w gospodarstwach domowych o 

najniższych dochodach, zużywających paliwa gazowe do celów grzewczych (tj. gaz ziemny wysokometanowy 

lub zaazotowany, w tym skroplony gaz ziemny oraz propan-butan lub inne rodzaje gazu palnego, dostarczane za 

pomocą sieci gazowej, a także biogaz rolniczy), w ustawie wprowadzono mechanizm zwrotu podatku VAT 

poniesionego przez ww. odbiorców za paliwa gazowe dostarczone w 2023 r., 

Zwrot kwoty zapłaconego VAT-u doliczonego do rachunku za gaz przysługuje gospodarstwu 

domowemu, które spełnia kryterium dochodowe dla gospodarstwa jednoosobowego - 2 100,00 zł miesięcznie, 

dla gospodarstwa domowego wieloosobowego - 1 500,00 zł miesięcznie na osobę w rodzinie. 

W 2023 roku Ośrodek zrealizował 35 świadczeń na łączną kwotę 6 472,54 zł. 

CZYSTE POWIETRZE 

W roku poprzednim Ośrodek Pomocy Społecznej w ramach programu Czyste Powietrze na wniosek 

mieszkańca Dęblina wydawał zaświadczenia o wysokości przeciętnego dochodu gospodarstwa domowego. 

Wysokość przeciętnego miesięcznego dochodu na potrzeby wydania zaświadczenia o dochodach o 

którym mowa w art. 411 ust. lOg ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 r. - Prawo ochrony środowiska, w celu 

złożenia go z wnioskiem o podwyższony poziom dofinansowania z programu „Czyste Powietrze", ustalana jest 

na podstawie dochodów osiągniętych przez członków gospodarstwa domowego wnioskodawcy, w: 
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• przedostatnim roku kalendarzowym poprzedzającym rok, w którym złożono żądanie wydania 

zaświadczenia - w przypadku żądania złożonego w okresie od dnia 1 stycznia do dnia 31 lipca danego 

roku; 

• ostatnim roku kalendarzowym poprzedzającym rok, w którym złożono żądanie wydania zaświadczenia 

- w przypadku żądania złożonego w okresie od dnia 1 sierpnia do dnia 31 grudnia danego roku. 

W 2023r wydano 85 zaświadczeń o wysokości przeciętnego miesięcznego dochodu gospodarstwa domowego. 

RAPORT DOTYCZĄCY REALIZACJI STRATEGII ROZWIĄZYWANIA 
PROBLEMÓW SPOŁECZNYCH MIASTA DĘBLIN ZA 2022 ROK 

ZAŁOŻENIA 
STRATEGII 

PODEJMOWANE DZIAŁANIA EFEKTY 

Skuteczne wspieranie rodzin 
dysfunkcyjnych 

1. Realizacja świadczeń rodzinnych, świadczenia 
wychowawczego, funduszu alimentacyjnego 
mająca na celu wsparcie rodzin poprzez 
pokrywanie wydatków na utrzymanie dziecka. 

2. Udzielanie pomocy finansowej w formie 
zasiłków przyznawanych na podstawie ustawy o 
pomocy społecznej . 

3. Udzielanie specjalistycznego poradnictwa 
rodzinnego (psychologiczne, prawne, socjalne) 
służące zminimalizowaniu problemów rodziny. 
Doskonalono metody i techniki pracy socjalnej z 
rodziną (indywidualne plany pomocy, kontrakt 
socjalny itp). 

4. Pracownicy Ośrodka podnosili swoje 
kwalifikacje, biorąc udział w wielu 
specjalistycznych szkoleniach z zakresu 
doskonalenia metod pracy socjalnej z rodziną. 

5. Współpracowano z instytucjami i organizacjami 
pozarządowymi działającymi na rzecz rodziny. 

6. Współpraca pracowników Ośrodka z kuratorami, 
sędziami, pedagogami, psychologami szkolnymi 
w rozwiązywaniu konkretnych spraw 
rodzinnych. 

7. Wsparcie finansowe i rzeczowe rodzin. 
8. Realizacja Programu Pomoc Żywnościowa 
9. Usługi asystenta rodziny 
10. Realizacja Karty Dużej Rodziny 

Poprawa funkcjonowania 
rodzin z dziećmi w sferze 
materialnej, opiekuńczej, 
społecznej. 

Wzmacnianie 
funkcjonowania rodzin 
znajdujących się w trudnej 
sytuacji. 
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Wspieranie osób starszych, 
niepełnosprawnych w integracj 
i funkcjonowaniu w 
społeczeństwie 

1. Aktualizowano bazy danych osób 
niepełnosprawnych. 
2. Współpraca z organizacjami pozarządowymi, 
placówkami służby zdrowia i innymi instytucjami w 
celu poprawy sytuacji osób niepełnosprawnych. 
3. Tworzono i umacniano istniejące formy 
wsparcia i pomocy w środowisku domowym poprzez 
organizowanie usług opiekuńczych. 
4. Współpraca z PCPR w zakresie działań 
zwiększających aktywność zawodową osób 
niepełnosprawnych. 
5. Realizacja świadczeń w celu zapewnienia 
niepełnosprawnym pomocy finansowej (zasiłki 
pielęgnacyjne, zasiłki stałe i celowe). 
6. Pomoc w uzyskaniu sprzętu medycznego i 
dofinansowaniu turnusów rehabilitacyjnych. 
7. Informowanie osób niepełnosprawnych o 
przysługujących im prawach. 
8. Trwałość Projektu „ Aktywna Jesień" skierowanego 
do osób starszych, niepełnosprawnych, 
niesamodzielnych. 
9. Partnerstwo w projekcie "Deinstytucjonalizacja 
osób niesamodzielnych, niepełnosprawnych i chorych 
poprzez wprowadzenie specjalistycznych usług 
opiekuńczych na terenie Miasta Dęblin" 
realizowanych przez Specjalistyczne Gabinety 
Lekarskie „Zdrowie" 

Integracja osób starszych i 
niepełnosprawnych ze 
społeczeństwem 

Rozszerzanie i 
dostosowywanie oferty 
pomocowej kierowanej do 
osób starszych i 
niesamodzielnych. 

Zapewnienie bezpieczeństwa 
oraz minimalizowanie zjawiska 
przemocy domowej i jej 
skutków 

1 .Realizacja gminnego programu dot. przemocy w 
rodzinie. 
2.Funkcjonowanie zespołu interdyscyplinarnego, 
3.Prowadzenie procedur NK 
4.Zapewnienie pomocy psychologicznej i prawnej dla 
osób pokrzywdzonych przestępstwem 
5.WspółpracazKPw Dęblinie, szkołami, sądem, 
prokuraturą. 

Zwiększenie świadomości 
mieszkańców dotyczącej 
zjawiska przemocy. 

Niwelowanie skutków 
przemocy w rodzinie 

Przeciwdziałanie 
uzależnieniom, poprawa stanu 
zdrowia mieszkańców Dąblina 

1.Realizacja Gminnego Programu 
Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, 

2. Współpraca z MKRPA, oraz poradnią 
leczenia uzależnień, 

3. Motywowanie osób uzależnionych do 
podjęcia terapii, 

4. Współpraca z placówkami służby zdrowia, 
pielęgniarkami i lekarzami. 

Zwiększanie świadomości 
społeczeństwa w zakresie 
zagrożeń wynikających z 
uzależnień 

Wspieranie osób bezrobotnych 
w zwiększaniu szans na rynku 
pracy 

1 .Współpraca z Powiatowym Urzędem Pracy 
w zakresie upowszechniania ofert pracy i usług 
poradnictwa zawodowego oraz szkoleń. 
2. Praca z klientami długotrwale bezrobotnymi 
metodą kontraktu socjalnego. 
3. Współpraca z realizatorami projektów 
finansowanych z EFS z terenu województwa 
lubelskiego skierowanych do osób bezrobotnych 

Zwiększanie szans na 
podjęcie zatrudnienia lub 
przekwalifikowania 
zawodowego, aktywnych 
form aktywizacji osób 
bezrobotnych 

25 



PODSUMOWANIE 

Głównym celem Ośrodka Pomocy Społecznej w Dęblinie jest umożliwienie osobom oraz rodzinom 

przezwyciężenia trudnych sytuacji życiowych, których nie są one w stanie pokonać, wykorzystując przy tym 

własne uprawnienia, zasoby i możliwości. 

W wyniku dokonujących się zmian gospodarczych oraz zmian przepisów prawnych zmienia się 

również struktura klientów pomocy społecznej. Ich potrzeby i oczekiwania stanowią, iż pomoc finansową, choć 

nadal bardzo ważna, nie stanowi jedynej formy wsparcia. Działania muszą być wielokierunkowe, 

zabezpieczające nie tylko sferę materialną ale i przede wszystkim mające działać aktywizująco na lokalną 

społeczność. 

W 2024 roku Ośrodek Pomocy Społecznej w Dęblinie nadal będzie kontynuował realizację zadań i 

prowadzonych działań wynikających z ustaw i przyjętych programów. Ośrodek podejmował będzie również 

nowe inicjatywy w zakresie rozwiązywania problemów społecznych, które są niezbędne, aby instytucja pomocy 

społecznej była efektywna i odpowiadała aktualnym problemom. 

W kolejnym roku będą kontynuowane działania w zakresie: 

- podnoszenia poziomu i skuteczności funkcjonowania pomocy społecznej m.in. poprzez podnoszenie 

kwalifikacji zawodowych kadry Ośrodka, rozwój współpracy z instytucjami i organizacjami służącymi 

realizacji zadań aktywnej polityki społecznej, 

- tworzenie systemowych rozwiązań problemów społecznych z uwzględnieniem procedur prawnych w 

związku z pojawieniem się nowych zadań oraz zagrożeń społecznych, 

- wspieranie rodzin w wypełnianiu przez nich podstawowych funkcji rodzicielskich, w tym funkcji 

opiekuńczo - wychowawczej i zaradności w prowadzeniu gospodarstwa domowego, 

- podejmowanie działań edukacyjnych służących kształtowaniu właściwych postaw prospołecznych i 

uwrażliwieniu społeczeństwa na istniejące zagrożenia dotyczące przemocy w rodzinie, handlu ludźmi i 

marginalizacji osób wykluczonych społecznie, 

- poszerzania systemu wsparcia dla osób długotrwale i ciężko chorych oraz osób w podeszłym wieku, 

- wykorzystywanie środków zewnętrznych do realizacji zadań pomocy społecznej. 

W ocenie Ośrodka należałoby zaplanować dodatkowe środki na podwyższenie wynagrodzeń jego 

pracowników. Obecne świadczenia te są na niskim poziomie i są niewspółmierne do wykształcenia 

i kompetencji pracowników. Dodatkowo pracownicy chętnie dbają o swój rozwój dokształcając się, kończą 

różnego rodzaju szkolenia, specjalizacje czy też studia podyplomowe. Niestety pensje, jakie obecnie otrzymują 

przestają być motywujące, zatem aby podnieść motywację do pracy i do dalszego rozwoju należałoby podnieść 

również uposażenie pracowników. Należy nadmienić, że praca pracowników Ośrodka rzeczywiście nie należy 

do najłatwiejszych. Dodatkowo stale zwiększają się zadania przekazywane Ośrodkowi, co powoduje wzrost 

wymagań i nakładów, jakie pracownicy muszą ponosić. Takie nakłady pracy i podnoszenie jej jakości winny być 

godnie wynagradzane. 
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W aktualnej sytuacji społeczno - gospodarczej pomoc społeczna ma do spełnienia ważną rolę. Powinna 

stwarzać poczucie bezpieczeństwa socjalnego, pomagać w tworzeniu właściwych warunków życia i 

zaspokajania potrzeb społeczności lokalnej, wspomagać rodzinę w pełnieniu jej funkcji. Działania pracowników 

pomocy społecznej to nie tylko udzielanie świadczeń pieniężnych, to także praca socjalna oraz działania 

zmierzające do wykorzystywania aktywizacyjnych instrumentów wsparcia. Odnosząc się do kwestii potrzeb 

pomocy społecznej należy również wspomnieć o miejscu instytucji pomocy społecznej we współczesnych 

realiach - pomoc społeczna nie jest w stanie funkcjonować i skutecznie wypełniać swoich zadań bez 

odpowiedniego wsparcia otoczenia - samorządu terytorialnego, sektora zdrowotnego, edukacji, policji, 

organizacji pozarządowych, itp. Tylko stała i systematyczna współpraca między tymi jednostkami pozwoli na 

skuteczne pomaganie i wdrażanie aktywnej polityki społecznej. 
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