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S  t  a  t  u  t

Miasta Dęblin

Rozdział 1

Postanowienia ogólne

§ 1

1. Miasto Dęblin, zwane dalej Miastem jest posiadającą osobowość prawną samodzielną jednostką samorządu terytorialnego, powołaną do organizacji życia publicznego na swoim terytorium.

2. Mieszkańcy Miasta z mocy ustawy o samorządzie gminnym stanowią wspólnotę samorządową, realizującą swoje zbiorowe potrzeby i cele lokalne za pośrednictwem wybranej przez siebie Rady Miasta oraz Burmistrza Miasta, jako organu wykonawczego Miasta.

3. Samodzielność Miasta podlega ochronie sądowej.

§ 2

1. Miasto Dęblin położone jest w województwie lubelskim i obejmuje obszar położony w jego granicach administracyjnych.

2. Granice terytorialne Miasta określa mapa w skali 1: 25 000, którą przechowuje się w Urzędzie Miasta Dęblin.

§ 3

1. Obszar Miasta dzieli się na osiedla, które są jednostkami pomocniczymi Miasta.

2. W skład Miasta wchodzą Osiedla:

1) Irena,

2) Jagiellońskie,

3) Lotnisko,

4) Masów,

5) Michalinów,

6) Mierzwiączka,

7) Młynki,

8) Podchorążych,

9) Pułaskiego,

10) Rycice,

11) Starówka,

12) Staszica,

13) Stawy,

14) 15 Pułku Piechoty „Wilków”,

15) Wiślana,

16) Wiślana - Żwica,

17) Żdżary.

3. Granice Osiedli określa odrębna uchwała Rady Miasta.

§ 4

1. Herbem miasta Dęblina jest w błękitnym polu tarczy godło przedstawiające srebrnego orła Zeusa z globem złotym w szponach, z którego strzelają złote błyskawice.

Z herbu wywodzą się inne znaki miasta, takie jak: chorągiew, sztandar, flaga, pieczęć.

2. Herb i inne znaki miasta podlegają prawnej ochronie i są symbolami wspólnoty mieszkańców, ich przywiązania do miasta i lokalnego patriotyzmu.

3. Szczegóły dotyczące kształtu, formy, barw herbu i wywodzących się z niego innych znaków miasta oraz zasad ich używania określa odrębna uchwała Rady.

§ 5

Siedzibą władz Miasta jest miasto Dęblin.

Rozdział 2

Zakres działania i zadania Miasta

§ 6

Miasto zaspokaja zbiorowe potrzeby wspólnoty samorządowej mieszkańców, tworzy warunki dla racjonalnego i harmonijnego rozwoju oraz warunki dla pełnego uczestnictwa mieszkańców w życiu wspólnoty, wykonując zadania publiczne w imieniu własnym i na własną odpowiedzialność, na zasadach określonych przez przepisy prawa.

§ 7

Dla realizacji zadań określonych w Statucie, Miasto wykonuje zadania własne, zadania zlecone ustawowo oraz zadania powierzone, przyjęte w drodze porozumień z organami administracji rządowej lub jednostkami samorządu terytorialnego.

§ 8

1. Do zadań własnych Miasta należą wszystkie sprawy publiczne oznaczeniu lokalnym nie zastrzeżone ustawami na rzecz innych podmiotów.

2. Zadania własne Miasta obejmują w szczególności sprawy:

1) ładu przestrzennego, gospodarki nieruchomościami, ochrony środowiska i przyrody oraz gospodarki wodnej;

2) gminnych dróg, ulic, mostów, placów oraz organizacji ruchu drogowego;

3) wodociągów i zaopatrzenia w wodę;

4) kanalizacji, usuwania i oczyszczania ścieków komunalnych;

5) utrzymania czystości i porządku oraz urządzeń sanitarnych, wysypisk i unieszkodliwiania odpadów komunalnych;

6) zaopatrzenia w energię elektryczną, cieplną oraz gaz;

7) lokalnego transportu zbiorowego;

8) ochrony zdrowia;

9) pomocy społecznej;

10) gminnego budownictwa mieszkaniowego;

11) edukacji publicznej;

12) kultury, w tym bibliotek gminnych i innych placówek upowszechniania kultury;

13) kultury fizycznej i turystyki, w tym gminnych terenów rekreacyjnych, obiektów i urządzeń sportowych;

14) targowisk i hal targowych;

15) zieleni gminnej i zadrzewień;

16) cmentarzy gminnych;

17) porządku publicznego i bezpieczeństwa obywateli oraz ochrony przeciwpożarowej i przeciwpowodziowej;

18) utrzymania gminnych obiektów i urządzeń użyteczności publicznej oraz obiektów administracyjnych;

19) polityki prorodzinnej, w tym zapewnienia kobietom w ciąży opieki medycznej, socjalnej i prawnej;

20) profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych;

21) wspierania i upowszechniania idei samorządowej;

22) promocji gminy;

23) współpracy z organizacjami pozarządowymi;

24) współpracy ze społecznościami lokalnymi i regionalnymi innych państw.

3. Odpowiednie ustawy określają, które zadania własne Miasta mają charakter obowiązkowy.

§ 9

Wykonywanie przez Miasto zadań zleconych z zakresu administracji rządowej może nastąpić wyłącznie na podstawie odpowiednich ustaw.

§ 10

Wykonywanie przez Miasto zadań z zakresu administracji rządowej lub samorządowej na podstawie porozumienia z organami tej administracji wymaga każdorazowo zgody Rady Miasta wyrażonej w formie uchwały.

§ 11

Zadania zlecone i zadania powierzone w drodze porozumień Miasto wykonuje po otrzymaniu środków finansowych w wysokości koniecznej do ich wykonania.

§ 12

1. Miasto oraz inne gminne osoby prawne mogą prowadzić działalność gospodarczą. Działalność gospodarczą wykraczającą poza zadania o charakterze użyteczności publicznej Miasto może prowadzić wyłącznie w przypadkach określonych w odrębnych ustawach.

2. Podjęcie działalności gospodarczej wymaga zgody Rady Miasta w formie uchwały.

3. W uchwale o podjęciu przez Miasto działalności gospodarczej, Rada określa przedmiot, formę organizacyjną i sposób finansowania działalności oraz zasady kontroli i nadzoru nad tą działalnością przez organy Miasta.

§ 13

1. W celu wykonania swoich zadań Miasto może tworzyć własne jednostki organizacyjne i zawierać umowy z innymi podmiotami, w tym z organizacjami pozarządowymi. Wykonywanie zadań Miasta może być również realizowane w drodze współdziałania między jednostkami samorządu terytorialnego.

2. Tworzenie gminnych jednostek organizacyjnych oraz przystąpienie do związku międzygminnego lub stowarzyszenia jednostek samorządu terytorialnego wymaga zgody Rady Miasta wyrażonej w formie uchwały.

3.  Burmistrz zobowiązany jest prowadzić i aktualizować rejestr gminnych jednostek organizacyjnych. Rejestr jest dostępny do publicznego wglądu.
Rozdział 3

Władze Miasta

§ 14

1. W sprawach objętych zakresem zadań własnych Miasta najwyższą władzę stanowi wspólnota samorządowa mieszkańców.

2. Mieszkańcy Miasta wykonują swoje uprawnienia bezpośrednio w głosowaniu powszechnym (poprzez wybory Rady Miasta i Burmistrza oraz referendum) lub za pośrednictwem organów Gminy.

§ 15

1. W sprawach szczególnie ważnych dla Miasta mieszkańcy mogą wypowiedzieć się w drodze referendum lokalnego, przeprowadzonego na zasadach określonych w ustawie o samorządzie i ustawie o referendum lokalnym.

2. Wyłącznie w drodze referendum rozstrzyga się sprawy:

1) samoopodatkowania się mieszkańców na cele publiczne;

2) odwołania Rady Miasta i Burmistrza przed upływem kadencji.

§ 16 

1. Referendum przeprowadza się z inicjatywy Rady Miasta lub na wniosek 1/10 mieszkańców Miasta uprawnionych do głosowania w wyborach do Rady Miasta.

2. Referendum w sprawie odwołania Rady Miasta przed upływem kadencji przeprowadza się wyłącznie na wniosek mieszkańców, nie wcześniej jednak niż po upływie 12 miesięcy od dnia wyborów lub od dnia ostatniego referendum w sprawie odwołania Rady przed upływem kadencji.

§ 17

1. Podstawą do przeprowadzenia referendum, za wyjątkiem sprawy odwołania Rady Miasta lub Burmistrza przed upływem kadencji, jest uchwała Rady.  

2. W sprawie odwołania Rady Miasta przed upływem kadencji podstawą przeprowadzenia referendum jest postanowienie komisarza wyborczego wydane wyłącznie na wniosek mieszkańców.

3. W sprawie odwołania Burmistrza przed upływem kadencji podstawą przeprowadzenia referendum jest postanowienie komisarza wyborczego wydane na podstawie uchwały Rady Miasta lub na wniosek mieszkańców.

§ 18

W przypadku wniosku mieszkańców Rada Miasta ma obowiązek postanowić o przeprowadzeniu referendum, jeżeli wniosek spełnia wymogi przepisów ustawy o samorządzie gminnym i ustawy o referendum oraz nie prowadzi do rozstrzygnięć sprzecznych z prawem.

§ 19 

W uchwale o przeprowadzeniu referendum Rada Miasta w oparciu o obowiązujące przepisy prawa określa:

1) przedmiot referendum, przy czym w przypadku wniosków mieszkańców Rada jest związana z treścią wniosku;

2) termin przeprowadzenia referendum;

3) wzór karty do głosowania;

4) kalendarz czynności związanych z przeprowadzeniem referendum.

§ 20

1. Referendum jest ważne, jeśli wzięło w nim udział, co najmniej 30% uprawnionych do głosowania.

2. Wynik referendum jest rozstrzygający, jeżeli za jednym z rozwiązań w sprawie poddanej referendum oddano więcej niż połowę ważnych głosów, a w przypadku samoopodatkowania się mieszkańców, co najmniej 2/3 ważnie oddanych głosów.

§ 21

Organy Miasta są bezwzględnie związane rozstrzygającymi wynikami ważnego referendum.

§ 22

1. W przypadkach przewidzianych ustawą oraz w innych sprawach ważnych dla Miasta mogą być przeprowadzone konsultacje z mieszkańcami.

2. Zasady i tryb przeprowadzenia konsultacji z mieszkańcami określa uchwała Rady Miasta.

§ 23

Koszty przeprowadzenia referendum gminnego i konsultacji z mieszkańcami pokrywa się z budżetu miasta.

§ 24

1. Miasto działa poprzez swoje organy.

2. Organami Miasta są Rada Miasta Dęblin i Burmistrz Miasta Dęblin.

( 25

1. Działalność organów Miasta jest jawna. Ograniczenia jawności mogą wynikać wyłącznie z ustaw.

2. Jawność działania organów Miasta obejmuje w szczególności prawo obywateli do uzyskiwania informacji, wstępu na sesje Rady Miasta i posiedzenia jej komisji, a także dostępu do dokumentów wynikających z wykonywania zadań publicznych, w tym protokołów z sesji Rady oraz posiedzeń komisji Rady Miasta.

( 26

1. Obywatelom udostępnia się, w szczególności, następujące rodzaje dokumentów związanych z pracą organów Miasta:

1) protokoły z sesji Rady Miasta,

2) protokoły z posiedzeń komisji Rady, w tym Komisji Rewizyjnej,

3) uchwały Rady i zarządzenia Burmistrza,

4) projekty uchwał Rady Miasta i zarządzeń Burmistrza,

5) rejestry wniosków i opinii komisji Rady oraz wniosków i interpelacji radnych,

6) informacje z posiedzeń Burmistrza.

2. Protokoły z sesji Rady Miasta, z posiedzeń komisji Rady podlegają udostępnieniu po ich formalnym przyjęciu - zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa oraz Statutem.

3. Podstawą udostępnienia dokumentów jest pisemny wniosek osoby zainteresowanej określający zakres i rodzaj żądanych dokumentów. Zgodę na udostępnienie dokumentów wyrażają Burmistrz, Zastępca Burmistrza lub Sekretarz Miasta, a w zakresie dokumentów związanych z pracą Rady Miasta i jej komisji także Przewodniczący lub Wiceprzewodniczący Rady.

4. Dokumenty związane z pracą Rady Miasta i jej komisji udostępniane są w komórce organizacyjnej obsługującej Radę Miasta, natomiast dokumenty związane z pracą Burmistrza udostępnia Sekretarz Miasta. Udostępnienie dokumentów odbywa się w dniach i godzinach pracy Urzędu Miasta. Udostępnienie dokumentów odbywa się wyłącznie w siedzibie Urzędu Miasta w obecności wyznaczonego pracownika.

5. Jeżeli dokument, który ma być udostępniony jest w całości jawny udostępnienie następuje niezwłocznie po złożeniu wniosku i wyrażeniu zgody na udostępnienie. Jeżeli udostępniane mają być dokumenty, zawierające treści, które zgodnie z ustawami nie są jawne udostępnienie następuje po przygotowaniu dokumentów w sposób uniemożliwiający zapoznanie się z częścią niejawną dokumentu, nie później jednak niż w ciągu 14 dni od dnia złożenia wniosku.

6. Odmowa udostępnienia dokumentów następuje jedynie w przypadkach ograniczenia ich jawności wskazanych w ustawach. O odmowie udostępnienia dokumentów powiadamia się zainteresowaną osobę w formie pisemnej, podając podstawę prawną i uzasadnienie odmowy.

7. Z udostępnianych dokumentów obywatele mogą sporządzać notatki, odpisy i wyciągi, fotografować je lub kopiować.

8. Obywatele mogą żądać wydania uwierzytelnionych kserokopii, odpisów lub wyciągów z udostępnionych dokumentów. 

9. Wydanie uwierzytelnionych kserokopii, odpisów lub wyciągów z dokumentów podlega opłacie skarbowej.

§ 27

1. Rada Miasta jest organem stanowiącym i kontrolnym wspólnoty samorządowej mieszkańców Miasta.

2. Do właściwości Rady należy rozstrzyganie we wszystkich sprawach publicznych, mających na celu zaspakajanie zbiorowych potrzeb wspólnoty samorządowej, jeżeli ustawy nie stanowią inaczej.

§ 28

1. Rada Miasta składa się z 15 radnych. Liczba radnych może ulec zmianie w trakcie kadencji w wyniku zmiany granic miasta.

2. Kadencja Rady trwa 4 lata, licząc od dnia wyboru.

3. Zasady i tryb wyboru radnych Rady Miasta, przyczyny wygaśnięcia mandatu radnego oraz zasady przeprowadzenia wyborów uzupełniających określa odrębna ustawa.

§ 29

Do wyłącznych i niezbywalnych kompetencji Rady Miasta należy:

1) uchwalenie statutu Miasta;

2) wybór i odwołanie Przewodniczącego i Wiceprzewodniczących Rady;

 3) ustalanie wynagrodzenia Burmistrza,

4) powoływanie i odwoływanie Skarbnika oraz Sekretarza Miasta na wniosek Burmistrza;

5) powoływanie i odwoływanie kierownika i zastępcy Kierownika Urzędu Stanu Cywilnego na wniosek Burmistrza;

6) stanowienie o kierunkach działania Burmistrza oraz przyjmowanie sprawozdań z jego działalności;

7) uchwalanie budżetu miasta; uchwalanie zmian w budżecie z zastrzeżeniem § 53 ust. 2 pkt. 4;

8) rozpatrywanie sprawozdań Burmistrza z wykonania budżetu Miasta oraz podejmowanie uchwał w sprawie udzielenia lub nieudzielenia Burmistrzowi absolutorium z tego tytułu;

9) uchwalanie miejscowych planów zagospodarowania przestrzennego;

10) uchwalanie gminnych programów gospodarczych;

11) podejmowanie uchwał w sprawie podatków i opłat w granicach określonych w odrębnych ustawach;

12) podejmowanie uchwał w sprawach majątkowych Miasta, przekraczających zakres zwykłego zarządu, dotyczących:

a) określania zasad nabycia, zbycia i obciążania nieruchomości gruntowych oraz ich wydzierżawiania lub najmu na okres dłuższy niż 3 lata, o ile ustawy szczególne nie stanowią inaczej; do czasu określenia zasad Burmistrz może dokonywać tych czynności wyłącznie za zgodą Rady;

b) emisji papierów wartościowych oraz określenia zasad ich zbywania, nabywania i wykupu przez Burmistrza;

c) zaciągania długoterminowych pożyczek i kredytów;

d) ustalania maksymalnej wysokości pożyczek i kredytów krótkoterminowych zaciąganych przez Burmistrza w roku budżetowym;

e) podejmowania zobowiązań w zakresie inwestycji i remontów o wartości przekraczającej granicę ustaloną corocznie przez Radę w budżecie;

f) tworzenia i przystępowania do spółek i spółdzielni oraz rozwiązywania i występowania z nich;

g) określania zasad wnoszenia, cofania i zbywania udziałów i akcji przez Burmistrza;

h) tworzenia i likwidacji oraz reorganizacji przedsiębiorstw i innych jednostek organizacyjnych Miasta oraz wyposażania ich w majątek;

i) ustalanie maksymalnej wysokości pożyczek i poręczeń udzielanych przez Burmistrza w roku budżetowym;

13) określanie wysokości sumy, do której Burmistrz może samodzielnie zaciągać zobowiązania na zadania nieokreślone w budżecie Miasta;

14) ustalanie zakresu działania osiedli, ich granic terytorialnych, zasad przekazywania im składników mienia do korzystania, zasad przekazywania środków budżetowych na realizację zadań przez osiedla oraz zatwierdzanie statutu osiedla;

15) podejmowanie uchwał w sprawie przejęcia przez Miasto zadań z zakresu administracji rządowej lub samorządowej na podstawie porozumień z organami tej administracji;

16) podejmowanie uchwał w sprawach współdziałania z innymi jednostkami samorządu terytorialnego oraz wydzielania na ten cel odpowiedniego majątku;

16a) podejmowanie uchwał w sprawach współpracy ze społecznościami lokalnymi i regionalnymi innych państw oraz przystępowania do międzynarodowych zrzeszeń społeczności lokalnych i regionalnych;

17) podejmowanie uchwał w sprawie herbu i innych znaków miasta, nazw osiedli, ulic i placów publicznych oraz wznoszenia pomników;

17a) podejmowanie uchwał w sprawie zasad udzielania stypendiów dla uczniów i studentów;

18) nadawanie honorowego obywatelstwa miasta;

19) zaskarżanie rozstrzygnięć organów nadzorczych (Wojewoda, Regionalna Izba Obrachunkowa) w sprawach dotyczących uchwał Rady do sądu administracyjnego;

21) stanowienie o innych sprawach zastrzeżonych ustawowo do kompetencji Rady.

§ 30

1. Rada Miasta kontroluje działalność Burmistrza, gminnych jednostek organizacyjnych oraz jednostek pomocniczych gminy.

2. W celu prawidłowego wykonania zadań o których mowa w ust. 1, Rada powołuje Komisję Rewizyjną.

3. W skład Komisji Rewizyjnej wchodzą radni, w tym przedstawiciele wszystkich klubów, z wyjątkiem radnych pełniących funkcje Przewodniczącego lub Wiceprzewodniczącego Rady.

4. Zasady i tryb działania Komisji Rewizyjnej określa Regulamin Komisji Rewizyjnej stanowiący załącznik Nr 2 do niniejszego Statutu.

§ 31

1. Pracami Rady Miasta kieruje Przewodniczący przy pomocy dwóch Wiceprzewodniczących.

2. Przewodniczący i Wiceprzewodniczący Rady wybierani są na sesji Rady z grona radnych w głosowaniu tajnym, bezwzględną większością głosów, w obecności, co najmniej połowy ustawowego składu Rady, na okres kadencji Rady.

§ 32

1. Rada Miasta obraduje i podejmuje rozstrzygnięcia w formie uchwał na sesjach zwoływanych przez Przewodniczącego Rady w miarę potrzeb, nie rzadziej jednak niż raz na kwartał.

2. Na wniosek Burmistrza lub co najmniej 1/4 ustawowego składu Rady Przewodniczący Rady ma obowiązek zwołać sesję w ciągu 7 dni od dnia złożenia wniosku.

§ 33

1. Uchwały Rady zapadają zwykłą większością głosów w obecności, co najmniej połowy składu Rady, chyba, że ustawa stanowi inaczej.

2. Uchwały Rady podejmowane są w głosowaniu jawnym, chyba, że inny tryb przewiduje ustawa.

§ 34

1. Pierwszą sesję nowo wybranej Rady Miasta zwołuje Przewodniczący Rady poprzedniej kadencji, w terminie 7 dni od ogłoszenia zbiorczych wyników wyborów do rad na obszarze całego kraju lub w przypadku wyborów przedterminowych w ciągu 7 dni od ogłoszenia wyborów do Rady Miasta.

2. Po upływie terminu określonego w ust. 1 sesję zwołuje komisarz wyborczy w ciągu 21 dni po ogłoszeniu zbiorczych wyników wyborów dla całego kraju lub w przypadku wyborów przedterminowych w ciągu 21 dni po ogłoszeniu wyników wyborów do Rady Miasta.

3. Na pierwszej sesji Rada ma obowiązek wybrać Przewodniczącego. 

4. W przypadku wyboru Burmistrza w wyborach powszechnych na pierwszej sesji odbywa się ślubowanie nowo wybranego Burmistrza.

5. Pierwszą sesję otwiera i prowadzi ją do chwili wyboru Przewodniczącego Rady, radny najstarszy wiekiem obecny na sesji.

§ 35

1. Zadaniem Przewodniczącego Rady jest wyłącznie organizowanie pracy Rady oraz prowadzenie obrad Rady, a w szczególności:

1) zwoływanie sesji Rady;

2) przewodniczenie obradom sesji;

3) sprawowanie nadzoru nad sprawnym przebiegiem sesji;

4) podpisywanie uchwał Rady;

5) koordynowanie działań komisji oraz nadzorowanie ich pracy;

6) nadzorowanie obsługi kancelaryjnej Rady;

7) współpraca z Burmistrzem przy realizacji programu pracy Rady;

8) reprezentowanie Rady na zewnątrz;

9) składanie w imieniu Rady oświadczeń w sprawach, które były przedmiotem obrad Rady;

10) przyjmowanie skarg i wniosków mieszkańców oraz nadawanie im dalszego, wykonawczego biegu.

2. Przewodniczący Rady może wyznaczyć do wykonywania swoich zadań Wiceprzewodniczącego. 
O wyznaczeniu Wiceprzewodniczącego Przewodniczący informuje na sesji Rady Miasta. 

3. W przypadku nieobecności Przewodniczącego i niewyznaczenia Wiceprzewodniczącego, zadania Przewodniczącego wykonuje Wiceprzewodniczący najstarszy wiekiem.

§ 36

1. Wewnętrznym organem Rady pomagającym w realizacji zadań Przewodniczącemu jest Konwent Rady Miasta.

2. W skład Konwentu Rady wchodzą: Przewodniczący Rady i Wiceprzewodniczący Rady, Przewodniczący lub w ich zastępstwie Wiceprzewodniczący stałych komisji Rady oraz Przewodniczący lub w ich zastępstwie Wiceprzewodniczący Klubów działających w Radzie. 
W pracach Konwentu mogą brać udział inne zaproszone osoby.

3. W pracach Konwentu uczestniczy Burmistrz lub osoba przez niego upoważniona.

4. Do zadań Konwentu należy:

1) przygotowanie wstępnych propozycji porządku obrad;

2) opracowywanie propozycji kierunków pracy i sposobów realizacji zadań Rady oraz programów i planów pracy Rady;

3) zapewnienie przepływu informacji wewnątrz Rady;

4) opiniowanie spraw zgłoszonych przez Przewodniczącego Rady oraz pozostałych członków Konwentu;

5. Posiedzenie Konwentu zwołuje i przewodniczy mu Przewodniczący Rady.

§ 37

1. W przypadku wygaśnięcia uprawnień Przewodniczącego lub Wiceprzewodniczącego Rady przed upływem kadencji Rady Miasta, Rada w ciągu miesiąca dokonuje nowych wyborów na okres do końca kadencji.

2. Wygaśnięcie uprawnień Przewodniczącego lub Wiceprzewodniczącego Rady następuje wskutek:

1) wygaśnięcia mandatu radnego;

2) odwołania z funkcji;

3) rezygnacji z funkcji.

3. Odwołanie Przewodniczącego lub Wiceprzewodniczącego Rady Miasta może nastąpić na pisemny wniosek, co najmniej 1/4 ustawowego składu Rady, w głosowaniu tajnym, bezwzględną większością głosów w obecności, co najmniej połowy ustawowego składu Rady.

4. Wniosek o odwołanie Przewodniczącego lub Wiceprzewodniczącego powinien zostać rozpatrzony na sesji Rady Miasta w ciągu 1 miesiąca od jego złożenia. Wniosek o odwołanie nie może być rozpatrywany na sesji, na której został złożony.

5. W przypadku rezygnacji Przewodniczącego lub Wiceprzewodniczącego Rada podejmuje uchwałę w sprawie przyjęcia tej rezygnacji nie później niż w ciągu 1 miesiąca od dnia złożenia rezygnacji. 

6. Niepodjęcie uchwały, o której mowa w ust. 5 w ciągu 1 miesiąca od złożenia rezygnacji przez Przewodniczącego lub Wiceprzewodniczącego Rady jest równoznaczne z przyjęciem rezygnacji przez Radę z upływem ostatniego dnia miesiąca, w którym powinna być podjęta uchwała.

§ 38

Organami wewnętrznymi Rady Miasta, o charakterze opiniodawczym, wnioskodawczym i kontrolnym są stałe i doraźne komisje Rady.

§ 39

1. Radni według własnego wyboru mogą tworzyć kluby radnych, które są niezależną od Rady formą organizowania się radnych.

2. Klub tworzy co najmniej 3 radnych.

3. Radny może należeć tylko do jednego klubu.

4. Radni zrzeszeni w klubie wybierają ze swojego grona przewodniczącego klubu, który kieruje jego pracą i reprezentuje go wobec Rady.

5. W przypadku nieobecności Przewodniczącego jego uprawnienia wykonuje Wiceprzewodniczący Klubu.

6. Władze klubu mają obowiązek podać do wiadomości Przewodniczącego Rady ich składy osobowe oraz regulaminy wewnętrzne.

7. Klubom przysługuje prawo do inicjatywy uchwałodawczej, składanie interpelacji, zapytań wniosków i opinii na ogólnych zasadach przewidzianych w Statucie dla radnych.

§ 40

Szczegółowy tryb działania Rady Miasta oraz jej organów wewnętrznych, w tym zasady głosowania określa Regulamin Rady Miasta.

§ 41

1. Organem wykonawczym Miasta jest Burmistrz wybierany w wyborach bezpośrednich.

2. Jeżeli w wyborach bezpośrednich nie zostanie dokonany wybór Burmistrza - Burmistrza wybiera Rada Miasta, w terminie dwóch miesięcy od dnia przeprowadzenia wyborów, bezwzględną większością głosów ustawowego składu Rady, w głosowaniu tajnym.

§ 42

1. W przypadku, o którym mowa w § 41 ust. 2 wyboru Burmistrza dokonuje się na następujących zasadach:

1) prawo zgłaszania kandydata na Burmistrza przysługuje grupie radnych stanowiącej co najmniej 1/3 ustawowego składu Rady;

2) zgłoszenie musi mieć formę pisemną,

3) radnemu przysługuje prawo poparcia w zgłoszeniu tylko jednego kandydata.

2. Kandydat na Burmistrza, zgłaszany przez radnych musi mieć obywatelstwo polskie, posiadać prawo wybierania do rady gminy i najpóźniej w dniu przeprowadzenia głosowania na sesji Rady kończyć 25 lat.

3. W zgłoszeniu kandydata na Burmistrza przez radnych podaje się imię (imiona), nazwisko, wiek, wykształcenie i miejsce zamieszkania zgłaszanego kandydata, wraz ze wskazaniem przynależności partyjnej, jeżeli kandydat jest członkiem partii politycznej.

4. Do zgłoszenia należy dołączyć pisemne oświadczenie kandydata o wyrażeniu zgody na kandydowanie oraz o posiadaniu prawa wybieralności. Oświadczenie musi zawierać imię (imiona) nazwisko, wiek, wykształcenie, numer ewidencyjny PESEL, własnoręczny podpis kandydata oraz datę.

§ 43

1. Kadencja Burmistrza rozpoczyna się w dniu rozpoczęcia kadencji Rady Miasta lub wyboru przez Radę i upływa z dniem upływu kadencji Rady Miasta.

2. Po upływie kadencji Burmistrza pełni on swoją funkcję do czasu objęcia obowiązków przez nowo wybranego Burmistrza.

§ 44

1. Burmistrz wykonuje uchwały Rady Miasta i zadania Miasta określone przepisami prawa lub wynikające z zawartych umów, kieruje bieżącymi sprawami Miasta oraz reprezentuje ją na zewnątrz.

2. Do zadań Burmistrza, jako organu wykonawczego Miasta, należy w szczególności:

1) opracowywanie i przedstawianie Radzie wszystkich spraw, które należą do jej właściwości 
oraz przygotowywanie projektów uchwał;

2) wykonywanie uchwał Rady;

3) przygotowywanie i przedkładanie Radzie projektu budżetu;

4) realizacja budżetu miasta zgodnie z uchwałą budżetową oraz ustawą o finansach publicznych, w tym:

a) zaciąganie pożyczek i kredytów krótkoterminowych do wysokości ustalonej przez Radę na dany rok budżetowy;

b) zaciąganie zobowiązań w zakresie inwestycji i remontów do kwoty ustalonej corocznie w budżecie miasta;

c) zaciąganie innych zobowiązań do wysokości ustalonej w budżecie;

5) przedkładanie Radzie rocznych sprawozdań z realizacji budżetu oraz półrocznych informacji;

6) dokonywanie zmian w planie dochodów i wydatków budżetu miasta polegających na:

a) zmianach planu dochodów i wydatków związanych z wprowadzanymi w trakcie roku budżetowego zmianami kwot dotacji celowych przekazywanych z budżetu państwa oraz budżetów innych jednostek samorządu terytorialnego;

b) przenoszenia wydatków z rezerw budżetowych, zgodnie z planowanym przeznaczeniem wydatków;

c) zmianach w planie dochodów, wynikających ze zmian kwot subwencji w wyniku podziału rezerw - po uzyskaniu pozytywnej opinii komisji właściwej do spraw budżetu oraz informowanie Rady o tych zmianach na najbliższej sesji;

7) informowanie mieszkańców miasta o założeniach projektu budżetu, kierunkach polityki społecznej i gospodarczej oraz wykorzystaniu środków budżetowych;

8) przygotowywanie projektów programów społeczno-gospodarczych;

9) sprawowanie zwykłego zarządu majątkiem Miasta, 

10) ogłaszanie przetargów publicznych w celu realizacji zadań Miasta i wybór lub zatwierdzenie wyboru ofert w tych przetargach;

11) przyjmowanie lub odrzucanie spadków, darowizn i zapisów na rzecz Miasta;

12) gospodarowanie mieniem komunalnym, w tym:

a) wydzierżawianie lub najem nieruchomości gruntowych Miasta na okres do 3 lat;

b) nabywanie, zbywanie i obciążanie nieruchomości gruntowych oraz ich wydzierżawianie lub najem na okres dłuższy niż trzy lata, na zasadach określonych przez Radę, a w przypadku braku takich zasad za zgodą Rady;

13) decydowanie o wystąpieniu ze sporem na drogę sądową oraz ustalanie warunków ugody w tych sprawach;

14) ustalanie zakresu spraw Miasta powierzonych do prowadzenia Zastępcy Burmistrza lub Sekretarzowi Miasta;

15) zatrudnianie i zwalnianie kierowników gminnych jednostek organizacyjnych;

16) udzielanie pełnomocnictw do zarządzania gminnymi jednostkami organizacyjnymi oraz udzielanie zgody na dokonywanie przez kierowników tych jednostek czynności przekraczających zakres pełnomocnictwa;

17) wydawanie przepisów porządkowych w przypadkach nie cierpiących zwłoki, w trybie art. 41 ust. 2 i 3 ustawy o samorządzie gminnym;

18) zaskarżenie rozstrzygnięć nadzorczych Wojewody i Regionalnej Izby Obrachunkowej dotyczących zarządzeń;

19) wykonywanie zadań przyjętych w formie porozumienia z organami administracji rządowej lub z jednostkami samorządu terytorialnego;

20) przedkładanie wniosków o zwołanie sesji Rady Miasta;

21) współdziałanie w interesie Miasta z instytucjami znajdującymi się na jej terenie;

22) opracowanie planu operacyjnego ochrony przed powodzią oraz ogłaszania i odwoływanie alarmu przeciwpowodziowego,

23) wykonywanie zadań związanych z przeciwdziałaniem klęskom żywiołowym i innym zagrożeniom

24) wykonywanie innych zadań przewidzianych w ustawach szczególnych.

3. Ponadto Burmistrz:

1) jest kierownikiem Urzędu Miasta, jako zakładu pracy;

2) jest organem wydającym decyzje w indywidualnych sprawach z zakresu administracji publicznej;

3) wnioskuje do Rady o powołanie lub odwołanie Skarbnika, Sekretarza oraz Kierownika i zastępcy Kierownika Urzędu Stanu Cywilnego.

4. W realizacji zadań własnych Burmistrz podlega wyłącznie Radzie Miasta.

§ 45

Burmistrz uczestniczy w sesjach Rady Miasta.

§ 46

1. Przynajmniej raz w miesiącu Burmistrz organizuje posiedzenie, w którym obowiązkowo uczestniczą Zastępca Burmistrza, Skarbnik Miasta i Sekretarz Miasta.

2. Do udziału w posiedzeniu Burmistrz może zobowiązać kierowników gminnych jednostek organizacyjnych oraz pracowników Urzędu Miasta.

3. Na posiedzenia Burmistrz zaprasza Przewodniczącego Rady, którego udział nie jest obowiązkowy.

4. Z posiedzenia sporządzana jest pisemna informacja, która zawiera datę odbytego posiedzenia, osoby w nim uczestniczące oraz omówione tematy i podjęte decyzje.

§ 47

1. Burmistrz wykonuje zadania Miasta przy pomocy Zastępcy Burmistrza.

2. Zastępcę Burmistrza powołuje i odwołuje Burmistrz.

3. Zastępca Burmistrza prowadzi sprawy Miasta powierzone mu przez Burmistrza i działa zgodnie ze wskazówkami oraz pleceniami Burmistrza.

4. Po upływie kadencji Burmistrza, Zastępca Burmistrza pełni swoje obowiązki do czasu objęcia obowiązków przez nowo powołanego Zastępcę Burmistrza.

§ 48

1. Burmistrz podlega corocznej ocenie przez Radę Miasta poprzez absolutorium.

2. Uchwałę w sprawie absolutorium Rada Miasta podejmuje bezwzględną większością głosów ustawowego składu Rady.

§ 49

1. Podjęcie przez Radę Miasta uchwały w sprawie nieudzielenia Burmistrzowi absolutorium jest równoznaczne z podjęciem inicjatywy przeprowadzenia referendum w sprawie jego odwołania.

2. W przypadku nieudzielenia absolutorium Burmistrzowi, Rada rozpatruje sprawę przeprowadzenia referendum na sesji zwołanej nie wcześniej niż po upływie 14 dni od podjęcia uchwały w sprawie nieudzielenia absolutorium.

3. Przed głosowaniem w sprawie referendum, Rada ma obowiązek zapoznać się z opinią Regionalnej Izby Obrachunkowej w sprawie uchwały Rady o nieudzieleniu Burmistrzowi absolutorium oraz wysłuchać wyjaśnień Burmistrza.

4. Uchwałę o przeprowadzeniu referendum w sprawie odwołania Burmistrza z powodu nieudzielenia absolutorium Rada Miasta podejmuje bezwzględną większością głosów ustawowego składu Rady, w głosowaniu imiennym.

§ 50

1. Rada Miasta może podjąć uchwałę o przeprowadzeniu referendum w sprawie odwołania Burmistrza z innej przyczyny niż nieudzielenie absolutorium jedynie na wniosek, co najmniej ¼ ustawowego składu Rady.

2. Wniosek, o którym mowa w ust. 1 składa się do Przewodniczącego Rady. Wniosek wymaga formy pisemnej i uzasadnienia przyczyny odwołania oraz podlega zaopiniowaniu przez Komisję Rewizyjną.

3. Rada Miasta może podjąć uchwałę w sprawie przeprowadzenia referendum w sprawie odwołania Burmistrza na sesji zwołanej nie wcześniej niż po upływie 14 dni od dnia złożenia wniosku w tej sprawie.

4. Uchwałę, o której mowa w ust. 3 Rada Miasta podejmuje większością 3/5 głosów ustawowego składu, w głosowaniu imiennym.

§ 51

1. Jeżeli wniosek o przeprowadzenie referendum w sprawie odwołania Burmistrza nie uzyskał wymaganej większości głosów, kolejny wniosek o odwołanie może być zgłoszony nie wcześniej niż po upływie 12 miesięcy od poprzedniego głosowania.

2. Złożenie ponownego wniosku o przeprowadzenie referendum w sprawie odwołanie Burmistrza z naruszeniem terminu, o którym mowa w ust. 1 powoduje nieważność wniosku.

§ 52

1. Wygaśnięcie mandatu Burmistrza w trakcie kadencji następuje wskutek:

1) odmowy złożenia ślubowania,

2) pisemnego zrzeczenia się mandatu,

3) utraty prawa wybieralności lub braku tego prawa w dniu wyborów,

4) naruszenia ustawowych zakazów łączenia funkcji Burmistrza z wykonywaniem funkcji lub prowadzenia działalności gospodarczej, określonych w odrębnych przepisach,

5) prawomocnego skazującego wyroku sądu, orzeczonego za przestępstwo umyślne,

6) orzeczenia trwałej niezdolności do pracy w trybie określonym w przepisach o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczeń Społecznych,

7) śmierci,

8) odwołania w drodze referendum,

9) odwołania Burmistrza w związku z powtarzającym się naruszaniem Konstytucji lub ustaw,

10) zmian w podziale terytorialnym..

2. Wygaśnięcie mandatu w przypadkach określonych w ust. 1 pkt 1-7 stwierdza Rada Miasta, w drodze uchwały, najpóźniej po upływie miesiąca od dnia wystąpienia przesłanek wygaśnięcia mandatu. Przed podjęciem uchwały o wygaśnięciu mandatu z przyczyn, o których mowa w ust. 1 pkt 1-5, należy umożliwić Burmistrzowi złożenie wyjaśnień.

§ 53

1. Wygaśnięcie mandatu Burmistrza przed upływem kadencji jest równoznaczne z odwołaniem Zastępcy Burmistrza. 

2. W przypadku wygaśnięcia mandatu Burmistrza przed upływem kadencji jego funkcję, do czasu objęcia obowiązków przez nowo wybranego Burmistrza, pełni osoba wyznaczona przez Prezesa Rady Ministrów.

§ 54

1. Burmistrz wykonuje zadania przy pomocy Urzędu Miasta, którego jest kierownikiem.

2. Organizację i zasady funkcjonowania Urzędu Miasta określa regulamin organizacyjny nadany przez Burmistrza.

Rozdział 4

Akty prawa miejscowego

§ 55

1. Na mocy upoważnień ustawowych Miastu przysługuje prawo stanowienia aktów prawa miejscowego powszechnie obowiązujących na obszarze miasta Dęblina.

2. Miasto może również wydawać przepisy porządkowe, w zakresie nie uregulowanym w odrębnych ustawach lub innych przepisach powszechnie obowiązujących, jeżeli jest to niezbędne dla ochrony życia lub zdrowia obywateli oraz dla zapewnienia porządku, spokoju i bezpieczeństwa publicznego.

§ 56

1.  Akty prawa miejscowego ustanawia Rada Miasta w formie uchwały.

2. W przypadkach niecierpiących zwłoki przepisy porządkowe może wydawać Burmistrz w formie zarządzenia, która podlega zatwierdzeniu na najbliższej sesji Rady Miasta.

3. W razie odmowy zatwierdzenia zarządzenia, o którym mowa w ust. 2, bądź nieprzedstawienia zarządzenia do zatwierdzenia traci ono moc w terminie określonym przez Radę Miasta.

§ 57

1. Akty prawa miejscowego wchodzą w życie po 14 dni od dnia ich ogłoszenia.

2. Rada Miasta może uchwalić późniejszy termin wejścia w życie aktów prawa miejscowego.

3. Przepisy porządkowe wchodzą w życie po upływie trzech dni od dnia ich ogłoszenia. 
W uzasadnionych przypadkach przepisy porządkowe mogą wchodzić w terminie krótszym niż trzy dni, a jeżeli zwłoka w wejściu w życie przepisów porządkowych mogłaby spowodować nieodwracalne szkody lub poważne zagrożenie życia, zdrowia lub mienia mogą one wchodzić w życie z dniem ogłoszenia.

§ 58

1. Akty prawa miejscowego ogłaszane są w Dzienniku Urzędowym Województwa Lubelskiego. 

2. Przepisy porządkowe ogłasza się w drodze obwieszczeń, a także w sposób zwyczajowo przyjęty na terenie miasta lub w środkach masowego przekazu. Za dzień ogłoszenia przepisów porządkowych przyjmuje się dzień wskazany w obwieszczeniu.

3. Akty prawa miejscowego podawane są ponadto do publicznej wiadomości na tablicach ogłoszeń w Urzędzie Miasta i na terenie miasta, mogą być także publikowane w prasie lokalnej.

§ 59

Urząd Miasta prowadzi zbiór aktów prawa miejscowego wydanych przez organy Miasta, dostępny powszechnie do publicznego wglądu w jego siedzibie.

Rozdział 5

Mienie gminne

§ 60

Mieniem gminnym jest własność i inne prawa majątkowe należące do Miasta oraz mienie innych gminnych osób prawnych, w tym przedsiębiorstw.

§ 61

Wszystkie dotychczas przysługujące osobom fizycznym i prawnym, prawa dzierżawy, najmu, użytkowania albo inne prawa rzeczowe lub majątkowe na mieniu Miasta pozostają nienaruszone.

§ 62

1. Podmioty mienia komunalnego posiadające osobowość prawną, samodzielnie decydują o przeznaczeniu i sposobie wykorzystania majątku, przy zachowaniu wymogów zawartych w przepisach prawa.

2. Kierownicy gminnych jednostek organizacyjnych nie posiadający osobowości prawnej działają jednoosobowo na podstawie i w zakresie pełnomocnictwa udzielonego przez Burmistrza.

§ 63

Miasto nie ponosi odpowiedzialności za zobowiązania innych gminnych osób prawnych, a te nie ponoszą odpowiedzialności za zobowiązania Miasta.

§ 64

1. Oświadczenia woli w imieniu Miasta w zakresie zarządu mieniem składa jednoosobowo Burmistrz albo działający na podstawie jego upoważnienia Zastępca Burmistrza samodzielnie albo wraz z inną upoważnioną przez Burmistrza osobą.

2. Czynność prawna, która może spowodować powstanie zobowiązań pieniężnych ze strony Miasta, wymaga dla swojej skuteczności kontrasygnaty Skarbnika Miasta lub osoby przez niego upoważnionej.

§ 65

1. Majątek Miasta służący zaspokajaniu potrzeb wspólnoty samorządowej, może być administrowany 

     przez wyodrębnione gminne jednostki organizacyjne.

2. O tworzeniu, likwidacji i reorganizacji oraz wyposażeniu w majątek gminnych jednostek organizacyjnych, a także o formie organizacyjnej i zasadach finansowania tych jednostek stanowi Rada Miasta w formie uchwały.

3. Statuty gminnych jednostek organizacyjnych nadawane są przez Radę Miasta. 

Rozdział 6

Gospodarka finansowa Miasta

§ 66

Miasto samodzielnie prowadzi gospodarkę finansową na podstawie budżetu Miasta, uchwalonego przez Radę Miasta na rok kalendarzowy.

§ 67

1. Przygotowanie projektu uchwały budżetowej wraz z objaśnieniami, a także inicjatywa w sprawie zmian tej uchwały należą do wyłącznej kompetencji Burmistrza.

2. Projekt uchwały budżetowej wraz z objaśnieniami oraz informacją o stanie mienia komunalnego Burmistrz przedstawia:

1) regionalnej izbie obrachunkowej - celem zaopiniowania,

2) Radzie Miasta

- najpóźniej do dnia 15 listopada roku poprzedzającego rok budżetowy.

3. Procedurę uchwalania budżetu oraz szczegółowość materiałów towarzyszących projektowi budżetu określa odrębna uchwała Rady.

§ 68

1. Rada Miasta uchwala budżet w terminie do końca roku poprzedzającego rok budżetowy.

2. Jeżeli Rada nie uchwali budżetu w terminie, o którym mowa w ust. 1 podstawą gospodarki budżetowej Miasta do czasu uchwalenia budżetu, nie dłużej jednak niż do 31 marca roku budżetowego, jest projekt budżetu przedłożonego Radzie przez Burmistrza.

3. Jeżeli Rada nie uchwali budżetu w terminie do 31 marca roku budżetowego, budżet Miasta ustala Regionalna Izba Obrachunkowa. Do dnia ustalenia budżetu przez Izbę podstawą gospodarki budżetowej jest projekt budżetu, o którym mowa w ust. 2

§ 69

1. Za wykonanie budżetu i prawidłową gospodarkę finansową Miasta odpowiada Burmistrz.

2. Burmistrzowi przysługuje wyłączne prawo:

1) zaciągania zobowiązań mających pokrycie w ustalonych w uchwale budżetowej kwotach wydatków, w ramach upoważnień udzielonych przez Radę Miasta,

2) emitowania papierów wartościowych, w ramach upoważnień udzielonych przez Radę Miasta,

3) dokonywania wydatków budżetowych,

4) zgłaszania propozycji zmian w budżecie miasta,

5) dysponowania rezerwami budżetu miasta,

6) blokowania środków budżetowych, w przypadkach określonych ustawą.

§ 70

1. Gospodarka finansowa Miasta jest jawna.

2.  Burmistrz informuje mieszkańców Miasta o założeniach projektu budżetu, kierunkach polityki społecznej i gospodarczej oraz wykorzystaniu środków budżetowych.

3. Uchwałę budżetową i sprawozdanie z jej wykonania Burmistrz ogłasza w trybie przewidzianym dla aktów prawa miejscowego oraz podaje do publicznej wiadomości w sposób zwyczajowo przyjęty.

§ 71

Wykonanie budżetu podlega kontroli Rady Miasta.

§ 72

1. Burmistrz przedkłada Radzie Miasta:

1) informację o przebiegu wykonania budżetu za I półrocze oraz o udzielonych zamówieniach publicznych, w terminie do dnia 31 sierpnia roku budżetowego;

2) sprawozdanie z wykonania budżetu oraz sprawozdanie z realizacji zamówień publicznych, w terminie do 31 marca po roku sprawozdawczym.

2. Rada rozpatruje sprawozdanie z wykonania budżetu oraz sprawę udzielenia Burmistrzowi absolutorium z tego tytułu w terminie do 31 kwietnia po roku sprawozdawczym.

§ 73

Sprawozdanie z wykonania budżetu podlega zaopiniowaniu przez Komisję Rewizyjną, komisję właściwą do spraw budżetu oraz przez Regionalną Izbę Obrachunkową.

§ 74

1. Z wnioskiem w sprawie przyjęcia sprawozdania z wykonania budżetu oraz z wnioskiem w sprawie udzielenia lub nieudzielenia absolutorium Burmistrzowi występuje Komisja Rewizyjna.

2. Wnioski, o których mowa w ust. 1 wymagają formy pisemnej i uzasadnienia.

3. Wniosek Komisji Rewizyjnej w sprawie absolutorium podlega zaopiniowaniu przez Regionalną Izbę Obrachunkową.

§ 75

Rada Miasta decyduje o przyjęciu sprawozdania z wykonania budżetu w głosowaniu jawnym, zwykłą większością głosów, w obecności, co najmniej połowy składu Rady.

§ 76

Po rozpatrzeniu sprawozdania z wykonania budżetu i zapoznaniu się z wnioskiem Komisji Rewizyjnej w sprawie absolutorium i opinią Regionalnej Izby Obrachunkowej w sprawie tego wniosku, Rada Miasta podejmuje uchwałę o udzieleniu Burmistrzowi absolutorium z tytułu wykonania budżetu, w głosowaniu jawnym, bezwzględną większością głosów ustawowego składu Rady, przy czym, niezależnie od wniosku Komisji Rewizyjnej, pod głosowanie poddaje się projekt uchwały w sprawie udzielenia absolutorium Burmistrzowi.

Rozdział 7

Jednostki pomocnicze Miasta

§ 77

1. Zasady działania osiedla oraz zakres jego zadań i uprawnień określa Statut Osiedla nadany przez Radę Miasta, po przeprowadzeniu konsultacji z mieszkańcami.

2. Statut jednostki pomocniczej powinien określać w szczególności:

1) nazwę i obszar jednostki pomocniczej,

2) zasady i tryb wyborów organów jednostki pomocniczej,

3) organizację i zadania organów jednostki pomocniczej,

4) zakres zadań przekazanych jednostce przez Miasto oraz sposób ich realizacji,

5) zakres i formy kontroli oraz nadzoru Rady Miasta nad działalnością organów jednostki pomocniczej”;

§ 78

1. Utworzenie, połączenie, podział i zniesienie osiedla lub zmianę jego granic określa Rada Miasta w drodze uchwały, po konsultacji z mieszkańcami lub z inicjatywy mieszkańców, biorąc pod uwagę naturalne uwarunkowania przestrzenne, gospodarcze, komunikacyjne oraz istniejące więzi społeczne.

2. Uchwała podjęta w trybie ust. 1 stanowi jednocześnie zmianę § 3 ust. 2 Statutu i musi być naniesiona w jego treści.

§ 79

Konsultacje w sprawie utworzenia, połączenia, podziału lub zniesienia osiedla oraz zmiany jego granic i obszaru przeprowadza Burmistrz w formie uznanej za stosowną w uchwale Rady Miasta.

§ 80

Uchwała w sprawie utworzenia, połączenia, podziału lub zniesienia osiedla powinna określać jego obszar, granice, nazwę, sposób opublikowania uchwały i datę wejścia jej w życie.

§ 81

1. Organem uchwałodawczym osiedla jest ogólne zebranie mieszkańców.

2. Organem wykonawczym w osiedlu jest Zarząd Osiedla w liczbie od 3 do 9 osób, w tym Przewodniczący i Wiceprzewodniczący Zarządu Osiedla.

3. Zarząd Osiedla wybierany jest przez ogólne zebranie mieszkańców zwykłą większością głosów.

4. Kadencja Zarządu osiedla trwa 4 lata. Wybory Zarządu przeprowadza się w ciągu 6 miesięcy od dnia wyboru nowej Rady Miasta.

5. Ogólne zebranie mieszkańców może odwołać Zarząd Osiedla przed upływem kadencji dokonując jednocześnie wyboru nowego Zarządu na okres do końca kadencji.

6. Tryb zwoływania i zasady przeprowadzania ogólnego zebrania mieszkańców oraz zasady wyboru Zarządu Osiedla określa Statut Osiedla, a w przypadku jego braku Rada Miasta w formie uchwały.

§ 82

1. Przewodniczący Zarządów Osiedli lub w ich zastępstwie Wiceprzewodniczący mogą uczestniczyć w pracach Rady Miasta.

2. Przewodniczący Zarządów Osiedli uczestniczą w sesjach Rady Miasta bez prawa udziału w głosowaniu. O sesji Rady Miasta Przewodniczący Zarządu Osiedla jest zawiadamiany, na takich samych zasadach jak radni.

3. Przewodniczący Zarządów Osiedli mogą być zapraszani na posiedzenia Komisji Rady, jeżeli przedmiotem obrad są sprawy dotyczące interesów osiedla.

4. Za udział w pracach organów, o których mowa w ust. 2 i 3, Przewodniczącym Zarządów Osiedli przysługują diety i zwrot kosztów podróży służbowych, na zasadach określonych w § 98 i 99 niniejszego Statutu.

5. Przepisy ust. 1, 2, 3 i 4 stosuje się odpowiednio do Wiceprzewodniczących Zarządów Osiedli, jeżeli działają w zastępstwie Przewodniczącego Zarządu Osiedla.

§ 83 

1. Rada Miasta odrębną uchwałą może przekazać osiedlu wydzieloną część mienia komunalnego, którą osiedle zarządza, korzysta z niej oraz rozporządza dochodami z danego źródła, w zakresie i na zasadach określonych w Statucie Osiedla.

2. Osiedle prowadzi gospodarkę finansową w ramach budżetu miasta.

3. Dla gromadzenia dochodów i dokonywania wydatków osiedla posiadają własne rachunki w banku obsługującym Miasto.

4. Środki finansowe osiedla mogą pochodzić z:

1) dochodów z mienia komunalnego przekazanego przez Miasto do bezpośredniego korzystania przez osiedle;

2) dobrowolnych wpłat osób fizycznych i osób prawnych;

3) budżetu miasta.

5. Rada Miasta w przypadku wyodrębnienia w budżecie miasta środków do dyspozycji osiedli powinna określić wielkość środków na poszczególne osiedla oraz plan wydatków w układzie, co najmniej działowym.

6. Środki finansowe osiedla mogą być wydatkowane na cele ogólnopubliczne osiedla, określone w Statucie Osiedla.

7. Osiedle rozporządza swoimi środkami finansowymi na podstawie rocznego planu dochodów i wydatków przygotowanych przez Zarząd Osiedla, przyjętego przez ogólne zebranie mieszkańców i zatwierdzonego przez Burmistrza.

8. Wydatkowanie środków osiedla wymaga każdorazowo uchwały Zarządu Osiedla podjętej bezwzględną większością głosów statutowego składu oraz kontrasygnaty Skarbnika Miasta.

9. Oświadczenia woli w zakresie gospodarki finansowej osiedla dokonuje 2 członków Zarządu Osiedla, w tym jego Przewodniczący lub Wiceprzewodniczący.

10. W zakresie gospodarowania mieniem komunalnym przekazywanym, do korzystania przez osiedle organy osiedla mogą wykonywać łącznie czynności nie przekraczające zakresu zwykłego zarządu.

11. Do czynności zwykłego zarządu należy:

1) załatwianie bieżących spraw związanych z eksploatacją mienia,

2) utrzymanie mienia w stanie niepogorszonym w ramach jego aktualnego przeznaczenia,

3) zachowanie mienia i osiąganie z niego normalnych korzyści, w tym pobieranie dochodów.

12. Oddanie w najem, dzierżawę, użyczenie nieruchomości przekazanej osiedlu do korzystania, może nastąpić na podstawie uchwały Zarządu Osiedla podjętej bezwzględną większością głosów statutowego składu Zarządu na okres nie przekraczający 3 lat.

13. Szczegółowy zakres bezpośredniego korzystania przez osiedle z mienia, zakres czynności dokonywanych samodzielnie przez organy osiedla względem tego mienia oraz sposób rozporządzenia dochodami osiedla określa Rada Miasta odrębnie dla każdego osiedla w jego statucie.

§ 84

Kontrolę gospodarki finansowej osiedla sprawuje Skarbnik Miasta i przedkłada informację w tym zakresie Burmistrzowi.

Rozdział 8

Radni

§ 85

1. Radny obowiązany jest kierować się dobrem wspólnoty samorządowej. Radny utrzymuje stałą więź z mieszkańcami Miasta i ich organizacjami, przyjmuje zgłaszane postulaty i przedstawia je organom Miasta do rozpatrzenia, nie jest jednak związany instrukcjami wyborców.

2. Podstawowym obowiązkiem radnego jest obecność i czynny udział w sesjach Rady Miasta i jej komisji oraz innych instytucji samorządowych, do których został wybrany lub desygnowany.

§ 86

1. Radny na pierwszej sesji po wyborach Rady Miasta składa ślubowanie następującej treści: 

„Wierny Konstytucji i prawu Rzeczypospolitej Polskiej, ślubuję uroczyście obowiązki radnego sprawować godnie, rzetelnie i uczciwie, mając na względzie dobro mojej gminy i jej mieszkańców.”

Ślubowanie może być złożone z dodaniem zdania: „Tak mi dopomóż Bóg.”

2. Radny nieobecny na pierwszej sesji Rady Miasta składa ślubowanie na najbliższej sesji, w której uczestniczy.

3. Z chwilą złożenia ślubowania, radny nabywa swoje ustawowe uprawnienia.

4. Odmowa złożenia ślubowania oznacza zrzeczenie się mandatu.

§ 87

1. Radny korzysta z ochrony prawnej przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych.

2. Rozwiązanie z radnym stosunku pracy wymaga uprzedniej zgody Rady Miasta, której jest członkiem. Rada odmówi zgody na rozwiązanie stosunku pracy z radnym, jeżeli podstawą rozwiązania są zdarzenia związane z wykonywaniem mandatu radnego.

3. Pracodawca obowiązany jest zwolnić radnego od pracy zawodowej w celu umożliwienia wykonywania jego obowiązków.

§ 88

Z radnym nie może być nawiązany stosunek pracy w Urzędzie Miasta oraz na stanowisku kierownika gminnej jednostki organizacyjnej w Dęblinie lub jego zastępcy.

§ 89

1. Osoba wybrana na radnego nie może wykonywać pracy w ramach stosunku pracy w Urzędzie Miasta oraz wykonywać funkcji kierownika gminnej jednostki organizacyjnej w Dęblinie lub jego zastępcy. Przed przystąpieniem do wykonywania mandatu osoba ta jest obowiązana złożyć wniosek o urlop bezpłatny w terminie 7 dni od dnia ogłoszenia wyników wyborów przez właściwy organ wyborczy.

2. Nie złożenie przez radnego wniosku, o którym mowa w ust. 1, jest równoznaczne ze zrzeczeniem się mandatu i skutkuje wygaśnięciem mandatu radnego.

§ 90

Burmistrz nie może powierzyć radnemu Rady Miasta wykonywania pracy na podstawie umowy cywilnoprawnej.

§ 91

1. Na zasadach określonych w odrębnych przepisach radni mają obowiązek składać oświadczenia o stanie majątkowym.

2. W przypadku naruszenia terminów złożenia oświadczenia o stanie majątkowym, radnemu nie przysługuje dieta do czasu złożenia oświadczenia.

§ 92

Radnym oraz Przewodniczącym Zarządów Osiedli lub w ich zastępstwie Wiceprzewodniczącym przysługuje zwrot kosztów podróży służbowych związanych z pracą w organach Miasta na zasadach określonych w odrębnych przepisach.

§ 93

Radnym, oraz Przewodniczącym Zarządów Osiedli lub w ich zastępstwie Wiceprzewodniczącym za udział w pracy Rady Miasta i jej organów (sesje Rady, posiedzenia Komisji i Konwentu Rady, dyżury, wyjazdy służbowe) przysługuje dieta w formie miesięcznego ryczałtu pieniężnego w wysokości i na zasadach określonych odrębną uchwałą Rady Miasta.

§ 94

Na warunkach określonych uchwałą Rady Miasta - Przewodniczącemu Rady i Burmistrzowi przysługuje ryczałt pieniężny za korzystanie z własnego pojazdu do celów służbowych w ramach ustalonego limitu kilometrów.

( 95

Radny nie może brać udziału w głosowaniu w Radzie ani w komisji, jeżeli dotyczy ono jego interesu prawnego.

Rozdział 9

Pracownicy samorządowi

§ 96

1. Pracownikami samorządowymi są pracownicy zatrudnieni w Urzędzie Miasta, w jednostkach pomocniczych Miasta oraz w gminnych jednostkach i zakładach budżetowych.

2. Pracownicy samorządowi są zatrudniani:

1) na podstawie wyboru - Burmistrz,

2) na podstawie powołania - Zastępca Burmistrza, Sekretarz Miasta, Skarbnik Miasta, 

3) na podstawie umowy o pracę - pozostali pracownicy samorządowi.

3. Kierownika i Zastępcę Kierownika Urzędu Stanu Cywilnego powołuje się na stanowisko na podstawie odrębnych przepisów.

4. Wobec pracowników samorządowych Miasta Dęblin nie stosuje się mianowania jako formy nawiązania stosunku pracy.

§ 97

1. Czynności w sprawach z zakresu prawa pracy wobec pracowników samorządowych zatrudnionych w Urzędzie Miasta wykonują:

1) wobec Burmistrza Miasta:

a) w zakresie ustalania wynagrodzenia - Rada Miasta w formie uchwały,

b) w zakresie pozostałych spraw wynikających ze stosunku pracy - Przewodniczący Rady Miasta;

2) wobec Sekretarza Miasta, Skarbnika Miasta, Kierownika Urzędu Stanu Cywilnego i Zastępcy Kierownika Urzędu Stanu Cywilnego - Rada Miasta w zakresie powołania, a w pozostałych sprawach Burmistrz Miasta,

3) wobec Zastępcy Burmistrza, oraz pozostałych pracowników Urzędu Miasta - Burmistrz Miasta. 

2. Czynności w sprawach z zakresu prawa pracy wobec pracowników samorządowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych gminy będących samodzielnymi pracodawcami samorządowymi wykonują:

1) wobec kierowników tych jednostek - Burmistrz Miasta;

2) kierownik jednostki wobec pozostałych pracowników.

Rozdział 10

Postanowienia końcowe

§ 98

1. Rada Miasta uchwala Statut Miasta wraz z Regulaminem Rady Miasta zwykłą większością głosów, w głosowaniu jawnym, w obecności, co najmniej połowy składu Rady.

2. Zmiana treści Statutu lub Regulaminu wymaga uchwały Rady.

§ 99

Uchwały, zarządzenia lub działania podjęte niezgodnie z niniejszym statutem są z mocy prawa nieważne.

§ 100

Statut wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa Lubelskiego.

Regulamin  Rady  MIASTA Dęblin

Rozdział 1

Postanowienia ogólne

§ 1

Regulamin wydany na podstawie Statutu Miasto Dęblin określa tryb działania Rady Miasta, sposób obradowania na sesjach i podejmowania uchwał przez Radę.

§ 2

1. Rada Miasta działa na sesjach przy pomocy Komisji i Burmistrza.

2. Burmistrz i Komisje Rady działają pod kontrolą Rady, której składają sprawozdania ze swojej działalności.

Rozdział 2

Sesje Rady Miasta

§ 3

Rada Miasta rozpatruje i rozstrzyga w drodze uchwał wszystkie sprawy należące do jej kompetencji, określone w ustawie o samorządzie terytorialnym oraz w innych ustawach, a także w przepisach prawnych wydanych w wykonaniu i na podstawie ustaw.

§ 4

1. Rada Miasta odbywa sesje zwyczajne w ilości potrzebnej do wykonywania zadań Rady, nie rzadziej jednak niż raz na kwartał.

2. Sesjami zwyczajnymi są sesje zwołane w trybie przewidzianym w § 9 Regulaminu.

§ 5

1. Rada Miasta może odbywać sesje nadzwyczajne zwoływane, bez względu na plan pracy, na wniosek Burmistrza lub, co najmniej 1/4 ustawowego składu Rady.

2. Wniosek o zwołanie sesji nadzwyczajnej powinien zawierać proponowany porządek obrad oraz projekty uchwał, które miałyby być przedmiotem obrad.

3. W przypadku wniosku, o którym mowa w ust. 1 Przewodniczący Rady zobowiązany jest zwołać sesję w ciągu 7 dni od dnia złożenia wniosku.

4. Do sesji nadzwyczajnej nie mają zastosowania terminy określone w ( 9 ust. 2 i 5.

§ 6

1. Rada Miasta może odbywać sesje uroczyste związane z obchodami świąt i rocznic. 

2. Sesja uroczysta odbywa się zgodnie z porządkiem obrad ustalonym przez Przewodniczącego Rady.

3. Podczas sesji uroczystych w sali obrad ustawiany jest Sztandar Miasta.

4. W czasie sesji uroczystej radni nie zgłaszają wniosków, zapytań i interpelacji.

§ 7

Sesje Rady Miasta odbywają się w Ratuszu Miejskim. W uzasadnionych przypadkach Przewodniczący Rady Miasta może postanowić o odbyciu sesji w innym miejscu na terenie miasta.

§ 8

1. W okresie 6 miesięcy od rozpoczęcia kadencji, Rada Miasta na wniosek Przewodniczącego Rady określa uchwałą główne kierunki pracy i sposób realizacji zadań Rady.

2. Na ostatniej sesji w roku, Rada na wniosek Przewodniczącego uchwala ramowy plan pracy i sposoby jego realizacji w następnym roku.

3. Rada w każdym czasie może dokonywać zmian i uzupełnień planów pracy wskazanych w ust. 1 i 2.

Rozdział 3

Przygotowanie sesji

§ 9

1. Sesje przygotowuje i zwołuje Przewodniczący Rady Miasta, po ewentualnym zasięgnięciu opinii Konwentu Rady, proponując porządek obrad, miejsce, dzień i godzinę rozpoczęcia sesji.

2. O terminie i miejscu obrad Rady powiadamia się radnych najpóźniej na 7 dni przed terminem obrad za pomocą listów poleconych lub w inny skuteczny sposób.

3. W zawiadomieniu o sesji należy podać porządek obrad oraz załączyć projekty uchwał i inne niezbędne materiały związane z porządkiem obrad, przy czym projekt budżetu oraz sprawozdanie z wykonania budżetu przesyła się radnym najpóźniej na 14 dni przed sesją.

4. W razie niedotrzymania terminów, o których mowa w ust. 2 i 3 Rada może podjąć uchwałę o odroczeniu sesji i wyznaczyć nowy termin jej odbycia, przy czym wniosek o odroczenie sesji może być zgłoszony przez radnego tylko na początku obrad przed przystąpieniem do uchwalenia porządku obrad.

5. Zawiadomienie o miejscu, terminie i przedmiocie obrad Przewodniczący Rady podaje do wiadomości publicznej najpóźniej na 5 dni przed sesją poprzez rozplakatowanie obwieszczeń na tablicy ogłoszeń w Urzędzie Miasta oraz na terenie miasta. Projekty uchwał i inne materiały, które mają być przedmiotem obrad sesji są udostępniane do wglądu w komórce organizacyjnej Urzędu Miasta zajmującej się obsługą Rady Miasta.

6. Terminu określonego w ust. 2 nie stosuje się do pierwszej sesji nowej kadencji.

§ 10

Przed każdą sesją Przewodniczący Rady Miasta w uzgodnieniu z Burmistrzem ustala szczegółową listę osób zaproszonych na sesję.

§ 11

Burmistrz obowiązany jest udzielić Radzie Miasta wszelkiej pomocy technicznej i organizacyjnej w przygotowaniu i odbyciu sesji.

Rozdział 4

Obrady

§ 12

Sesje Rady Miasta są jawne, co oznacza, że podczas obrad na sali może być obecna publiczność, która zajmuje wyznaczone w tym celu miejsca.

§ 13

1. Jeżeli przedmiotem sesji mają być sprawy objęte tajemnicą zgodnie z przepisami ustaw, jawność sesji lub jej części zostaje wyłączona i Rada Miasta obraduje przy drzwiach zamkniętych.

2. Protokoły z sesji przeprowadzonej zgodnie z ust. 1 mogą być udostępnione w całości tylko dla uczestników sesji.

§ 14

Rada Miasta może podejmować uchwały przy obecności, co najmniej połowy swojego składu (quorum) chyba, że ustawa stanowi inaczej.

§ 15

1. Sesja odbywa się w zasadzie na jednym posiedzeniu. Jednakże na wniosek Przewodniczącego obrad bądź radnych, Rada może postanowić o przerwaniu sesji i kontynuowaniu obrad w innym wyznaczonym terminie, na drugim posiedzeniu tej samej sesji.

2. O przerwaniu sesji w trybie przewidzianym w ust. 1 można postanowić w szczególności ze względu na niemożliwość wyczerpania porządku obrad lub konieczność jego rozszerzenia, potrzebę uzyskania dodatkowych materiałów lub inne nieprzewidziane przeszkody uniemożliwiające Radzie Miasta właściwe obradowanie lub rozstrzygnięcie spraw.

§ 16

W przypadku stwierdzenia braku quorum w trakcie posiedzenia Przewodniczący obrad przerywa obrady i jeżeli nie można zwołać quorum wyznacza nowy termin posiedzenia tej samej sesji z tym, że uchwały podjęte do tego momentu zachowują swoją moc.

§ 17

Sesje otwiera, prowadzi i zamyka obrady Przewodniczący Rady Miasta lub jeden z Wiceprzewodniczących.

§ 18

1. Otwarcie sesji następuje po wypowiedzeniu przez Przewodniczącego obrad formuły „Otwieram ...sesję Rady Miasta Dęblin”.

2. Po otwarciu sesji Przewodniczący obrad stwierdza na podstawie listy obecności prawomocność obrad, a w przypadku braku quorum stosuje się odpowiednio przepis § 16 Regulaminu.

§ 19

1. Po stwierdzeniu prawomocności obrad Przewodniczący obrad przedstawia pod dyskusję porządek obrad Rady Miasta w zakresie jego uzupełnienia lub wprowadzenia zmian.

2. Z wnioskiem o uzupełnienie bądź zmianę porządku obrad może wystąpić radny, Burmistrz lub jego zastępca. 

3. Po wykonaniu czynności wskazanych w ust. 1 i 2 Rada Miasta uchwala zmiany w porządku obrad sesji.

§ 20

Porządek sesji zwyczajnej powinien zawierać:

1) złożenie interpelacji i wniosków przez radnych,

2) zapytania radnych,

3) informację Przewodniczącego Rady o działaniach pomiędzy sesjami,

4) informację Burmistrza o działaniach podejmowanych od ostatniej sesji z uwzględnieniem wykonania uchwał Rady,

5) odpowiedzi na zapytania radnych oraz na złożone interpelacje,

6) wolne wnioski,

7) przyjęcie protokółu z poprzedniej sesji.

§ 21

1. Przewodniczący obrad prowadzi je według porządku, otwierając i zamykając dyskusję nad każdym z punktów.

2. Zmiany porządku obrad Rada może wprowadzić bezwzględną większością głosów ustawowego składu Rady, przy czym w przypadku sesji nadzwyczajnej, dodatkowo wymagana jest zgoda wnioskodawcy.

3. Radni i inne osoby uczestniczące w sesji, które zamierzają wziąć udział w dyskusji nad określonym punktem porządku obrad zapisują się do głosu u Przewodniczącego obrad.

4. Przewodniczący obrad udziela głosu najpierw projektodawcy rozstrzygnięcia, potem przedstawicielom komisji w celu przedstawienia ich opinii a następnie radnym według kolejności zgłoszeń; może także w uzasadnionych wypadkach udzielić głosu poza kolejnością.

5. Jeżeli przedmiotem obrad jest projekt uchwały, Przewodniczący obrad na zakończenie dyskusji ma obowiązek udzielić głosu projektodawcy uchwały, w celu ustosunkowania się do zgłoszonych uwag, wniosków i opinii.

6. W dyskusji nad daną sprawą radny może zabrać głos tylko 2 razy, przy czym pierwsze przemówienie nie powinno przekraczać 5 minut, a powtórne 2 minut.

7. Podane w ust. 6 limity czasowe nie dotyczą dyskusji nad projektem budżetu oraz sprawozdaniem z wykonania budżetu.

§ 22

1. Przewodniczący obrad czuwa nad sprawnym ich przebiegiem, a zwłaszcza nad zwięzłością wystąpień radnych oraz innych osób uczestniczących w sesji.

2. Przewodniczący obrad może czynić radnym uwagi dotyczące tematu, formy i czasu trwania ich wystąpień, a w szczególnie uzasadnionych przypadkach przywołać mówcę „do rzeczy”.

3. Jeżeli temat lub sposób wystąpienia, albo zachowanie radnego w sposób oczywisty zakłócają porządek obrad, bądź uchybiają powadze sesji, Przewodniczący obrad przywołuje radnego „do porządku”, a gdy przywołanie nie odniosło skutku może odebrać mu głos, nakazując odnotowanie tego faktu w protokóle.

4. Postanowienie ust. 2 i 3 stosuje się odpowiednio do osób spoza Rady.

5. O przerwach w obradach Rady i ich czasie decyduje Przewodniczący obrad.

§ 23

1. Po zamknięciu dyskusji nad określonym punktem porządku obrad Przewodniczący obrad przedstawia zgłoszone lub własne propozycje rozstrzygnięcia i poddaje je pod głosowanie, przy czym w pierwszej kolejności poddaje się pod głosowanie projekt rozstrzygnięcia wnoszony przez jego inicjatora.

2. Głosowanie może być przerwane wyłącznie z powodu braku quorum na sali obrad.

3. Do czasu poddania projektu rozstrzygnięcia pod głosowanie, projektodawca może wnieść do niego poprawkę lub go wycofać.

§ 24

1. Na wniosek radnego zgłoszony na sesji Przewodniczący obrad przyjmuje do protokółu sesji wystąpienie radnego zgłoszone na piśmie, lecz niewygłoszone w toku obrad, informując o tym niezwłocznie Radę Miasta.

2. Przewodniczący może udzielić głosu poza kolejnością w sprawie wniosków natury formalnej, a w szczególności:

1) stwierdzenia quorum,

2) zdjęcia określonego tematu z porządku obrad,

3) zakończenie dyskusji i podjęcie uchwały,

4) zamknięcie listy mówców lub kandydatów,

5) ograniczenia czasu wystąpienia dyskutantów, 

6) przeliczenia głosów,

7) w sprawie przestrzegania regulaminu obrad,

8) zgłoszenia autopoprawki do projektu uchwały lub wycofania projektu.

3. Wnioski formalne Przewodniczący obrad poddaje pod głosowanie po wysłuchaniu wnioskodawcy i ewentualnie jednego przeciwnika wniosku.

§ 25

1. Przewodniczący obrad może udzielić głosu osobie spoza Rady po uprzednim uzyskaniu zgody Rady, przy czym przepis § 22 ust. 6 stosuje się odpowiednio.

2. Przewodniczący obrad udziela głosu bez konieczności uzyskania zgody Rady: Burmistrzowi, Zastępcy Burmistrza, Sekretarzowi, Skarbnikowi, lub wskazanemu przez Burmistrza pracownikowi, Przewodniczącym lub Wiceprzewodniczącym Zarządów Osiedli oraz osobom zaproszonym, referującym sprawy będące przedmiotem obrad sesji.

3. Po uprzednim ostrzeżeniu Przewodniczący obrad może nakazać opuszczenie sali tym osobom spośród publiczności, które swoim zachowaniem lub wystąpieniem zakłócają porządek obrad bądź naruszają powagę sesji.

§ 26

1. Po wyczerpaniu porządku obrad Przewodniczący obrad kończy sesję wypowiadając formułę: „Zamykam ... sesję Rady Miasta w Dęblinie”.

2. Czas od otwarcia sesji do jej zakończenia uznaje się za czas trwania sesji.

3. Postanowienie ust. 2 dotyczy także sesji, która objęła więcej niż jedno posiedzenie.

§ 27

1. Po ogłoszeniu zamknięcia sesji przez Przewodniczącego obrad Rada Miasta jest związana uchwałami podjętymi na tej sesji.

2. Uchylenie lub zmiana podjętych uchwał może nastąpić tylko w drodze odrębnej uchwały w tym samym trybie.

§ 28

Do wszystkich osób pozostających w miejscu obrad po zamknięciu sesji lub posiedzenia mają zastosowanie ogólne przepisy porządkowe właściwe dla danego miejsca.

§ 29

1. Pracownik Urzędu Miasta z każdej sesji sporządza protokół, w którym muszą być odnotowane podejmowane rozstrzygnięcia.

2. Przebieg sesji nagrywa się na taśmę magnetofonową, którą przechowuje się do czasu przyjęcia protokółu przez Radę.

3. Kopie uchwał doręcza się najpóźniej w ciągu 3 dni od dnia zakończenia sesji Burmistrzowi, a wyciągi z protokółu tym jednostkom organizacyjnym, które są nimi zainteresowane lub zobowiązane do określonych działań najpóźniej w ciągu 14 dni.

4. Protokół z sesji wykłada się do publicznego wglądu w siedzibie Urzędu Miasta nie później niż po upływie 14 dni od zakończenia sesji, do czasu zatwierdzenia go na sesji.

5. Po wyłożeniu protokółu do publicznego wglądu, ale nie później niż na najbliższej sesji radni mogą zgłaszać do protokolanta poprawki lub uzupełnienia, przy czym o ich uwzględnieniu rozstrzyga Przewodniczący Rady Miasta po wysłuchaniu protokolanta i przesłuchaniu taśmy magnetofonowej z nagraniem sesji.

6. Jeżeli wniosek wskazany w ust. 5 nie będzie uwzględniony, wnioskodawca może się odwołać do Rady.

7. Protokół z sesji jest przyjmowany przez Radę na następnej sesji, przy czym nie musi on być odczytywany w toku sesji.

§ 30

Obsługę sesji (protokołowanie, wysyłanie zawiadomień, wyciągów z protokołów itp.) sprawuje wyznaczony przez Burmistrza pracownik Urzędu Miasta, podlegający merytorycznie Przewodniczącemu Rady Miasta.

§ 31

1. Protokół z sesji Rady Miasta powinien odzwierciedlać jej rzeczywisty przebieg, a w szczególności zawierać:

1) numer, datę miejsce odbywania sesji, godzinę jej rozpoczęcia i zakończenia oraz wskazywać numery uchwał, nazwisko i imię Przewodniczącego obrad i protokolanta,

2) stwierdzenie prawomocności posiedzenia,

3) nazwiska i imiona nieobecnych członków Rady z ewentualnym podaniem przyczyn nieobecności,

4) odnotowanie przyjęcia protokółu z poprzedniej sesji,

5) uchwalony porządek obrad,

6) przebieg obrad, a w szczególności treść wystąpień albo ich streszczenie, teksty zgłoszonych, jak również uchwalonych wniosków, a ponadto odnotowanie faktów zgłoszenia pisemnych wystąpień.

7) przebieg głosowania z wyszczególnieniem liczby głosów „za”, „przeciw”, „wstrzymują się”,

8) wskazanie wniesienia przez Radnego zdania odrębnego do treści uchwały,

9) podpis Przewodniczącego i osoby sporządzającej protokół.

2. Do protokółu dołącza się listę obecności oraz odrębną listę zaproszonych gości, projekty uchwał będące przedmiotem obrad, teksty uchwał przyjętych przez Radę, złożone na piśmie usprawiedliwienia osób nieobecnych, oświadczenia i inne dokumenty złożone na ręce Przewodniczącego obrad.

3. Protokoły numeruje się kolejnymi cyframi arabskimi odpowiadającymi numerowi sesji w danej kadencji i oznaczeniem roku kalendarzowego.

Rozdział 5

Uchwały

§ 32

Sprawy rozpatrywane na sesjach Rada Miasta rozstrzyga podejmując uchwały, które są odrębnymi dokumentami, z wyjątkiem uchwał o charakterze proceduralnym odnotowanym w protokóle sesji.

§ 33

1. Inicjatywę uchwałodawczą posiadają radni, komisje Rady, kluby radnych i Burmistrz.

2. Projekty uchwał składa się w formie pisemnej Przewodniczącemu Rady.

3. Do projektu uchwały jej inicjator zobowiązany jest przedstawić uzasadnienie na piśmie lub ustnie na sesji Rady, które powinno:

1) wyjaśnić potrzebę i cel podjęcia uchwały,

2) przedstawić rzeczywisty stan w dziedzinie, która ma być przedmiotem uchwały,

3) wykazywać różnicę pomiędzy dotychczasowym a projektowanym stanem prawnym,

4) wskazać źródła finansowania, jeżeli projekt pociąga za sobą obciążenie budżetu Miasta.

4. Przewodniczący Rady może projekt uchwały przesłać do zaopiniowania przez właściwą komisję lub Burmistrza, jeżeli to nie on jest inicjatorem projektu uchwały. Jeżeli projekt uchwały pociąga za sobą obciążenie budżetu miasta, obowiązkowa jest opinia Burmistrza i komisji właściwej do spraw budżetu.

§ 34

1. Uchwały podejmowane są zwykłą większością głosów, chyba, że ustawa stanowi inaczej.

2. Uchwały podejmowane są w głosowaniu jawnym, chyba, że inaczej stanowi ustawa

§ 35

Uchwały Rady powinny być zredagowane w sposób czytelny, odzwierciedlać ich rzeczywistą treść i zawierać przede wszystkim:

1) datę i tytuł,

2) podstawę prawną lub faktyczną,

3) dokładną merytoryczną treść uchwały,

4) określenie organu, któremu powierza się wykonanie uchwały,

5) termin wejścia w życie uchwały i ewentualnie czas jej obowiązywania,

6) nadto inne elementy w razie konieczności np. opisową treść wstępną, wskazanie adresatów, zawieszenie wykonania.

§ 36

Uchwały Rady Miasta podpisuje Przewodniczący obrad.

§ 37

Uchwały numeruje się uwzględniając numer sesji (cyframi rzymskimi), numer uchwały (cyframi arabskimi), rok podjęcia uchwały.

§ 38

1. Oryginały uchwał ewidencjonuje się w rejestrze uchwał i przechowuje wraz z protokółami sesji.

2. Odpisy uchwał przekazuje się właściwym jednostkom do realizacji i do wiadomości zależnie od ich treści.

§ 39

Burmistrz przedkłada Wojewodzie Lubelskiemu uchwały Rady Miasta w ciągu 7 dni od ich podjęcia.

§ 40

Burmistrz przedkłada Regionalnej Izbie Obrachunkowej uchwały budżetowe, uchwały w sprawie sprawozdania z wykonania budżetu, uchwały w sprawie udzielenia lub nieudzielania absolutorium Burmistrzowi oraz inne uchwały objęte zakresem nadzoru Izby, w terminie 7 dni od daty ich podjęcia.

§ 41

1. Uchwały Rady Miasta stanowiące akty prawa miejscowego wchodzą w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa Lubelskiego, przy czym Rada Miasta może uchwalić późniejszy termin wejścia w życie takich uchwał.

2. Pozostałe uchwały mogą wchodzić w życie z dniem podjęcia.

3. Uchwały Rady podlegają ogłoszeniu na tablicy ogłoszeń w Urzędzie Miasta oraz na terenie całego miasta.

4. Odpowiedzialnym za ogłoszenie uchwał jest Burmistrz.

5. Datę ogłoszenia uchwały dokumentuje się poprzez wpis do rejestru uchwał.

Rozdział 6

Interpelacje, zapytania i wnioski radnych

§ 42

1. Radny ma prawo do wnoszenia interpelacji i zapytań oraz składania wniosków w zakresie działalności Miasta.

2. Prawo składania wniosków przysługuje także komisjom Rady i klubom radnych.

§ 43

1. Interpelacje składa się w sprawach o zasadniczym znaczeniu dla Miasta.

2. Interpelacja powinna zawierać krótkie przedstawienie stanu faktycznego będącego jej przedmiotem oraz wynikające zeń pytania, skierowane do interpelowanego.

3. Interpelację składa się pisemnie na ręce Przewodniczącego Rady, określając jej adresata. Interpelację można złożyć zarówno na sesji Rady Miasta jak i w okresie między sesjami.

4. Przewodniczący Rady może nie przyjąć interpelacji, jeżeli nie odpowiada ona warunkom określonym w ust. 2.

5. Przewodniczący Rady przesyła interpelację niezwłocznie interpelowanemu.

§ 44

1. Odpowiedź na interpelacje jest udzielana w formie pisemnej, nie później niż w ciągu 21 dni 
od dnia otrzymania interpelacji przez jej adresata.

2. Odpowiedź przesyła się interpelantowi z powiadomieniem Przewodniczącego Rady.

3. W przypadku nie otrzymania odpowiedzi pisemnej w terminie lub w razie uznania otrzymanej odpowiedzi za niezadowalającą, radny może zażądać od interpelowanego wyjaśnień, a także wnioskować o umieszczenie sprawy odpowiedzi na jego interpelację w porządku obrad sesji Rady Miasta.

§ 45

1. Rozpatrzenie odpowiedzi na interpelację na sesji obejmuje informację o treści interpelacji oraz udzielenie odpowiedzi przez interpelowanego.

2. W sprawie interpelacji oraz udzielonej na nią odpowiedzi może być przeprowadzona dyskusja, po czym Rada Miasta może uznać odpowiedź za wystarczającą lub wezwać interpelowanego do uzupełnienia odpowiedzi.

§ 46

1. Zapytania składa się w sprawach aktualnych problemów działalności Miasta, przede wszystkim w celu uzyskania informacji o faktach lub prowadzonych działaniach.

2. Zapytania składane są ustnie na sesji Rady, a odpowiedź na zapytanie powinna być udzielona na sesji. W przypadku niemożliwości udzielenia odpowiedzi na sesji, adresat zapytania obowiązany jest do udzielenia jej na piśmie w ciągu 14 dni.

3. Nad zapytaniem i udzieloną odpowiedzią nie przeprowadza się dyskusji.

4. Zapytania mogą być również składane na piśmie, w okresie między sesjami, a odpowiedź jest wówczas udzielana w formie pisemnej, nie później niż w ciągu 14 dni od dnia otrzymania zapytania.

§ 47

1. Wnioski składa się we wszystkich sprawach z zakresu działalności Miasta, jej organów oraz gminnych jednostek organizacyjnych.

2. Wnioski składa się Przewodniczącemu Rady w formie pisemnej, na sesjach Rady i w okresie między sesjami. Przewodniczący przekazuje wnioski adresatom właściwym do ich rozpatrzenia.

3. Wniosek powinien zawierać uzasadnienie jego celowości, propozycje, co do sposobu jego realizacji, a jeżeli wniosek wiąże się z nakładami pieniężnymi powinien wskazywać źródła finansowania.

§ 48

Wnioski nie mają mocy wiążącej, ale ich adresaci mają obowiązek rozpatrzenia wniosku i zajęcia stanowiska w formie pisemnej nie później niż w ciągu 21 dni od otrzymania wniosku.

§ 49

Wnioski merytoryczne zgłoszone na sesji Rady nie związane z porządkiem obrad, tzw. wolne wnioski nie są poddawane pod głosowanie na tej sesji, jeżeli nie są zaopiniowane przez właściwą komisję i Burmistrza.

§ 50

Interpelacje, zapytania i wnioski są ewidencjonowane w rejestrach prowadzonych przez komórkę 

organizacyjną Urzędu obsługującą Radę Miasta.

Rozdział 7

Komisje Rady Miasta

§ 51

1. W Radzie Miasta działają następujące stałe komisje:

1) Rewizyjna,

2) Gospodarki Przestrzennej i Budżetu,

3) Gospodarki Komunalnej,

4) Oświaty, Kultury i Kultury Fizycznej,

5) Samorządu i Porządku Publicznego,

6) Zdrowia i Problematyki Socjalnej.

2. Rada może powoływać również komisje doraźne do wykonywania określonych zadań, ustalając zakres ich zadań i skład osobowy.

3. Skład osobowy komisji, w tym jej przewodniczącego i wiceprzewodniczącego powołuje Rada.

§ 52

1. Komisje w zakresie swojej właściwości realizują wszystkie sprawy, które służą wykonaniu zadań Rady Miasta.

2. Do zadań komisji stałych należy w szczególności:

1) opiniowanie projektów uchwał Rady,

2) ocena wykonania uchwał Rady w zakresie właściwości komisji,

3) występowanie z inicjatywą uchwałodawczą,

4) opiniowanie i rozpatrywanie spraw przekazanych komisji przez Radę oraz spraw przedkładanych przez członków komisji lub obywateli.

3. Bez zgody Przewodniczącego Rady komisje nie mogą podejmować działań skierowanych na zewnątrz Rady.

4. Komisje działają w oparciu o roczne plany zatwierdzone przez Radę w terminie do końca stycznia każdego roku.

5. Komisje mogą za zgodą Rady zlecić specjalistom wykonanie opinii lub ekspertyzy w sprawach objętych zakresem działania komisji.

6. Burmistrz obowiązany jest udzielić komisjom pomocy technicznej i organizacyjnej w przygotowaniu i odbyciu posiedzenia.

§ 53

1. Kontrolę działalności Burmistrza oraz podporządkowanych mu jednostek organizacyjnych Miasta sprawuje w imieniu Rady Miasta wyłącznie Komisja Rewizyjna.

2. Zasady i tryb przeprowadzenia kontroli oraz organizacji i funkcjonowania Komisji Rewizyjnej określa Regulamin Komisji Rewizyjnej.

§ 54

1. Komisje powołuje Rada Miasta, spośród radnych, ustalając ich skład liczbowy i osobowy.

2. Stan liczbowy poszczególnych komisji stałych ustala Rada odrębną uchwałą w liczbie nie przekraczającej 5 osób. 

3. W skład Komisji Rewizyjnej wchodzą radni, z wyjątkiem radnych pełniących funkcje Przewodniczącego lub Wiceprzewodniczącego Rady Miasta.

4. Radni sami zgłaszają akces do pracy w poszczególnych komisjach z tym, że nie więcej niż do dwóch.

5. Jeżeli do danej komisji zgłosiło się więcej radnych niż liczba ustalona przez Radę, przeprowadza się głosowanie celem wyłonienia składu komisji. Do komisji wchodzą osoby, które uzyskały zwykłą większość głosów. 

( 55

1. Posiedzenia komisji są jawne, co oznacza, że mogą na nich być mieszkańcy miasta. Zawiadomienie o terminie, miejscu i przedmiocie posiedzenia podaje się do publicznej wiadomości poprzez ogłoszenie na tablicy ogłoszeń Urzędu Miasta najpóźniej na 3 dni przed planowanym posiedzeniem komisji.

2. W posiedzeniach komisji mogą uczestniczyć radni nie będący ich członkami. Mogą oni zabierać głos w dyskusji i składać wnioski bez prawa udziału w głosowaniu.

3. Uczestnicy posiedzenia są obowiązani przestrzegać porządku i powagi posiedzenia. Przewodniczący posiedzenia może nakazać opuszczenie posiedzenia osobom, które swoim zachowaniem zakłócają porządek obrad lub naruszają powagę posiedzenia.

§ 56

1. Pierwsze posiedzenie komisji zwołuje Przewodniczący lub Wiceprzewodniczący Rady w terminie 7 dni od ustalenia jej składu osobowego.

2. Komisje na swych pierwszych posiedzeniach wybierają ze swojego grona Przewodniczącego i wiceprzewodniczącego komisji. Wyboru dokonuje się zwykłą większością głosów.

3. Wyniki wyborów z pierwszych posiedzeń komisji przedstawia się na najbliższej sesji w celu podjęcia przez radę uchwały o wyborze Przewodniczącego i Wiceprzewodniczącego komisji.

§ 57

1. Pracami komisji kieruje Przewodniczący przy udziale Wiceprzewodniczącego.

2. Komisje pracują na posiedzeniach, w których dla ich prawomocności powinna uczestniczyć, co najmniej połowa składu komisji. 

3. Posiedzenia komisji zwołuje jej Przewodniczący lub Wiceprzewodniczący z inicjatywy własnej, na polecenie Przewodniczącego Rady lub na wniosek połowy składu komisji.

4. Komisje podejmują rozstrzygnięcia w formie opinii, wniosków oraz projektów uchwał w zakresie swoich kompetencji.

5. Szczegółowe zasady działania, w tym odbywanie posiedzeń, obradowanie, powoływanie podkomisji i zespołów, komisje ustalają w miarę potrzeb we własnym zakresie, w porozumieniu z Przewodniczącym Rady.

§ 58

1. Komisje mogą odbywać wspólne posiedzenia w sprawach będących przedmiotem zainteresowania więcej niż jednej komisji.

2. Komisje mogą podejmować współpracę z komisjami innych rad gmin, zwłaszcza sąsiadujących, a także z organizacjami społecznymi i zawodowymi działającymi na terenie Miasta.

§ 59

1. Komisje w swojej działalności podlegają Radzie Miasta.

2. Przewodniczący stałych komisji przynajmniej raz w roku przedstawiają na sesji Rady sprawozdanie z działalności komisji. Na polecenie Przewodniczącego Rady komisja w każdym czasie ma obowiązek złożyć Radzie sprawozdanie ze swojej działalności.

3. Postanowienia ust. 2 stosuje się odpowiednio do komisji doraźnych oraz zespołów powołanych przez Radę.

§ 60

Opinie, wnioski, projekty uchwał komisje podejmują zwykłą większością głosów.

§ 61

1. Posiedzenia komisji są protokołowane przez pracownika Urzędu Miasta. Protokół podpisuje prowadzący obrady.

2. Protokół powinien zawierać datę, kolejny numer, streszczenie przebiegu posiedzenia oraz wyniki głosowania.

3. Protokół z posiedzenia komisji jest powszechnie dostępny z wyjątkiem spraw objętych tajemnicą.

§ 62

Przedmiot działania poszczególnych komisji Rady Miasta jest następujący:

1) Komisja Rewizyjna:

a) kontrola wykonania budżetu Miasta,

b) kontrola pracy Burmistrza, Urzędu Miasta i jednostek podległych gminie,

c) wypracowanie opinii i wniosków dotyczących realizacji zadań ustawowych.

2) Komisja Gospodarki Przestrzennej i Budżetu:

a) opracowania wniosków do projektu budżetu i przedkładanie ich Burmistrzowi,

b) opiniowanie projektu i realizacji budżetu,

c) planowanie przestrzenne i zagospodarowanie miasta,

d) inwestycje miejskie,

e) gospodarka nieruchomościami miejskimi,

f) gospodarka rolna i leśna,

g) ochrona środowiska i zasobów naturalnych

h) kreowanie rozwoju gospodarczego miasta,

i) promocja miasta.

3) Komisja Gospodarki Komunalnej:

a) gospodarka zasobami komunalnymi Miasta,

b) utrzymanie i eksploatacja dróg miejskich, sieci wodociągowych, kanalizacyjnych oraz innych urządzeń infrastruktury technicznej,

c) utrzymanie targowisk miejskich,

d) utrzymanie czystości i porządku w mieście

4) Komisja Oświaty, Kultury i Kultury Fizycznej

a) oświata i wychowanie,

b) kultura,

c) ochrona zabytków i krajobrazu,

d) regionalizm i muzealnictwo,

e) krajoznawstwo, sport, rekreacja i turystyka.

5) Komisja Samorządu i Porządku Publicznego:

a) inspirowanie i współpraca z zarządami osiedli,

b) dbałość o utrzymanie porządku publicznego i przestrzeganie prawa,

c) ochrona przeciwpożarowa,

d) bezpieczeństwo ruchu drogowego,

e) ochrona i przeciwdziałanie klęskom żywiołowym,

f) współpraca z miastami partnerskimi,

g) zagadnienia integracji europejskiej.

6) Komisja Zdrowia i Problematyki Socjalnej:

a) ochrona zdrowia,

b) pomoc społeczna,

c) problemy patologii społecznych,

d) problemy bezrobocia.

Rozdział 9

Radni

§ 63

1. Radni winni uczestniczyć czynnie w sesjach Rady Miasta, w pracach organów i komisji, do których zostali wybrani.

2. Radni mają obowiązek utrzymania stałej więzi z wyborcami poprzez:

1) informowanie wyborców o stanie Miasta,

2) konsultowanie spraw wnoszonych pod obrady Rady,

3) propagowanie zamierzeń i dokonań Rady,

4) informowanie mieszkańców o swojej działalności w Radzie,

5) przyjmowanie postulatów, wniosków i skarg swoich wyborców.

§ 64

1. Radni mają prawo domagać się wniesienia pod obrady sesji Rady lub posiedzeń i innych prac komisji spraw, które uważają za społecznie pilne i uzasadnione.

2. Radni maja prawo podejmować interwencje i składać wnioski w instytucjach, których wnioski te dotyczą.

3. Radni mają prawo kierować do Burmistrza interpelacje we wszystkich sprawach publicznych wspólnoty samorządowej.

§ 65

1. Radni potwierdzają swoją obecność na sesjach Rady Miasta i posiedzeniach komisji podpisem na liście obecności.

2. Radny w ciągu 7 dni od daty odbycia sesji Rady lub posiedzenia komisji winien usprawiedliwić swoją nieobecność składając stosowne pisemne wyjaśnienie na ręce Przewodniczącego Rady, lub Przewodniczącego komisji.

§ 66

1. Spotkania ze swoimi wyborcami radni powinni odbywać nie rzadziej niż 2 razy w roku.

2. Nie rzadziej niż raz w kwartale radni winni przyjmować w swoich okręgach wyborczych w terminie i miejscu podanym uprzednio do wiadomości wyborców osób, które chciałyby złożyć skargi i wnioski.

3. Radni mogą stosownie do potrzeb przyjmować obywateli Miasta w siedzibie Urzędu Miasta w sprawach dotyczących Miasta i jej mieszkańców.

§ 67

1. W przypadku wniosku pracodawcy, zatrudniającego radnego o rozwiązanie z nim stosunku pracy, Rada Miasta może powołać komisję lub zespół dla szczegółowego zbadania wszystkich okoliczności sprawy.

2. Zespół w trybie ust, 1 przedkłada swoje ustalenia i propozycje na piśmie Przewodniczącemu Rady.

3. Przed podjęciem decyzji w przedmiocie wskazanym w ust. 1 Rada winna wysłuchać radnego i pracodawcę.

§ 68

Podstawą do udzielenia radnemu przez pracodawcę czasowego zwolnienia od pracy zawodowej w trybie art. 25 ust. 3 ustawy o samorządzie gminnym jest zawiadomienie, zaproszenie lub upoważnienie do wykonywania danych prac, zawierające określenie terminu i charakteru zajęć podpisane przez Przewodniczącego Rady.

§ 69

1. Przewodniczący Rada Miasta wystawia radnym legitymację, w której stwierdza się pełnienie funkcji radnego oraz funkcje pełnione w Radzie.

2. Burmistrz udziela radnym pomocy w realizowaniu ich uprawnień i pomaga w wykonywaniu ich obowiązków.

3. Radni mogą zwracać się bezpośrednio na sesji Rady we wszystkich sprawach związanych z pełnieniem przez nich funkcji radnego.

Rozdział 9

Tryb głosowania

§ 70

W głosowaniu mogą brać udział wyłącznie radni.

§ 71

1. Głosowanie jawne przeprowadza Przewodniczący obrad przeliczając głosy oddane „za”, „przeciw” i „wstrzymuję się”, sumując je, porównując z listą radnych obecnych na sesji, nakazując odnotowanie wyników głosowania w protokóle.

2. Do przeliczeniu głosów Przewodniczący obrad może wyznaczyć radnych.

3. Wyniki głosowania jawnego ogłasza Przewodniczący obrad.

§ 72

1. W przypadkach przewidzianych w ustawie przeprowadza się głosowanie imienne

2. Głosowanie imienne może zostać również przeprowadzone na wniosek, co najmniej 1/4 ustawowego składu Rady przyjęty zwykłą większością głosów, z wyłączeniem spraw, w których ustawa wymaga głosowania tajnego.

§ 73

1. Głosowanie imienne przeprowadza się przy pomocy kart ostemplowanych pieczęcią Rady Miasta, zawierających imię i nazwisko radnego, określenie przedmiotu głosowania, rubryki umożliwiające oddanie głosu „za”, „przeciw” lub „wstrzymującego się” oraz miejsce na podpis radnego.

2. W celu przygotowania kart, przeprowadzenia głosowania oraz obliczenia wyników głosowania Rada Miasta wybiera komisję skrutacyjną. Komisja skrutacyjna wybiera spośród siebie Przewodniczącego.

3. Radny, po otrzymaniu karty do głosowania sprawdza jej prawidłowość, dokonuje głosowania i składa na karcie swój podpis.

4. Radni, kolejno wyczytywani w porządku alfabetycznym przez komisje skrutacyjną, oddają swoje głosy do przygotowanej w tym celu urny. Radny nieobecny na sali w czasie wyczytywania jego nazwiska może oddać swój głos do momentu ogłoszenia przez komisję zakończenia głosowania.

5. Po zakończeniu głosowania komisja skrutacyjna niszczy niewykorzystane karty do głosowania, a następnie otwiera urnę, oblicza wyniki głosowania i sporządza protokół z głosowania, który jest niezwłocznie odczytywany na sesji Rady przez przewodniczącego komisji.

6. Protokół z głosowania powinien zawierać treść wymienioną w § 74 ust. 6 oraz dodatkowo określenie sposobu głosowania przez każdego radnego.

7. Karty z oddanymi głosami oraz protokół z tajnego głosowania stanowią załącznik do protokółu obrad sesji. 

§ 74

1. Głosowanie tajne stosuje się w przypadkach, przewidzianych w ustawach.

2. W głosowaniu tajnym radni głosują za pomocą ponumerowanych kart ostemplowanych pieczęcią Rady Miasta, przy czym każdorazowo Rada ustala sposób głosowania, a samo głosowanie przeprowadza wybrana z grona Rady komisja skrutacyjna z wybranym spośród siebie przewodniczącym komisji.

3. Kart do głosowania nie może być więcej niż radnych obecnych na sesji.

4. Komisja skrutacyjna przed przystąpieniem do głosowania objaśnia sposób głosowania i przeprowadza je wyczytując kolejno radnych z listy obecności, którzy oddają swoje głosy do przygotowanej w tym celu urny. Radny nieobecny na sali obrad w trakcie wyczytywania jego nazwiska może oddać swój głos do momentu ogłoszenia przez komisję zakończenia głosowania.

5. Po ogłoszeniu zakończenia głosowania komisja skrutacyjna niszczy niewykorzystane karty do głosowania, a następnie otwiera urnę, oblicza wyniki głosowania i sporządza protokół z głosowania. Niezwłocznie po sporządzeniu protokółu Przewodniczący komisji odczytuje go na sesji Rady.

6. Protokół z tajnego głosowania powinien zawierać w szczególności:

1) określenie przedmiotu głosowania,

2) datę przeprowadzenia głosowania,

3) skład komisji skrutacyjnej,

4) ustawową liczbę radnych,

5) liczbę radnych obecnych na sesji oraz stwierdzenie czy spełnia ona wymogi do przeprowadzenia głosowania,

6) liczbę oddanych głosów,

7) w przypadku, gdy w głosowaniu jest wymagana większość bezwzględna lub kwalifikowana - określenie tej większości,

8) liczbę głosów „za”, „przeciw” i „wstrzymujących się” lub w przypadku głosowania przy pomocy skreśleń liczbę głosów oddanych na poszczególnych kandydatów,

9) stwierdzenie czy proponowane rozstrzygnięcie lub kandydatura uzyskały wymaganą większość głosów,

10) podpisy członków komisji skrutacyjnej.

7. Karty z oddanymi głosami oraz protokół z tajnego głosowania stanowią załącznik do protokółu obrad sesji. 

§ 75

1. Przewodniczący obrad przed poddaniem wniosku lub projektu uchwały pod głosowanie precyzuje i ogłasza zebranym proponowaną treść w taki sposób, aby jej redakcja była przejrzysta i nie budziła wątpliwości.

2. W przypadku głosowania w sprawie wyboru osób Przewodniczący obrad przed zamknięciem listy kandydatów zapytuje każdego z nich czy zgadza się kandydować i dopiero po otrzymaniu odpowiedzi twierdzącej poddaje pod głosowanie zamknięcie listy kandydatów i zarządza wybory.

§ 76 

1. Głosowanie zwykłą większością głosów oznacza, że przechodzi wniosek lub kandydatura, która uzyskała więcej głosów „za” niż „przeciw”.

2. Głosowanie bezwzględną większością głosów oznacza, iż wniosek lub kandydatura przechodzą tylko wtedy, gdy otrzymają więcej niż połowę oddanych głosów, co przy parzystej liczbie głosów oznacza liczbę przewyższającą o jeden połowę oddanych głosów, a przy nieparzystej liczbie głosów oznacza pierwszą liczbę naturalną przewyższającą połowę oddanych głosów.

3. W głosowaniu tajnym bezwzględną większość głosów ustala się od liczby ważnie oddanych głosów na urzędowej karcie do głosowania. Głosów nieważnych nie uwzględnia się przy ustalaniu większości, natomiast wlicza się je do stwierdzenia wymaganego quorum.

4. W przypadku, gdy o jedno miejsce do obsadzenia ubiega się jeden kandydat, głosowanie tajne przeprowadza się z uwzględnieniem możliwości oddania głosów „za”, „przeciw” i wstrzymujących się”.

5. W przypadku, gdy w głosowaniu tajnym o jedno miejsce do obsadzenia ubiega się dwóch kandydatów głosowanie odbywa się w jednej turze, przy pomocy skreśleń, a wybrany zostaje kandydat, który uzyskał wymaganą większość głosów.

6. W przypadku, gdy w głosowaniu tajnym o jedno miejsce do obsadzenia ubiega się trzech lub więcej kandydatów, a wymagana jest bezwzględna większość głosów, głosowanie przeprowadza się w dwóch turach. W pierwszej turze głosowanie przeprowadza się przy pomocy skreśleń i wybrany zostaje kandydat, który uzyskał bezwzględną większość głosów. W przypadku, gdy żaden z kandydatów nie otrzymał bezwzględnej większości głosów przeprowadza się drugą turę głosowania, przy czym uczestniczą w niej tylko dwaj kandydaci, którzy w pierwszym głosowaniu otrzymali największą liczbę głosów. Głosowanie w drugiej turze przeprowadza się według zasad określonych w ust. 5. W przypadku, gdy i w drugiej turze żaden z kandydatów nie uzyska większości bezwzględnej całą procedurę wyboru powtarza się od początku, tj. od zgłaszania kandydatów. 

7. Jeżeli w pierwszej turze głosowania więcej niż dwóch kandydatów otrzymało jednakową liczbę głosów lub na drugim miejscu znalazło się, co najmniej dwóch kandydatów z jednakową liczbą głosów przeprowadza się dodatkowe głosowanie w celu wyłonienia dwóch kandydatów do drugiej tury. W tym przypadku głosowanie przeprowadza się przy pomocy skreśleń.

8. W głosowaniu tajnym głos jest ważny, jeżeli na karcie do głosowania ilość nieskreślonych kandydatów lub głosów „za” będzie nie większa niż ilość miejsc do obsadzenia.

§ 77

1. W razie, gdy wynik głosowania budzi uzasadnione wątpliwości, Rada może dokonać reasumpcji głosowania.

2. Wniosek o reasumpcję głosowania może być zgłoszony przez radnego wyłącznie na posiedzeniu, na którym odbyło się głosowanie.

3. W przypadku przyjęcia przez Radę wniosku o reasumpcję głosowania Przewodniczący obrad zarządza powtórne głosowanie.

Rozdział 10

Wspólne sesje rad gmin

§ 78

1. Rada Miasta może odbywać wspólne sesje z innymi Radami Gmin, w szczególności dla rozpatrzenia i rozstrzygnięcia ich wspólnych spraw.

2. Wspólną sesję organizują Przewodniczący zainteresowanych Rad Gmin.

3. Zawiadomienie o sesji podpisują wspólnie Przewodniczący lub Wiceprzewodniczący wszystkich Rad Gmin.

§ 79

1. Wspólna sesja jest prawomocna, gdy uczestniczy w niej, co najmniej połowa radnych z każdej Rady.

2. Przewodniczącego wspólnej sesji wybiera się w drodze głosowania.

3. Koszty wspólnej sesji ponoszą równomiernie Rady Gmin, biorące udział we wspólnej sesji, chyba, że radni uczestniczący we wspólnej sesji postanowią inaczej.

4. Przebieg wspólnych obrad może być uregulowany wspólnym regulaminem uchwalonym przed przystąpieniem do obrad, a jeżeli to nie nastąpi stosuje się odpowiedni przepisy regulaminów Rad, które biorą udział we wspólnej sesji.

Rozdział 11

Postanowienia końcowe

§ 80

1. Przewodniczący Rady Miasta zapewnia przestrzeganie postanowień Regulaminu i udziela pomocy we właściwej jego interpretacji.

2. Regulamin wchodzi w życie z dniem wejścia w życie Statutu Miasta Dęblin.

Regulamin  Komisji  Rewizyjnej

Rady  MIASTA   Dęblin

Rozdział 1

Zadania i zasady funkcjonowania Komisji

§ 1

1. Komisja Rewizyjna wykonuje ustawowe zadania kontrolne Rady Miasta w granicach ustalonych przez Radę i dotyczących działalności Burmistrza, gminnych jednostek organizacyjnych oraz osiedli.

2. Komisja podlega wyłącznie Radzie i działa w jej imieniu.

§ 2

1. Podstawową formą działania komisji są kontrole.

2. Przedmiotem kontroli jest w szczególności działalność:

1) Burmistrza w zakresie:

a) gospodarki finansowo-ekonomicznej, w tym realizacji budżetu,

b) gospodarowania mieniem komunalnym,

c) wykonywania uchwał Rady Miasta,

d) załatwiania interpelacji i wniosków radnych,

e) rozpatrywania i załatwiania skarg i wniosków mieszkańców;

2) gminnych jednostek organizacyjnych w zakresie:

a) zgodności z prawem działania jednostek,

b) całokształtu gospodarki finansowej ze szczególnym uwzględnieniem wykorzystania dotacji Miasta,

c) gospodarowania powierzonym mieniem;

3) osiedli w zakresie:

a) wykorzystania dotacji Miasta,

b) gospodarowania mieniem komunalnym przekazanym do korzystania.

§ 3

Komisja dokonuje kontroli w oparciu o następujące kryteria:

1) legalności (badania zgodności działania kontrolowanych jednostek z przepisami prawa 
i uchwałami Rady),

2) celowości,

3) gospodarności,

4) rzetelności (badanie czy powierzone obowiązki są wykonywane w sposób sumienny i uczciwy),

5) sprawności organizacyjnej.

§ 4

W wykonaniu funkcji kontrolnej Rady do zadań Komisji należy ponadto:

1) opiniowanie wykonania budżetu miasta i występowanie do Rady Miasta z wnioskiem 
w sprawie udzielenia lub nieudzielenia absolutorium Burmistrzowi,

2) gromadzenie, analiza i opracowywanie dla potrzeb oceny Burmistrza:

       a) sprawozdań z wykonania uchwał Rady,

    b) opinii innych komisji Rady w sprawie skutków zarządzeń podjętych przez Burmistrza oraz wykonania uchwał Rady,

    c) wyników kontroli zewnętrznych i wewnętrznych Burmistrza oraz gminnych jednostek organizacyjnych.

3) przygotowanie corocznych ocen pracy Burmistrza,

4) opiniowanie wniosków o przeprowadzenie referendum w sprawie odwołania Burmistrza z innej przyczyny niż nieudzielenie absolutorium,

5) współpraca z komisjami Rady w zakresie rozpatrywania skarg na działalność Burmistrza, rozpatrywania i załatwiania wniosków,

6) występowanie do Rady oraz gminnych jednostek organizacyjnych,

7) opiniowanie powierzenia radnemu przez organ Miasta wykonywania pracy na podstawie umowy agencyjnej, umowy zlecenia lub udzielenia zamówienia publicznego w zakresie nie objętym przepisami o zamówieniach publicznych,

8) rozpatrywanie postanowień sygnalizacyjnych przewodniczącego samorządowego kolegium odwoławczego.

§ 5

1. Skład liczbowy i osobowy Komisji ustala Rada Miasta odrębną uchwałą.

2. W skład Komisji mogą wchodzić wyłącznie radni z wyjątkiem pełniących funkcję Przewodniczącego lub Wiceprzewodniczącego Rady.

§ 6

1. Do kierowania pracą Komisji jej członkowie wybierają Przewodniczącego 
i Wiceprzewodniczącego Komisji.

2. Wybór Przewodniczącego i Wiceprzewodniczącego Komisji wymaga zatwierdzenia przez Radę Miasta w formie uchwały. 

3. Przewodniczący Komisji a w razie jego nieobecności Wiceprzewodniczący:

1) organizuje pracę Komisji,

2) zwołuje posiedzenia i przewodniczy obradom Komisji,

3) składa Radzie sprawozdania i informacje z działalności Komisji.

§ 7

1. Komisja działa na podstawie:

1) rocznego planu pracy koordynującego z planem pracy Rady Miasta,

2) rocznego planu kontroli;

2. Plany pracy i plany kontroli uchwalone są przez Komisje i podlegają zatwierdzeniu przez Radę Miasta do końca stycznia danego roku.

3. Komisja raz w roku, w terminie wynikającym z planu pracy Rady, składa pisemne sprawozdanie ze swojej działalności, w tym realizacji planu kontroli oraz środków finansowych przyznanych komisji na prowadzenie kontroli.

§ 8

1. Posiedzenia Komisji zwołuje jej Przewodniczący z własnej inicjatywy albo na wniosek nie mniej niż trzech członków Komisji lub na wniosek Przewodniczącego Rady Miasta.

2. Zawiadomienie o zwołaniu posiedzenia powinno określać jego przedmiot, w przypadku wniosku członków Komisji lub Przewodniczącego Rady przedmiot posiedzenia określa wnioskodawca.

3. Jeżeli porządek posiedzenia Komisji Rewizyjnej przewiduje rozpatrzenie spraw związanych bezpośrednio z zakresem przedmiotowym działania innej Komisji Rady, Przewodniczący Komisji Rewizyjnej zawiadamia o posiedzeniu Przewodniczącego właściwej Komisji.

§ 9

1. Posiedzenia Komisji są prawomocne, gdy uczestniczy w nich, co najmniej połowa ogólnego składu Komisji.

2. Komisja podejmuje rozstrzygnięcia w formie uchwał odnotowanych w protokóle z posiedzenia, zwykłą większością głosów, w obecności, co najmniej połowy ogólnego składu Komisji, 
w głosowaniu jawnym.

3. Rozstrzygnięcia Komisji są niezwłocznie przedkładane Radzie Miasta.

§ 10

W posiedzeniu Komisji, bez prawa głosowania, mogą brać udział:

1) Przewodniczący i Wiceprzewodniczący Rady Miasta,

2) inni radni,

3) osoby spoza Rady na zaproszenie Przewodniczącego Komisji.

§ 11

Posiedzenia Komisji są protokołowane. Protokół podpisuje Przewodniczący Komisji i protokolant.

Rozdział 2

Zasady sprawowania kontroli przez Komisję

§ 12

1. Komisja przeprowadza kontrole na podstawie rocznego planu kontroli, a ponadto:

1) na zlecenie Rady Miasta,

2) na wniosek Przewodniczącego Rady Miasta,

3) na uzgodniony z Przewodniczącym Rady wniosek radnego lub Przewodniczącego Komisji Rady,

4) z inicjatywy własnej poza planem kontroli, po uzgodnieniu z Przewodniczącym Rady.

2. Roczny plan kontroli powinien zawierać przedmiot i zakres kontroli, przybliżony termin kontroli oraz skład zespołu kontrolującego.

3. Roczny plan kontroli powinien obejmować każdorazowo:

1) kontrolę wykonania budżetu miasta,

2) kontrolowanie wykonania uchwał Rady,

3) kontrolowanie realizacji interpelacji i wniosków radnych oraz skarg mieszkańców,

4) wykonanie zaleceń pokontrolnych organów nadzoru,

5) wybrane do kontroli poszczególne dziedziny działalności Miasta lub poszczególne sprawy.

4. Komisja uchwala roczny plan kontroli w terminie do końca grudnia i niezwłocznie przekazuje go do zatwierdzenia przez Radę Miasta.

5. Zatwierdzony przez Radę plan kontroli przekazywany jest Burmistrzowi.

6. O terminie i przedmiocie kontroli, nie ujętej w rocznym planie kontroli, Przewodniczący Komisji powiadamia Burmistrza odrębnie.

7. O przypadkach kontroli określonych w ust. 1 pkt. 2, 3 i 4 Przewodniczący Rady informuje na najbliższej sesji Rady.

§ 13

1. Kontrolę przeprowadza wyłoniony ze składu Komisji zespół kontrolujący liczący nie mniej niż 2 osoby.

2. W pracach zespołu kontrolującego mogą dodatkowo uczestniczyć powołani przez Komisję:

1) przedstawiciele Komisji Rady właściwych ze względu na przedmiot kontroli, przy czym jeśli kontrola przeprowadzana jest na wniosek właściwej komisji, jest ona uprawniona do delegowania swojego przedstawiciela,

2) specjaliści (biegli) z dziedziny objętej przedmiotem kontroli.

3. Przewodniczącego zespołu kontrolującego ustala Komisja.

4. Członkowie zespołu kontrolującego działają na podstawie imiennego upoważnienia do przeprowadzania kontroli wystawionego przez Przewodniczącego Rady na wniosek Przewodniczącego Komisji. Upoważnienie powinno zawierać termin, przedmiot i zakres kontroli.

§ 14

1. Przed przystąpieniem do czynności kontrolujący obowiązani są okazać bez wezwania kierownikowi jednostki upoważnienie do przeprowadzenia kontroli.

2. Zespół kontrolujący powinien przeprowadzić kontrolę zgodnie z obowiązującym prawem, zwłaszcza w zakresie tajemnicy państwowej i służbowej, a także w sposób nie utrudniający zwykłe funkcjonowanie jednostki kontrolowanej.

3. Zespół kontrolujący ma prawo:

1) wstępu do odpowiednich pomieszczeń jednostki kontrolowanej,

2) wglądu we właściwe dokumenty,

3) wezwania do złożenia wyjaśnień pracowników jednostki kontrolowanej, przy czym na żądanie pracownika wyjaśnienia utrwalone są w formie protokółu,

4) sporządzania w uzasadnionych przypadkach dla członków kontroli odpisów i kopii dokumentów jednostki kontrolowanej.

§ 15

Kierownik jednostki kontrolowanej zobowiązany jest do:

1) zapewnienia zespołowi kontrolującemu właściwych warunków lokalowych i technicznych, w tym możliwości sporządzania kopii dokumentów na sprzęcie znajdującym się w jednostce kontrolowanej,

2) pisemnego uzasadnienia odmowy udostępnienia zespołowi kontrolującemu dokumentów.

§ 16

1. Po zakończeniu kontroli zespół kontrolujący sporządza protokół z kontroli zawierający:

1) oznaczenie zespołu z określeniem jego składu,

2) wskazanie miejsca, przedmiotu i terminu kontroli,

3) opis stanu faktycznego stwierdzonego przez zespół,

4) wykaz nieprawidłowości ustalony przez zespół z podaniem dowodów, na podstawie, których ustalono te nieprawidłowości, a zwłaszcza dokumentów, wyjaśnień pracowników jednostki kontrolowanej, oględzin i opinii biegłych, powołanych przez Komisję,

5) wnioski pokontrolne,

6) podpisy członków zespołu,

7) adnotacje o zapoznaniu z protokołem kierownika jednostki kontrolowanej, zaopatrzoną podpisem tego kierownika.

2. Kierownik jednostki kontrolowanej ma prawo zgłaszania do protokółu uwag, co do treści protokółu oraz przebiegu kontroli.

3. Oryginał protokółu przechowywany jest w aktach Komisji Rewizyjnej natomiast odpis protokółu przekazuje się kierownikowi jednostki kontrolowanej.

§ 17

1. Komisja na najbliższym posiedzeniu po przeprowadzonej kontroli, zapoznaje się z protokółem 
z kontroli z zajmuje stanowisko w sprawach:

1) stwierdzenia prawidłowości lub nieprawidłowości działania jednostki kontrolowanej,

2) wskazania stwierdzanych nieprawidłowości oraz postanowienia wniosków zmierzających do ich usunięcia,

3) wskazania osób odpowiedzialnych za powstanie nieprawidłowości i ewentualnie wniosków o podjęcie odpowiednich działań w stosunku do tych osób.

2. Stanowisko Komisji, o którym mowa w ust. 1, Przewodniczący Komisji przekazuje niezwłocznie Radzie Miasta i Burmistrzowi.

§ 18

W razie, gdy na dowolnym etapie procedury kontrolnej zaistnieje pośród członków zespołu kontrolującego albo Komisji Rewizyjnej podejrzenie o popełnienie przestępstwa lub wykroczenia w jednostce kontrolowanej, Przewodniczący Komisji Rewizyjnej niezwłocznie powiadamia o tym Burmistrza oraz Przewodniczącego Rady Miasta, którzy po zebraniu dowodów przez zespół kontrolujący lub Komisję Rewizyjną - przedstawiają sprawę na najbliższej sesji Rady Miasta celem rozstrzygnięcia o przekazaniu tej sprawy właściwym organom ścigania.

§ 19

1. Rada Miasta wraz z rocznym planem kontroli może uchwalić preliminarz wydatków 
na przeprowadzenie kontroli.

2. Komisja Rewizyjna, w ramach określonych przepisami finasowo-prawnymi, samodzielnie rozstrzyga o szczegółowym rozdysponowaniu środków finansowych przyznanych Komisji przez Radę Miasta.

3. Na wniosek Przewodniczącego Komisji Rewizyjnej Rada Miasta, w miarę możliwości może w ciągu roku budżetowego zwiększyć limit przyznanych Komisji środków finansowych.

Rozdział 3

Ocena pracy Burmistrza przed absolutorium

§ 20 

1. Najpóźniej do końca marca Przewodniczący Komisji Rewizyjnej wspólnie z Przewodniczącym 

     Rady Miasta ustalają harmonogram pracy nad zaopiniowaniem sprawozdania Burmistrza
z wykonania budżetu i przygotowaniem wniosku Komisji w sprawie udzielenia absolutorium Burmistrzowi z tego tytułu oraz zasady współpracy w tym zakresie Komisji Rewizyjnej z komisją właściwą w sprawach budżetu.

2. Harmonogram prac, o których mowa w ust. 1 powinien być dostosowany do planowanego terminu sesji sprawozdawczej i określać w szczególności:

1) termin przekazania Komisji sprawozdania Burmistrza z wykonania budżetu,

2) termin przyjęcia opinii w sprawie sprawozdania, 

3) termin przyjęcia wniosku w sprawie udzielenia absolutorium i przekazania go Regionalnej Izbie Obrachunkowej,

4) termin i sposób przekazania opinii i wniosków Komisji Rewizyjnej, Przewodniczącemu Rady i pozostałym radnym.

3.  Harmonogram prac Komisji Rewizyjnej oraz zasady współpracy Komisji Rewizyjnej z komisją budżetową, Przewodniczący Rady przekazuje niezwłocznie Przewodniczącemu komisji budżetowej.

§ 21

1. Komisja niezwłocznie po otrzymaniu sprawozdania Burmistrza z wykonania budżetu przystępuje do jego zaopiniowania.

2. W sprawie zaopiniowania sprawozdania Komisja Rewizyjna współpracuje z komisją właściwą 
do spraw budżetu.

3. Ostateczną opinię w sprawie sprawozdania Komisja podejmuje po zapoznaniu się z opinią komisji budżetowej i wysłuchaniu wyjaśnień Burmistrza.

4. Opinia Komisji w sprawie sprawozdania wraz z wnioskiem o jego przyjęcie lub odrzucenie przez Radę przygotowywana jest w formie pisemnej i wymaga uzasadnienia.

5. Opinia powinna zawierać ogólną ocenę wykonania budżetu oraz ocenę w szczególności:

1) prawidłowości sporządzenia sprawozdania pod względem formalno - rachunkowym,

2) zgodności wykonania budżetu z uchwalonym planem budżetu,

3) zmian wprowadzonych przez Burmistrza na podstawie udzielonych przez Radę upoważnień,

4) wyjaśnień Burmistrza w zakresie przyczyn odstępstw od planu budżetu.

6. Opinia i wniosek, o których mowa w ust. 4 podejmowane są przez Komisję w formie uchwały i są niezwłocznie przekazywane Przewodniczącemu Rady.

7. Na sesji Rady opinię przedstawia Przewodniczący lub Wiceprzewodniczący Komisji Rewizyjnej.

§ 22

1. Po ustaleniu opinii i wniosku w sprawie sprawozdania z wykonania budżetu Komisja formułuje wniosek w sprawie udzielenia lub nieudzielenia Burmistrzowi absolutorium z tytułu wykonania budżetu.

2. Formułując wniosek w sprawie absolutorium Komisja bierze pod uwagę:

1) opinię w sprawie sprawozdania z wykonania budżetu,

2) sprawozdanie Burmistrza z realizacji zamówień publicznych,

3) wyniki przeprowadzonych przez Komisje Rewizyjną kontroli Burmistrza i gminnych jednostek organizacyjnych w zakresie realizacji budżetu,

4) wyniki kontroli w zakresie budżetu prowadzonych przez inne organy,

5) opinie innych komisji Rady Miasta.

3. Wniosek sporządzany jest na piśmie wraz z uzasadnieniem i podejmowany jest przez Komisję w formie uchwały.

4. Przyjęty przez Komisję wniosek w sprawie udzielenia lub nieudzielenia absolutorium jest niezwłocznie przekazywany Przewodniczącemu Rady w celu przesłania do zaopiniowania przez Regionalną Izbę Obrachunkową.

5. Wniosek w sprawie absolutorium przedstawia na sesji Rady Przewodniczący 
lub Wiceprzewodniczący Komisji Rewizyjnej.

§ 23

Opinię w sprawie sprawozdania wraz z wnioskiem o jego przyjęcie lub odrzucenie oraz wniosek w sprawie udzielenia lub nieudzielenia absolutorium Komisja przekazuje także do wiadomości Burmistrza.
Rozdział 4

Przepisy końcowe

§ 24

1. Obsługę techniczno-biurową Komisji prowadzi komórka organizacyjna Urzędu obsługująca Radę Miasta.

2. Dokumentacja Komisji Rewizyjnej przechowywana jest przez komórkę organizacyjną obsługującą Radę i może być wynoszona poza teren Urzędu tylko na okres kontroli.

§ 25

Niniejszy Regulamin wchodzi w życie z dniem wejścia w życie Statutu Miasta Dęblin.

 Statut  Miasta Dęblin, przyjęty uchwałą Nr VIII/63/2003 z dnia 25 kwietnia 2003 r.

(Dz.Urz.Woj.Lub. z dn.3 lipca 2003 r. Nr 98, poz.2460, ze zmianami – Nr 98, poz. 2461) 

 Statut  Miasta Dęblin, przyjęty uchwałą Nr VIII/63/2003 z dnia 25 kwietnia 2003 r. 

(Dz.Urz.Woj.Lub. z dn.3 lipca 2003 r. Nr 98, poz.2460, ze zmianami – Nr 98, poz. 2461)   


