PROTOKOL

kontroli gospodarki finansowej jednostki budzetowej Specjalnego Osrodka
Opiekuficzo — Wychowawczego w Deblinie za 2015 r. przeprowadzonej przez Jacka
Kecika w 2016 1.

Tematyka kontroli:
L Zakres kontroli i ustalenia ogdlne.
II. W zakresie wykonania planu finansowego jednostki za 2015 kontrola objeto:
1) wykonanie wydatkéw z wyodrgbnionego rachunku, o ktérym mowa w art. 223
ust. 1 ustawy o finansach publicznych,
2) prawidtowo$¢ przyznania i wyptaty nagrod jubileuszowych,
3) prawidtowo$é wydatkowania srodkéw na remonty,
4) Rozliczanie magazynu zywnosciowego.

1. Uwagi koncowe.

L. Zakres kontroli 1 ustalenia ogolne.

Kontrole na podstawie umowy przeprowadzono w zwiazku z wykonywaniem uprawnien
Burmistrza Miasta Deblin jako przewodniczacego zarzady jednostki samorzadu
terytorialnego w ramach kontroli zarzadczej — II poziom kontroli, w oparciu o przepisy
art. 69 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z
2016 r. poz. 1870 z pézn.zm.)

Specjalny Oérodek Szkolno — Wychowawczy w Deblinie dziala jako jednostka
budzetowa, sklada sie ze szkoty podstawowej Nr 1, Gimnazjum Nr 4 oraz internatu.

Dyrektorem jednostki jest p. . Glowna ksiegowa jednostki jest p.
IL. Wykonanie planu finansowego.

ROK 2015

7Z danych zawartych w  sprawozdaniach  jednostkowych  Rb-28S
Miesigczne/roczne sprawozdanie z wykonania planu wydatkéw budzetowych jednostki
Specjalny Osrodek Szkolno — Wychowawczy w Deblinie, sporzadzonych za okres od
poczatku roku do dnia 31 grudnia 2015 r. wynika, ze wydatki wykonane ogdtem 2015 r.
stanowity kwote 3.106.070,51 zl.



Kontrola objgto sposéb wydatkowania dochodéw gromadzonych na wydzielonym
rachunku dochodéw wlasnych. Na podstawie danych ze sprawozdania Rb-34S
potroczne/roczne sprawozdanie z wykonania dochodow i wydatkéw na rachunku, o
ktorym mowa w art. 223 ust. 1 ustawy o finansach publicznych za okres od poczatku
roku do dnia 31 grudnia roku 2015. Ustalono, ze struktura dochodéw 1 wydatkéw jest
nizsza do uzyskanej w latach poprzednich. Dochody wykonane we wskazanym okresie
stanowily kwotg 83.043,87 zl i pochodzily z wplat tzw ,,wsad do kotta” (ponad 58 ty$
zl.) oraz dochodéw z najmu powierzchni reklamowych i najmu lokali (ponad 21 tys.zl.).
Dochody te zostaly wydatkowane w 100 %. Z dokumentéw zrodlowych wynika, ze
znaczna czg$¢ tych $rodkéw zostala wydatkowana na art. zywnosciowe (ponad 38 ty$
zl.). Pozostale srodki przeznaczono na zakup réznego rodzaju materialéw niezbgdnych
do funkcjonowania placéwki, np. papier do xero, tonery art. higieniczne i srodki
czystosci, materialy dydaktyczne, zakup wyposazenia (okoto 18 tys.zl.) oraz ponad 12
tys. na niezbgdne remonty — droga ewakuacyjna. Nieprawidlowos$ci w badanym zakresie

nie stwierdzono.

Kontrolg objgto prawidtowosé naliczenia 1 wyplaty nagréd jubileuszowych. W
2015 r. przyznano i wyptacono 6 nagréd do kontroli losowo wybrano 4 osoby, wskazane
w zalaczniku do protokolu (proba 66%).. Nie stwierdzono nieprawidlowosci w zakresie
przyznania 1 wyplaty nagrod. W przypadku wymienionych w zalaczniku pracownikow
nagrody przyznano na podstawie pism dyrektora odpowiednio z 27 lipca, 1 wrzesnia x 2,
z 2 grudnia 2015 r. Wysokos¢ nagréd naliczono w oparciu o angaze obowigzujace w
czasie naliczania wynagrodzenia, w wysokosciach odpowiednio:

- 200 % wynagrodzenia w zwigzku z uplywem 35 lat pracy,

- 100 % wynagrodzenia w zwigzku z uplywem 25 lat pracy

- 75 % wynagrodzenia w zwigzku z uplywem 20 lat pracy,

- 150% wynagrodzenia w zwiazku z uplywem 30 lat pracy.
W aktach osobowych pracownikéw znajduja si¢ dokumenty potwierdzajace staz pracy
uprawniajacy do przyznania nagrod. Wyplata nagrod nastapila na podstawie list ptac Nr
89 z lipca, 106 z wrzesnia (x 2) 1 146 z grudnia 2015 r. Wszystkie objgte kontrola listy
ptac byly zatwierdzone do wyptlaty i sprawdzone pod wzgledem merytorycznym i

formalno — rachunkowym przez upowaznione osoby.
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Laczna kwota objetych kontrola wydatkéw zwiazanych z naliczeniem i wyplata nagrod
jubileuszowych to 24.157,97 zl.

W wyniku analizy dokumentéw dotyczacych wydatkow jednostki za 2015 r.
stwierdzono, ze poza wynagrodzeniami jedne z wigkszych kwot wydatkéw to wydatki
remontowe. W 2015 r. dokoficzony zostal remont klatki schodowej ewakuacyjnej
polegajacy na zakupie klapy oddymiajacej za taczna kwotg 26.750,66 zi. Zakup klapy do
korytarza ewakuacyjnego szkoly wymaganej przepisami p.poz zostal poprzedzony
zmianami projektowymi, za ktére zaptacono 4.000 zl. Zaplaty dokonano terminowo na
podstawie wystawionej faktury nr 384/12/2015.

Sprzedawca zostal wybrany w wyniku postepowania z zachowaniem zasad konkurencji
(2 oferentéw) w oparciu 0 Wewngtrzne przepisy.

W 2015 r. wykonana zostata réwniez droga ewakuacyjna na zalecenie pokontrolne
Strazy pozamej. W wyniku wewnetrznych procedur wybrana zostata oferta firmy
POLTOR Sp. z.0.0. z Deblina, zawarto umowg zlecenia i w 2 etapach wykonano droge
za laczna kwote 9.149,44 zl. Zaplata nastapita 18 sierpnia i 29 grudnia 2015 r ze
srodkéw pochodzacych z rachunku dochodéw wydzielonych. Nieprawidlowosci nie
stwierdzono.

Na podstawie informacji uzyskanych w toku kontroli nie stwierdzono
nieprawidlowosci ~w  zakresie  przeprowadzania inwentaryzacji = magazynu
zywno$ciowego. Sporzadzane sa dzienne i miesigczne zestawienia ilosciowo —
warto$ciowe przez osobg odpowiedzialng wraz z rozliczeniem wyzywienia poprzez ilos¢
wydanych positkéw x stawka dzienna. W polowie roku i na koniec roku sporzadzana

jest komisyjnie inwentaryzacja metoda spisu z natury.

III.  Na tym protokoét zakonczono.

Protok6t sporzadzono w dwéch jednobrzmiacych egzemplarzach, ktore zostaly

przekazane Burmistrzowi Miasta Dgblin.

Kontrolujacy: Jacek Kecik.




Zalacznik do protokotu kontroli.

Osoby objete kontrola prawidlowosci naliczenia i wyplaty nagrod jubileuszowych w
2015 .

1) — nauczyciel,
2) - nauczyciel,
3) —nauczyciel,

4) — sekretarz szkoty.



