PROTOKOL

kontroli gospodarki finansowej Osrodka Pomocy Spolecznej w Deblinie przeprowadzonej
przez Jacka Kecika na podstawie umowy w zakresie roku budzetowego 2017 1.
Tematyka kontroli:
L Zakres kontroli i ustalenia ogélne.
I W zakresie wykonania planu finansowego jednostki za 2017 r. kontrolg objeto:
1) prawidiowosé przyznania i wyplaty odpraw emerytalnych.
2) prawidtowosé przyznania i wyptaty nagréd z okazji dnia pracownika socjalnego,
3) naliczenie i odprowadzenie srodkéw na ZFSS,
4) inwentaryzacja,
5) uwagi koficowe.

L Zakres kontroli i ustalenia ogélne.

Kontrolg na podstawie umowy przeprowadzono w zwigzku z wykonywaniem uprawnien
Burmistrza Miasta Deblin jako przewodniczgcego zarzadu jednostki samorzadu terytorialnego
w ramach kontroli zarzgdezej — II poziom kontroli, w oparciu o przepisy art. 69 ust. 1 pkt 2
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2017 r. poz. 2077 z
pdin.zm.)

Kontrola zostala przeprowadzona metodg wyrywkows i obejmuje wymienione zagadnienia i
wydatkiz 2017 r.

Kierownikiem Ofrodka Pomocy Spolecznej w Dgblinie jest p. .
upowazniona przez Burmistrza Miasta Deblin do prowadzenia postgpowah w sprawie
$wiadczen rodzinnych na podstawie przepiséw art. 20 ustawy z 28 listopada 2003 r. o
$wiadczeniach rodzinnych (Dz.U. z 2018 poz. 2220 z péin.zm.) i wydawania decyzji
administracyjnych w indywidualnych sprawach z tego zakresu.
Osrodek uzytkuje pomieszczenia w budynku Urzedu Miasta Deblin i wolnostojacy budynek
na podstawie umowy najmu.

II, Wykonanie planu finansowego.

Wg danych zawartych w sprawozdaniu jednostkowym Rb-28 S miesieczne/roczne
sprawozdanie z wykonania planu wydatkéw budzetowych jednostki OPS w Deblinie,
sporzgdzonym za okres od poczgtku roku do dnia 31 grudnia 2016 r. wynika, ze wydatki
wykonane w 2017 r. stanowily kwote 16.393.459,38 i byly wyzsze od wydatkéw z roku 2016
02.401.411,05 z,. Z czego zadania wiasne wydatki wykonane stanowily kwote 1.681.297,00
i, Na zobowigzania wg stanu na koniec roku skfadaly sig skladki na ubezpieczenie spoleczne,
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fundusz pracy, dodatkowe wynagrodzenie roczne i oplaty za ushugi, w tym oplata za pogrzeb
z grudnia roku poprzedniego. Zobowiazania te nie byly wymagalne.

W 2017 r. w jednostce wyplacona zostata 1 odprawa emerytalna pracownikowi wskazanemu
w zalagczniku do protokotu. Odprawa w zwiazku z pismem pracownika o przejéciu na
emerytur¢ z dniem 30 czerwca 2017 r. i rozwigzaniem stosunku pracy. Odprawa zostala
przyznana na podstawie pisma Kierownika OPS pismem znak PS.EE.IV.1024.42.2017 z 30
czerwca 2017 r. w wysokodci szedciokrotnodci wynagrodzenia w oparciu o obowigzujacy
angaz. Wyplaty dokonanc na podstawie listy wyplat nr 61 z czerwca 2017 r. podpisanych
przez upowaznione osoby. Nieprawidlowosci w tym zakresie nie stwierdzono. Egczna kwota
odprawy to 20.880,00 zl.

Kontrola obje¢to réwniez prawidlowosé wyplaty nagréd przyznanych i wyptaconych
pracownikom OPS w listopadzie 2017 r. w zwigzku z dniem pracownika socjalnego. Pisma o
wysokosci nagrody przyznanej pracownikom OPS zostaly podpisane przez upowazniong
osobg¢. Na podstawie, sprawdzonych pod wzgledem merytorycznym i formalno-rachunkowym
przez upowaznione osoby, lity plac od Nr 118 do nr 121 z 21.11.2017 r. stwierdzono, 2e
wszyscy pracownicy otrzymali nagrody ich wysokodé ksztattowata sie od 500 zt do 4.200 zt.
brutto. Podstawa przyznanych nagréd sa wewngtrzne przepisy jednostki - § 17 Regulaminu
Wynagradzania Pracownikéw Odrodka Pomocy Spolecznej w Deblinie, stanowigcego
zalgeznik do Zarzadzenia Nr 4/2009 z Kierownika OPS w Deblinie z 28 maja 2009 r.

Kontrolg objeto prawidlowo$é naliczenia i odprowadzenia skladek na Zakiadowy Fundusz
Swiadczef Socjalnych. Naliczenia dokonano w marcu 2017 r. na podstawie faktycznej liczby
pracownikéw (19 oséb) i emerytéw (10 0s6b ), Podstawg do ustalenia odpiséw na ZFSS dla
pracownikéw bylo wynagrodzenie w kwocie 3.161,77 z1., a wysoko$¢ odpisu podstawowego
na zatrudnionych w normalnych warunkach wynosi 37,5% wymienionego przecigtnego
wynagrodzenia miesiecznego, tj. 1185,66 z:. Na podstawie prawidiowo przyjetych
wskaznikéw w oparciu o aktualne dane wysoko$é odpisu zostata prawidlowo wyliczona na
kwote 24.503,6 zl. Na podstawie dowodéw ksiggowych przelewdéw ustalono, Zze kwota
stanowigca 75 % odpisu — 18.377,73 zl. zostala przekazana na ZFSS terminowo tj. 26 maja.
29 wrzesnia 2017 r. przekazano pozostals cze§é $rodkéw, to jest 6.12591 zi. a
koficoworoczne rozliczenie w oparciu o faktyczng liczbe etatéw zostato dokonane 12 grudnia
jako zmniejszenie naliczenia o 47,43 zl. Nieprawidlowosci w badanym zakresie nie
stwierdzono.

Inwentaryzacja.

Ostatnia inwentaryzacja miata miejsce w 2017 r. i zostala przeprowadzona na podstawie
Zarzgdzenia Nr 10/2017 Kierownika OPS w Deblinie z 27 listopada 2017 r. w sprawie
przeprowadzenia inwentaryzacji $rodkéw trwalych i pozostatych srodkéw trwatych w OPS w
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Deblinie. Termin przeprowadzenia inwentaryzacji wyznaczony zostal do 31.12.2017 r.
Powolana komisja w skiadzie 3 osobowym na podstawie sporzadzonych arkuszy spisu z
natury i zestawieri inwentarzowych na dzies 31.12.2017 r. stwierdzila brak uwag co do stanu
ilosciowego $rodkéw inwentaryzowanych.

Poprzednia inwentaryzacja rozpoczgta zarzgdzeniem Kierownika OPS Nr 3/2013 z 30
listopada 2013 r. zostata przeprowadzona w okresie od 18.12.do 31.12. 2013 r. Na podstawie
sporzgdzonych przez Komisj¢ arkuszy spisu z natury i zestawieh inwentarzowych
stwierdzono prawidlowe gospodarowanie érodkami trwalymi oraz brak réznic
inwentarzowych.

Na tym protokét zakoficzono.
Protokét sporzadzono w dwéch jednobrzmigeych egzemplarzach, ktére zostaly przekazane

Burmistrzowi Miasta Deblin.
Kontrolujacy Jacek Kecik.,



Zalacznik do protokotu kontroli.

Wrykaz pracownikéw OPS w Deblinie, objetych kontrolg naliczenia i wyplaty odpraw

emerytalnych.
3] .— starszy administrator,



