PROTOKOEL

kontroli gospodarki finansowej jednostki budzetowej Warsztaty Terapii Zajeciowej w

Deblinie przeprowadzonej w 2020 r. za lata 2018 i 2019.

Tematyka kontroli:
L Zakres kontroli i ustalenia ogélne.
II. W zakresie wykonania planéw finansowych jednostki za 2018 i 2019 r. kontrolg
objeto:
1) prawidlowos¢ przyznania i wyplaty nagréd jubileuszowych,
2) dokumenty Zrédlowe wydatkéw z wybranych losowo miesiecy pod katem ich

uzasadnionego| wydatkowania oraz prawidtowoéci ich opisu i ujecia w dokumentach

ksiegowych,

I. Zakres kontroli i ustalenia ogélne.

Kontrole¢ na podstawie umowy przeprowadzono w zwigzku z wykonywaniem uprawnieri
Burmistrza Miasta Deblin w ramach kontroli zarzadczej — II poziom kontroli, w oparciu o
przepisy art. 69 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r, o finansach publicznych (t.j. Dz. U,
z 2019 r. poz. 869 z pdzn. zm.).

Warsztaty Terapii Zajeciowej w Deblinie, zwane w tredci protokolu WTZ zostaly utworzone
na mocy uchwaly Raﬁy Miasta Deblin Nr XXX111/196/2004 z 30 listopada 2004 r. zmienione;
uchwatami nr LX1/391/2006 i XV1/103/2007.

Warsztaty Terapii Zajeciowej w Deblinie dzialajg jako jednostka budzetowa. Kierownikiem
jednostki jest p. Jolanta Pyra, posiadajaca pelnomocnictwo do jednoosobowego dzialania
wydane Zarzadzeniem Nr 7/2007 z 28 lutego 2007 r. Przez Burmistrza Miasta Deblin na
podstawie przepiséw lart. 47 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 1. o samorzadzie gminnym (t.j.

Dz. U. z 2020 r. poz. 713 z pézn. zm.).Gl6wna ksiegowa jednostki jest p.



Jednostka WTZ ma siedzibe w budynku Specjalnego Os$rodka Szkolno — Wychowawczego w
Deblinie.

Jednostka WTZ jest finansowana w 90 % ze $rodkéw PFRON a w 10 % ze $rodkéw Powiatu,
przekazywanych za posrednictwem Miasta Deblin. Kontrola dotyczy wylacznie wydatkowania
srodkéw pochodzgcych z Powiatu przekazanych przez Miasto Deblin.

L Wykonanie planu finansowego.
Rok 2018.
Z danych zawartych w sprawozdaniu jednostkowym Rb-28 S miesieczne/roczne sprawozdanie z
wykonania planu wydatkéw budzetowych jednostki Warsztaty Terapii Zajeciowej w Deblinie,
sporzadzonym za okres od poczatku roku do dnia 31 grudnia 2018 r. wynika, ze wydatki w 2018 1.
stanowily kwote 47 550, 00 z} z czego pokryte zostaly wydatki na wynagrodzenia, na sktadki na
ubezpieczenia spoleczne, zdrowotne, na fundusz pracy, na zakup niezbednych materialdw, energii i

pozostalych kosztéw funkcjonowania jednostki.

‘W 2018 r. wyplacono jedng nagrode jubileuszowa, pracownikowi wskazanemu w zalaczniku do
protokotu kontroli.

Pracownik, na podstawie pisma Kierownika z 25 wrzesnia 2018 r. otrzymal nagrode w wysokosci
200 % wynagrodzenia, w zwiazku z uplywem 35 lat pracy zawodowej. Nieprawidlowosci w zakre-
sie naliczenia i wyplaty nagrody nie stwierdzono. Wysoko$¢ nagrody 1.255,20 z1. brutto, obliczono
w oparciu o obowigzujacy angaz z 3 wrzesnia 2018 r. (4 etatu pielegniarki). Wyplata zostata doko-
nana na podstawie listy ptac nr 13 z dnia przyznania nagrody. Lista zostala sprawdzona pod wzgle-
dem merytorycznym i zatwierdzona do wyplaty przez upowaznione osoby.

W aktach osobowych pracownika sa dokumenty potwierdzajace staz pracy.

Kontrola objeto Zrédtowe dowody ksiegowe z losowo wybranego do kontroli miesigca wrzesSnia
2018 . od poz. ksiegowej 137/18 do 162/18 .

W jednostce WTZ dowody ksiegowe kazdorazowo sa opisywane w sposéb odzwierciedlajacy
finansowanie jednostki, ktére jest pokrywane w 90 % ze Srodkéw PFRON a w 10 % ze $rodkéw
Powiatu, przekazywanych za posrednictwem Miasta Deblin.

Na podstawie dowodéw Zrédtowych za objety kontrola okres nie stwierdzono nieprawidtowosci w
badanym zakresie. Dokumenty Zrédiowe byly opisane pod wzgledem merytorycznym i
zatwierdzane do wyplaty przez upowaznione osoby. Wydatki zwigzane byly z funkcjonowaniem

jednostki, gtéwne koszty ponoszone sa na wynagrodzenia, zakup energii, gazu, oleju napedowego



l
l
|
do samochodu sluzbowego, jego utrzymania, wyplata wynagrodzeri i pochodnych oraz niezbedne

zakupy materialéw na potizeby zajec.

Rok 2019 r.

Z danych zawartych w sprawozdaniu jednostkowym Rb-28 S miesigczne/roczne sprawozdanie z
wykonania planu wydatkéw budzetowych jednostki Warsztaty Terapii Zajeciowej w Deblinie,
sporzadzonym za okres od poczgtku roku do dnia 31 grudnia 2019 r. wynika, ze wydatki w 2019 r.
stanowily kwote 51 287,00 zk. Struktura wydatkéw jednostki przedstawila sie podobnie do roku
poprzedniego. Gléwnie $rodki wydatkowano na wynagrodzenia i pochodne, zakup materialéw,

zakupy energii, wody, wywoz $mieci i niezbedne zakupy materialéw.

W 2019 r. wyplacono jedrm nagrode jubileuszows, pracownikowi wskazanemu w zalaczniku do
protokotu kontroli.

Pracownik, na podstawie pisma Kierownika z 11 lutego 2019 r. otrzymat nagrode w wysokos$ci 100
% wynagrodzenia, w zwiazku z uplywem 25 lat pracy zawodowej. Nieprawidlowosci w zakresie
naliczenia i wyplaty nagrody nie stwierdzono. Wysokos¢ nagrody 1.263,60 z}. brutto, obliczono w
oparciu o obowigzujacy angaz z 19 sierpnia 2019 r. (% etatu) uwzgledniajacy zaliczony staz pracy
w rolnictwie. Wyplata zostata dokonana na podstawie listy plac nr 16 z 26.08. 2019 r. Lista zostala

sprawdzona pod wzgledem merytorycznym i zatwierdzona do wyplaty przez upowaznione osoby.

W aktach osobowych pracownika sa dokumenty potwierdzajace staz pracy.
Kontrolg objeto Zrédlowe dowody ksiegowe z losowo wybranego do kontroli miesigca lipca 2019 r.

od poz. ksiegowej 108/19 do 121/19. Nieprawidtowosci w badanym zakresie nie stwierdzono.

III, Na tym protokét zakoriczono.
Protokét sporzadzono w| dwéch jednobrzmiacych egzemplarzach, ktére zostaly przekazane

Burmistrzowi Miasta Deblin.

Kontrolujacy: Jacek Kecik




Zalacznik do protokohu.

Osoba ktdrej przyznano i wyplacono w 2018 r. nagrode jubileuszowa,

1)

Osoba ktérej przyznano i wyplacono w 2019 r. nagrode jubileuszowa.
2)



