PROTOKOL

kontroli wewngtrznej, przeprowadzonej w Zespole Szkét Nr 3 w Deblinie przez Jacka
Kecika, zalata 201312014 w2015

Tematyka kontroli:

[. Zakres kontroli i ustalenia ogdlne.

I1. W zakresie wykonania planu finansowego jednostki za 2013 r. kontrola objeto:

1) wykonanie wydatkéw z wyodrebnionego rachunku, o ktéorym mowa w art. 223 ust. | ustawy o
finansach publicznych,

2) prawidlowos¢ przyznania i wyplaty w 2013 r. nagrod jubileuszowych oraz

3) prawidtowos$¢ dokonania naliczenia i wyplaty odprawy emerytalnej,

4) prawidlowo$¢ dokonania wydatkow na podstawie dokumentow ksiegowych z miesigca kwietnia.
W zakresie wykonania planu finansowego jednostki za 2014 r. kontrolg objeto:

1) wykonanie wydatkow z wyodrgbnionego rachunku, o ktérym mowa w art. 223 ust. 1 ustawy o
finansach publicznych,

2) prawidlowos¢ przyznania i wyplaty w 2014 r. nagrod jubileuszowych,

III. Uwagi koncowe.

L. Zakres kontroli i ustalenia ogélne.

Kontrole przeprowadzono w zwigzku z wykonywaniem uprawnien Burmistrza Miasta Deblin
w ramach kontroli zarzadczej — I poziom kontroli, w oparciu o przepisy art. 69 ust. 1 pkt 2 ustawy
z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885 z p4zn. zm.).
Dyrektorem Szkoty jest p.. . Glowna ksiggowg Szkoty jest p. '

[I. W zakresie wykonania planu finansowego.

ROK 2013.

Wg danych zawartych w sprawozdaniu jednostkowym Rb-28 S miesieczne/roczne sprawozdanie z
wykonania planu wydatkéw budzetowych jednostki Zespot Szkét Nr 3 w Deblinie, sporzgdzonym
za okres od poczatku roku do dnia 31 grudnia 2013 r. wynika, ze wydatki wykonane jednostki
stanowily kwote 3.346.552,00 zi.

Kontrola objeto sposob wydatkowania dochodow gromadzonych na wydzielonym rachunku
dochodéw wlasnych. Na podstawie danych ze sprawozdania Rb-34S pohroczne/roczne
sprawozdanie z wykonania dochodow i wydatkéw na rachunku, o ktorym mowa w art. 223 ust. 1
ustawy o finansach publicznych za okres od poczatku roku 2013 do dnia 31 grudnia roku 2013.
Ustalono, ze wydatki wykonane we wskazanym okresie stanowily kwote 138.137,29 zl. Z
dokumentow zrédlowych wynika, Zze znaczna cze$¢ tych srodkéw zostala wydatkowana na art.
zywnosciowe - 90.692,57 zl. Pozostale srodki przeznaczono na zakup rdéznego rodzaju materiatlow

niezbednych do funkcjonowania szkoly oraz wykonywanych remontéw, np. papier do xero, tonery,



$rodki czystosci, drzwi 4 pary, odtwarzacze, drzwi aluminiowe do stolowki, roboty kuchenne.
Nieprawidlowosci w badanym zakresie nie stwierdzono, dokumenty dotyczace wydatkow sa

opisane pod wzgledem merytorycznym i zatwierdzone do wyplaty przez upowaznione osoby.

Kontrolg objeto réwniez wydatki zwigzane z naliczeniem 1 wyplata nagréd jubileuszowych.
W 2013 r. w jednostce zostalo wyplaconych siedem nagréd jubileuszowych pracownikom
wskazanym w zalaczniku nr 1 do protokohn. Odpowiednio w wysokosciach:
-200 % wynagrodzenia ,w zwigzku z uptywem 35 lat pracy.
-150 % wynagrodzenia ,w zwigzku z uptywem 30 lat pracy.
-150 % wynagrodzenia ,w zwigzku z uptywem 30 lat pracy.
-300 % wynagrodzenia ,w zwiazku z uptywem 40 lat pracy,
-150 % wynagrodzenia ,w zwigzku z uptywem 30 lat pracy,
-150 % wynagrodzenia ,w zwigzku z uptywem 30 lat pracy,
-100 % wynagrodzenia ,w zwiazku z uptywem 25 lat pracy.
Stwierdzono, ze nagrody przyznawane byly na podstawie pism dyrektora Szkoly, odpowiednio z 28
stycznia, 28 maja, 5 listopada, 23 wrzesnia, 1 wrzeénia, 2 wrzesnia, 12 sierpnia 2013 r. w
wysokosciach zgodnych z obowigzujgcymi angazami. W aktach osobowych pracownikéw znajduja
sie dokumenty potwierdzajgce staz pracy uprawniajacy do nabycia praw do nagrody jubileuszowej.
Nieprawidlowosci w badanym zakresie nie stwierdzono.
Na podstawie list wyplat nr 6 ze stycznia, nr 60 z czerwea, nr 117 z listopada, 96 z wrzesnia, nr 89 i
90 i 83 z wrzesnia 2014 r. stwierdzono, ze dokumenty te byly zatwierdzone do wyplaty i
sprawdzone pod wzgledem merytorycznym i formalno — rachunkowym przez upowaznione osoby.
Ogdlna kwota wydatkow z tego tytulu to 31.749,20 zl.
Pracownikowi wskazanemu pod poz. 1 zalacznika nr 1 do protokolu wyplacona zostala rowniez
odprawa emerytalna w zwiazku z przejsciem na rente z tytulu niezdolnosci do pracy. Wyplaty
dokonano na podstawie pisma dyrektora z dnia 28 stycznia 2013 r. w wysokosci 6 — cio
miesiccznego wynagrodzenia, stosownie do przepiséw ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o
pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2014 r. poz. 1202 z p6ézn.zm.) w stosunku do stazu pracy
pracownika. Wysoko$¢ odprawy ustalono na kwote 10.108,80 zt. Wyplaty dokonano na podstawie
listy ptac nr 13 ze stycznia 2013 .
Kontrolg objeto dowody ksiegowe miesigca kwietnia 2013 r. od poz. 96/IV/2013 do poz.
71/1V/2013. Na podstawie danych ze sprawozdan ustalono, ze ogélna kwota wydatkow za kwiecien
to 287.560,10 zl. Dokumenty wydatkowe sg opisane merytorycznie i zatwierdzone do zaplaty przez
upowaznione osoby. W przyjetej do kontroli probie nie stwierdzono nieterminowego regulowania

zobowiazan.

ROK 2014

Wg danych zawartych w sprawozdaniu jednostkowym Rb-28 S miesi¢czne/roczne sprawozdanie z
wykonania planu wydatkéw budzetowych jednostki Zespol Szkot Nr 3 w Dgblinie, sporzgdzonym
za okres od poczatku roku do dnia 31 grudnia 2014 r. wynika, ze wydatki wykonane jednostki



stanowity kwote 3.288.024,50 z1.

Kontrolg objeto sposéb wydatkowania dochodow gromadzonych na wydzielonym rachunku
dochodéw wiasnych. Na podstawie danych ze sprawozdania Rb-34S pélroczne/roczne
sprawozdanie z wykonania dochodow i wydatkéw na rachunku, o ktéorym mowa w art. 223 ust. 1
ustawy o finansach publicznych za okres od poczatku roku 2014 do dnia 31 grudnia roku 2014,
Ustalono, ze wydatki wykonane we wskazanym okresie stanowily kwote 140.690,89 zl. Z
dokumentéw Zrédtowych wynika, ze najwigksze dochody na tym rachunku to wplaty z tytulu tzw
~wsadu do garnka”. Najwigcksza kwota wydatkéw zostala przeznaczona na art. zywnosciowe
Pozostale srodki przeznaczono na =zakup réznego rodzaju materialow niezbednych do
funkcjonowania szkoly oraz remonty m.in.: materialy do remont sali gimnastycznej (ponad 5.600
zl.), art. agd do kuchni (za okoto 3.000 zl.), zakup mebli do sal (15.000 zl.), cyklinowanie parkietu
(3.000 zt.), prace malarskie sali gimnastycznej (okolo 11.000 zl.) i montaz oswictlenia (okoto 800
z.). Nieprawidlowoséci w badanym zakresie nie stwierdzono.

Kontrolg objgto rowniez wydatki zwigzane z naliczeniem 1 wyplatg nagrdd jubileuszowych.
W 2014 r. w jednostee zostalo wyplaconych 7 nagréd jubileuszowych. Kontroli poddano przyznanie
1 wyplate nagréd pracownikom wskazanym w zalgczniku nr 2 do protokotu. Nagrody przyznano
odpowiednio w wysokosciach:

-100 % wynagrodzenia ,w zwigzku z uplywem 25 lat pracy.

-150 % wynagrodzenia ,w zwigzku z uptywem 30 lat pracy.

-300 % wynagrodzenia ,w zwigzku z uplywem 40 lat pracy.

-75 % wynagrodzenia ,w zwiazku z uplywem 20 lat pracy,

-150 % wynagrodzenia ,w zwigzku z uplywem 30 lat pracy,

-75 % wynagrodzenia ,w zwigzku z uptywem 20 lat pracy,

-150 % wynagrodzenia ,w zwiazku z uplywem 30 lat pracy.

Stwierdzono, ze nagrody przyznawane byly na podstawie pism dyrektora Szkoly, odpowiednio z 16
stycznia, 12 maja, 10 kwietnia, dwa pisma z 29 sierpnia, z 31 pazdziernika, z 3 listopada 2014 r.
wysokosciach zgodnych z obowiazujagcymi angazami. W aktach osobowych pracownikéow znajdujg
sie dokumenty potwierdzajace staz pracy uprawniajgcy do nabycia praw do nagrody jubileuszowej.
Nieprawidlowosci w badanym zakresie nie stwierdzono.

Na podstawie list wyplat nr 5 ze stycznia, nr 55 z maja, 43 z kwietnia, 2x nr 90 z wrzesnia, nr 116 z
pazdziernika i nr 121 z listopada 2014 r. stwierdzono, ze dokumenty te byly zatwierdzone do
wyplaty 1 sprawdzone pod wzgledem merytorycznym i1 formalno — rachunkowym przez

upowaznione osoby. Ogdlna kwota wydatkow z tego tytutu to 32.353,69 zl.
[1I. Na tym protokot zakonczono.

Protokdl sporzadzono w dwoch jednobrzmigeych egzemplarzach, ktore zostaly przekazane

Burmistrzowi Miasta Deblin.

Kontrolujgcy: Jacek Kecik



Zalacznik nr 1 do protokolu .

Osoby objete kontrola naliczenia i wyptaty nagrod jubileuszowych w 2013 r.

1) — starszy rzemiesInik,

2) — pomoc kuchenna,

3) | — sprzataczka,

4) — wozZna,

5) — nauczyciel dyplomowany,

6) nauczyciel dyplomowany,

7) ] —nauczyciel dyplomowany

Zalacznik nr 2 do protokotu .

Osoby objete kontrola naliczenia i wyptlaty nagréd jubileuszowych w 2014 r.

8) 7 - nauczyciel,

9) - nauczyciel,

10). — pomoc kuchenna,
11) — nauczyciel,

12) 1 —nauczyciel,

13)] — nauczyciel,

14) — nauczyciel.



