PROTOKOL Nr LVIL/2018
z przebiegu LVII (XIII nadzwyczajnej) sesji Rady Miasta D¢blin
z dnia 6 lutego 2018 r.

Miejsce posiedzenia - sala konferencyjna Ratusza Miasta.

Czas trwania sesji - godz. 15°°- 15%,

Ustawowy sklad Rady Miasta - 15 radnych.

W sesji uczestniczylo - 12 radnych. Nieobecni radni: Renata Mikusek, Andrzej Banas i Krzysztof

Karbowski.

Ad. pkt 1.
Otwarcie sesii.

Sesje otworzyt Pan Waldemar Chochowski - Przewodniczacy Rady Miasta.

Listy obecnosci radnych oraz zaproszonych gosci stanowig zalgczniki do niniejszego protokotu.
Video-sesja Rady Miasta: www.deblin.pl — film odzwierciedla stan faktyczny przebiegu
LVII (XIII nadzwyczajnej) sesji Rady Miasta. Protokét zawiera chronologiczny przebieg
od chwili rozpoczecia do momentu zakonczenia sesji. Dyskusje przedstawiono w sposéb
syntetyczny uwzgledniajac tylko tych méwcdw, ktorzy skiadali wnioski, badz ich wypowiedzi
dotyczyly wprowadzenia zmiany do przedstawianych projektow uchwal. Protokotowano zgodnie
z porzadkiem obrad.

Ad. pkt 2.

Przedstawienie porzadku obrad.

Przewodniczgcy Rady poinformowal, ze sesja zostala zwotana w trybie nadzwyczajnym

na wniosek Burmistrza Miasta Deblin (stanowiacy zalgcznik do protokotu), nastgpnie przedstawil

wniosek z uzasadnieniem oraz porzadek obrad LVII (XIII nadzwyczajnej) sesji Rady Miasta:

1. Otwarcie sesji.

2. Przedstawienie porzadku obrad.

3. Rozpatrzenie projektu uchwaly w sprawie powolania Komisji Konkursowej w celu
przeprowadzenia postgpowania konkursowego na stanowisko Dyrektora Samodzielnego
Publicznego Zakladu Opieki Zdrowotnej w Deblinie.

4. ZamkKnigcie sesji.

Ad. pkt 3.
Rozpatrzenie projektu uchwaly w sprawie powolania Komisji Konkursowej w_celu

przeprowadzenia_postepowania konkursowego na stanowisko Dyrektora Samodzielnego
Publicznego Zakladu Opieki Zdrowotnej w Deblinie.

Burmistrz Miasta - Beata Siedlecka — przedstawila projekt uchwaly (stanowi zalgcznik) wraz
z uzasadnieniem informujac, ze dyrektor Leon Famulak zlozy! rezygnacje z pelnionej funkcji pot
roku przed wygasnieciem umowy o pracg zawartej na okres 5 lat. W propozycji swojej zawart
prosbe o rozwigzanie z nim umowy o prac¢ za porozumieniem stron z dmiem 31.01.2018 r.
Ewentualnie, gdyby pracodawca nie wyrazit zgody, wypowiedzial umowe z dniem 31.03.2018 r.
W tej sprawie odbyla si¢ Rada Spoleczna SOZOZ, ktéra odnosnie rozwiazania umowy o prace
za zgoda stron, wyrazita opini¢ negatywna. Zdecydowalam si¢ na wersje z dniem 31 stycznia,
bowiem pierwszy okres kontraktowania specjalistycznych ustug medycznych z Narodowego
Funduszu Zdrowia moze sie rozpocza¢ w marcu, dlatego nie ma czasu na czekanie na nowego
dyrektora SPZOZ. Potrzebujemy szybko obsadzié to stanowisko, aby obejmujacy funkcje podjal
si¢c prawidlowego kontraktowania ustug specjalistycznych. Umowy jakie do tej pory zostaly
zawarte na uslugi specjalistyczne w SPZOZ obowigzujg do konica czerwca biezacego roku.
Dlatego przedtuzanie odejscia dyrektora do marca spowodowaloby, ze postepowanie konkursowe
odbyloby si¢ w kwietniu, tzn. w trakcie trwania czynnosci zwigzanych z kontraktowaniem
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i mogliby$my nie zdazy¢ z pozyskaniem dobrych kontraktéw. W momencie ustanowienia komisji
konkursowe] przez Rade Miasta jest szansa na przeprowadzenie konkursu w lutym i jezeli
wszystko poOjdzie pomyslnie 1 zgloszg si¢ co najmniej dwaj kandydaci, obsadzenie stanowiska
z dniem 01.03.2018 r.

Do 2015 r., czyli do zmian w rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia 6 lutego 2012 r.
w sprawie sposobu przeprowadzania konkursu na niektére stanowiska kierownicze w podmiocie
leczniczym niebedacym przedsigbiorca, organem wilasciwym do powolania skladu komisji
konkursowej z ramienia podmiotu tworzacego byt burmistrz. Odkad orzecznictwo zaczelo
zmienia¢ stanowiska odnosnie definicji organu tworzacego, a stalo si¢ to wyrokiem NSA
w Warszawie z dnia 13.09.2016 r., ktérego teza brzmi: ,powolanie komisji konkursowej
do przeprowadzenia konkursu na stanowisko kierownika (zastepcy kierownika, w przypadku
gdy kierownik nie jest lekarzem) w podmiocie leczniczym niebedacym przedsigbiorca, nalezy
do kompetencji organu stanowigcego jednostki samorzadu terytorialnego. Tak podjgta uchwata
o powolaniu komisji konkursowej podiegaé bedzie nastepnie wykonaniu, ktoére - tak jak
w przypadku innych uchwal - naleze¢ bedzie do wlasciwosci organu wykonawczego”. Na gruncie
tego orzecznictwa zostalo wydanych jeszcze kilka wyrokéw sadow w tym kierunku,
iz dla prawidlowosci powolania komisji konkursowej potrzebna jest uchwala Rady Miasta
a nie zarzadzenie Burmistrza Miasta.

Zgodnie z § 10 pkt 1 a) i b) rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 6 lutego 2012 r.
w sprawie sposobu przeprowadzania konkursu na niektére stanowiska kierownicze w podmiocie
leczniczym niebedgcym przedsigbiorca, zaproponowalam 7 czlonkéw komisji konkursowej
pod dyskusje Rady. Wzorowalam sie na zarzadzeniu burmistrza z 2012 r., gdzie przewodniczaca
komisji byt Zastepca Burmistrza Miasta, natomiast z ranienia Rady Spolecznej by} przedstawiciel
Wojewody, jeden lekarz i Naczelnik Wydzialu Urzedu Miasta majacego w zakresie sprawy
zdrowia.

W projekcie uchwaly do skiadu komisji wskazano: Beate Amarowicz jako Zastepce
Burmistrza Miasta, Justyn¢ Ochota - Naczelnika Wydzial zajmujacego si¢ sprawami shuzby
zdrowia, Kinge Baranska - Zastepce Skarbnika z wiedza z zakresu rozliczania dotacji, trzech
lekarzy stanowiacych przekrdj medycyny calego miasta, w tym Jaroslawa Czajkowskiego -
pracownika SPZOZ, jak réwniez przedstawiciela Wojewody do Rady Spolecznej Damiana Skorg.

Przewodniczacy Rady Miasta poinformowal, ze projekt uchwaly nie byl opiniowany
przez komisje i poprosit o zabieranie gtosu w dyskusji.

W dyskusji udzial wzigli:

Radny Waldemar Warenica powiedziat, ze dyrektor Leon Famulak byl bardzo dobrym
dyrektorem. Jest to troche dziwna sytuacji, poniewaz obejmowal nasz o$rodek zdrowia, ktéry
wlasciwie nie istnial, byt zadluzony, stabo wyposazony w sprzet. Malymi kroczkami wyciagnat
osrodek na prostg, potrafil Sciggna¢ specjalistéw, doposazy¢ w sprzgt przy dotacji Miasta
30 000 z rocznie, wiec zdobyl srodki z kontraktéw i pozyczek. Wychodzil caly czas naprzeciw
pacjentom, stworzy! filie na osiedlu Lotnisko. Szkoda, ze odszed!.

Radny zaznaczyl, ze wstrzyma sie od glosu. Uwaza jednak, ze konkurs musi si¢ odbyé
jak najszybciej, bo trzeba pozyskac kontrakty. Chedzi o to, by osrodek dalej byt na dobrym kursie
i dostal dobrego kandydata, ktéry bedzie dobrze wspdldzialat z zalogg. Musi by¢ zespdt, zeby
przechodzit sztormy.

Jest zdania, ze w skladzie komisji kandydatura Damiana Skory jest najbardziej sensownie
wskazana i zasadna.

Nadmienit, ze w Komisji Zdrowia i Problematyki Socjalnej, ktorej jest przewodniczacym,
czionkowie sposrdd klubu radnych ,,Razem dla D¢blina™ nie maja dyscypliny glosowania.

Protokot Nr LVII/2017 z przebiegu LVII (XIII nadzwyczajnej) sesji Rac;'y Miasta Deblin
w dniu 6 lutego 2018 r.
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Radny Henryk Wiejak odnosnie informacji w uzasadnieniu, ze od 01.02.2018 r. stanowisko
dyrektora jest vacujace zapytal, kto pelni obowiazki dyrektora SPZOZ.

Burmistrz Miasta — na tym etapie prowadzimy rozmowy, aby te funkcje objal pracownik, ktory
do tej pory zajmowal si¢ kontraktowaniem. Jest najbardziej odpowiedni w tej chwili, bo gdyby
ukazala si¢ jaka$ oferta po stronie NFZ, to jest to osoba, ktora juz bezposrednio i szybko zareaguje
na tego typu sytuacje. Dopdki nie wybrany zostanie dyrektor, ta osoba poprowadzi Zaklad
bezpiccznie.

Przewodniczgcy Rady - W. Chochowski zglosit dwie uwagi formalne z prosba o wyjasnienie:

1) aby w projekcie uchwaly w § 1 dopisaé przy nazwisku Pani Beaty Amarowicz, ktdra
wskazana zostala jako przewodniczaca, ze jest ona przedstawicielem podmiotu tworzacego;

2) w zwigzku z tym, ze Rada Spoleczna nie odbywala formalnie posiedzenia w sprawie
wytypowania swojego przedstawiciela do komisji konkursowej, (we wniosku i tak
przedstawiatby radnego D. Skorg), wigc skoro Pan Damian Skora nie byl delegowany,
to czy nikt nie zarzuci Radzie Miasta, jesli zaglosuje na przedstawiciela zaproponowanego
przez Pania Burmistrz. Nic nie stalo na przeszkodzie, aby zwolal posiedzenie Rady
Spolecznej i wybraé przedstawiciela, bo wtedy nie byloby zadnych watpliwosci.

Nastepnie przekazal, iz myslal, ze w czerwecu odbedzie si¢ wyboér komisji konkursowej,
po zakonczeniu kadencji dyrektora L. Famulaka i po =zakoficzeniu spraw zwigzanych
z kontraktowaniem ustug.

Dodal, iz patrzac na sklad komisji wydaje si¢, ze Pani Burmistrz ma juz kandydatow, ktorzy
wyrazili cheé startowania w konkursie na stanowisko dyrektora SPZOZ. Nie chece rzucac klod pod
nogi. Pani Burmistrz chciala zmieni¢ dyrektora, teraz trzeba wybra¢ nastgpnego, aby ten zaklad
pracy funkcjonowal. Ma nadzieje, ze nowy dyrektor nie pogorszy stanu Zakladu, ktéry jest
wizytowka miasta. Dotychczasowy dyrektor pozyskiwal srodki, nowe kontrakty, 1nwestowal
w Zaklad. Tez wstrzyma si¢ od glosu.

Burmistrz Miasta poinformowala, ze¢ w zadnych przepisach wynikajacych z kompetencji Rady
Spotecznej SPZ0OZ, ani z ustawy o dzialalnosci leczniczej, jak tez z rozporzadzenia Ministra
Zdrowia nie wynika, aby Rada Spoteczna typowala swojego kandydata do komisji konkursowe;.
Projekt uchwaty jest Burmistrza Miasta, co wynika ze statutu, stad jako organ wykonawczy
zaproponowala kandydature z Rady Spolecznej kierujgc si¢ priorytetami, o ktoérych wczedniej
méwila, a takze dziataniami poprzedniego burmistrza, ktory réwniez w 2012 r. sam wytypowat,
bez zgody Rady Spolecznej, jej przedstawiciela, tworzac komisj¢ konkursowg, co nie
przeszkadzato w skutecznym wydaniu zarzadzenia.

Nasze dzialania zmierzaja do tego, aby SPZOZ mdgl funkcjonowaé spokojnie, mimo ze
dyrektor zostawil nas w najgorszym momencie w jakim mogl nas zostawi¢ (przed
kontraktowaniem). Nikt nigdy nie zapytal, jak czuje si¢ zaloga Zakladu w sytuacji braku
dyrektora, jego rezygnacji przed kontraktowaniem. Pani Burmistrz tez miala nadziej¢, ze obecny
dyrektor bedzie do czerwea biezgcego roku, do konica swojej kadencji. Wyrazita nadziejg, ze
zgtosi sie dobry kandydat na dyrektora, a Komisja Zdrowia i Problematyki Socjalnej oraz wszyscy
radni z wielka ochotg pomogg nowemu dyrektorowi.

Burmistrz Miasta wprowadzila jako autopoprawke w § 1 pkt 1 przy nazwisku
Przewodniczacej Pani Beaty Amarowicz stowa: ,,przedstawiciel podmiotu tworzgcego™.

Nastepnie przystagpiono do glosowania projektu uchwaty.

W glosowaniu brato udzial 12 radnych. ,,Za” przyjeciem uchwaly bylo 8 gloséw, przy 4 glosach
»wstrzymujgcych si¢”, Rada Miasta przyjeta uchwate Nr LVII/311/2018 w sprawie powolania
Komisji Konkursowej w celu przeprowadzenia postgpowania konkursowego na stanowisko
Dyrektora Samodzielnego Publicznego Zakiadu Opieki Zdrowotnej w Deblinie. Uchwata stanowi
zalgcznik do protokohu.

Protokd! Nr LVII/2017 z przebiegu LVII (XIII nadzwyczajnej) sesji Rady Miasta Deblin
w dniu 6 lutego 2018 r.




Ad. pkt 4.
Zamkniecie sesji.

W zwigzku z wyczerpaniem porzadku obrad, Przewodniczacy Rady — Waldemar Chochowski
zamknat LVII (XIII nadzwyczajna) sesjg.

Na tym protokdt zakonczono.

PRZEWODNCLACY RADY

Woerdeionod & hochornsiad

Protokg}owala:
br/_ {;.13} ﬂlLL
Agnieszka Ostrach

Protokci Nr LVII/2017 z przebiegu LVII (XIIl nadzwyczajnej) sesji Rady Miasta Deblin
w dniu 6 lutego 2018 r.




