OGLOSZENIE O NABORZE
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Burmistrz Miasta Deblin oglasza nabér na wolne stanowisko urzednicze w Urzedzie Miasta
De¢blin

1. Nazwa i adres jednostki: Urzad Miasta De¢blin, 08-530 Deblin, ul. Rynek 12.

2. Okreslenie stanowiska: stanowisko urz¢dnicze ds. porzadku publicznego i opieki nad
zwierzgtami w Wydziale Organizacyjno — Administracyjnym.

3. Wymagania niezbedne:

a) obywatelstwo polskie,

b) pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

c) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo Scigane z
oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

d) nieposzlakowana opinia,

e) wyksztalcenie wyzsze I lub II stopnia w rozumieniu przepiséw o szkolnictwie wyzszym,

f) minimum 2 letnie do$wiadczenie w pracy w administracji,

g) umiejetnosé przygotowania pism, sprawne poshugiwanie si¢ programami komputerowymi
(MS Office, Libre Office), pocztg elektroniczna, przegladarka internetows, umiejetnosé
anonimizowania dokumentéw w formacie: PDF lub graficznych tj. tiff, jpeg),

h) znajomos¢ przepisoOw z zakresu postepowania administracyjnego, instrukcji kancelaryjne;j,
ustawy o powszechnym obowiazku obrony RP, o zarzadzaniu kryzysowym, o stanie
wyjatkowym, o stanie klegski zywiolowej, o ochronie przeciwpozarowej, o ochronie
zwierzat.

4. Wymagania dodatkowe: samodzielnos¢, komunikatywnosc, kreatywnosé, wysoka kultura
osobista, dyspozycyjnosé, umiejetnos¢ pracy w zespole. Preferowane kierunki
wyksztalcenia: bezpieczenstwo publiczne, bezpieczenstwo narodowe, administracja.

5. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

1) wspoétdziatanie ze stuzbami porzadkowymi w zakresie porzadku publicznego na terenie
miasta,

2) prowadzenie spraw ochrony przeciwpozarowej na terenie miasta, w tym utrzymanie
gotowosci bojowej ochotniczych strazy pozarnych i wspoldzialanie z zawodowa straza
pozarng,

3) nakladanie $wiadczen na rzecz obrony narodowej,

4) koordynowanie przygotowac i realizacja przedsiewziec¢ zarzadzania kryzysowego
oraz obrony cywilnej na terenie miasta,

5) koordynowanie spraw zwigzanych z prowadzeniem akcji przeciwpowodziowej,

6) realizacja zadan obronnych panstwa ustalonych w przepisach o powszechnym
obowiazku obrony RP oraz innych przepisach szczego6lnych,

7) zapewnienie realizacji przedsigwzie¢ zwigzanych z podwyzszeniem gotowosci
obronnej panstwa,

8) realizacja zadan wsparcia panstwa gospodarza (HNS) udzielanego sitom sojuszniczym
stacjonujgcym na terenie miasta,

9) wspolpraca ze stuzbg weterynaryjng w zwalczaniu choréb zakaznych,

10) zapobieganie bezdomnosci zwierzat na terenie Miasta Deblin.



6. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

e Miejsce wykonywanej pracy — Urzad Miasta Deblin, praca w siedzibie pracodawcy,
Wymiar czasu pracy — pelny etat,
Norma dobowa czasu pracy — 8 godzin,
Norma tygodniowa czasu pracy — 40 godzin,
Praca administracyjno — biurowa, przy monitorze ekranowym przez co najmniej polowe
dobowego wymiaru czasu pracy.

7. Miejsce i otoczenie organizacyjno — techniczne stanowiska pracy:
narzedzia pracy: komputer, drukarka, sprz¢t biurowy, stanowisko pracy znajduje si¢ w budynku
pigtrowym na I pigtrze (budynek bez windy).

8. Informacja. W miesigcu poprzedzajgcym dat¢ upublicznienia ogloszenia wskaznik
zatrudnienia osob niepelnosprawnych w jednostce w rozumieniu przepisow o rehabilitacji
. . . . r . . *

zawodowej i1 spolecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepelnosprawnych, nie przekraczal 6% .

9. Wymagane dokumenty:

a) list motywacyjny,

b) C.V,,

¢) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie (do pobrania),

d) kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie oraz staz pracy ($wiadectwa pracy lub
zaswiadczenie o zatrudnieniu w przypadku pozostawania w stosunku pracy),

e) oswiadczenie o niekaralnosci,

f) oswiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z peini praw
publicznych,

g) klauzula informacyjna (do pobrania).

10. Miejsce i termin zlozenia dokumentéw:

Ofertg i wszystkie wymagane dokumenty nalezy zlozy¢ osobiscie lub przestaé na adres Urzedu
Miasta w Deblinie (08-530 Deblin, ul. Rynek 12), w zamknigtej kopercie, z dopiskiem: ,,Nabor na
urzgdnicze stanowisko ds. porzadku publicznego i opieki nad zwierzetami w Wydziale
Organizacyjno - Administracyjnym” do dnia 17.12.2019 r. do godz. 15" (decyduje data
faktycznego wpltywu do Urzedu).
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*Na podstawie art.13a ust. 2 ustawy o pracownikach samorzadowych (t.j.: Dz. U. z 2019 r., poz. 1282), jezeli w
Jednostce wskaznik zatrudnienia 0s6b niepelosprawnych, w rozumieniu przepisow
o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepelosprawnych, w miesigcu poprzedzajacym date
upublicznienia ogloszenia o naborze, jest nizszy niz 6%, pierwszenstwo w zatrudnieniu na stanowiskach
urz¢dniczych, z wylaczeniem kierowniczych stanowisk urzedniczych, przystuguje osobie niepelnosprawnej, o ile
zostanie ona wyloniona sposréd nie wigcej niz pieciu najlepszych kandydatéw, spetniajacych wymagania niezbedne
oraz w najwigkszym stopniu wymagania dodatkowe.

Zgodnie z art. 13 ust. 2b cyt. wyzej ustawy - kandydat, ktory zamierza skorzysta¢
z uprawnien, o ktorych mowa w art. 13a ust. 2, jest obowigzany do zlozenia wraz
z dokumentami kopii dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnosé.



