ZARZADZENIE Nr 159.2016
Burmistrza Miasta D¢blin
z dnia 14 grudnia 2016 r.

w sprawie powolania imiennego skladu Komisji Rekrutacyjnej do przeprowadzenia
naboru na wolne stanowisko urzednicze w Wydziale Finansowym Urzedu Miasta
Deblin.

Na podstawie art. 33 ust. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tj.: Dz. U. z 2016 r., poz. 446) oraz ust. 1 i 3 rozdziatu Il regulaminu naboru na wolne
stanowisko urzednicze w Urzedzie Miasta Deblin, stanowigcego zalgcznik do Zarzadzenia
Nr 23/2009 Burmistrza Miasta Deblin z dnia 31 marca 2009 r. zarzadzam, co nastepuje:

§1

Powotuje Komisje Rekrutacyjng do przeprowadzenia naboru na wolne stanowisko
urzednicze w  Wydziale Finansowym: stanowisko ds. ksiggowosci budzetowe)j -
w skladzie:

1) Przewodniczacy Komisji — Michat Dziubka — Sekretarz Miasta,

2) Czlonek Komisji — Kinga Baranska — Zastgpca Skarbnika,

3) Czlonek Komisji — Katarzyna Rybicka — inspektor ds. kadrowych.

§2

Komisja bedzie wykonywala swoje czynnosci zgodnie z ,,Regulaminem naboru na wolne
stanowisko urzednicze w Urzedzie Miasta Deblin™.

§3
Wykonanie zarzgdzenia powierza si¢ Sekretarzowi Miasta.
§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



OGLOSZENIE O NABORZE
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Urzad Miasta Deblin oglasza otwarty i konkurencyjny nabér na wolne stanowisko

1.

urzednicze w Urzedzie Miasta Deblin

Nazwa i adres jednostki: Urzad Miasta Deblin, 08-530 Deblin, ul. Rynek 12.
2. Okreslenie stanowiska: stanowisko ds. ksiegowosci budzetowe;j
3. Wymagania niezbedne:

a) obywatelstwo polskie,

b) pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw
publicznych,

¢) brak skazania za przestepstwo umyslne lub przestepstwo skarbowe umysline,

d) nieposzlakowana opinia,

e) wyksztalcenie wyzsze, preferowany kierunek: administracja lub ekonomia

f) bardzo dobra umiejetnos¢ obstugi komputera — sprawne postugiwanie
programami komputerowymi (MS Word, Open Office, Excel), poczta
elektroniczng, przegladarka internetowa,

g) umiejetnos$¢ przygotowywania pism i wypetniania drukéw urzgdowych (OT,
LT, PK)

h) znajomo$¢ przepisow w zakresie rachunkowosci, finanséw publicznych,
postgpowania administracyjnego,

i) udokumentowane minimum 3 letnie doswiadczenie zawodowe pracy w
ksiegowosci (preferowane doswiadczenie pracy w jednostkach samorzadu
terytorialnego).

Wymagania dodatkowe: dokladnos$¢, systematyczno$é, samodzielnos¢ na
zajmowanym stanowisku, komunikatywnos¢, dyspozycyjnoseé.

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

1)

2)
3)

4)

3)
6)

prowadzenie ewidencji ksiggowej mienia komunalnego, tj. srodkow trwalych,
wyposazenia, warto$ci niematerialnych i prawnych oraz udzialow;

sporzadzanie bilansu skonsolidowanego miasta D¢blin,

sporzadzanie wszelkich sprawozdan statystycznych dotyczacych mienia
komunalnego miasta;

wspotpraca przy przeprowadzaniu inwentaryzacji skladnikow majgtkowych
miasta;

wycena sktadnikow majgtkowych;

archiwizacja dokumentacji wydziatu.

Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

Miejsce wykonywanej pracy — Urzad Miasta Deblin, praca w siedzibie pracodawcy,
Wymiar czasu pracy — pelny etat,

Norma dobowa czasu pracy — 8 godzin,

Norma tygodniowa czasu pracy — 40 godzin,

Praca przy monitorze ekranowym przez co najmniej polowe dobowego wymiaru czasu
pracy.



Miejsce i otoczenie organizacyjno — techniczne stanowiska pracy:
narzedzia pracy: komputer, drukarka, sprzet biurowy,
stanowisko pracy znajduje si¢ w budynku pigtrowym na I pietrze (budynek bez windy).

Informacja. W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik
zatrudnienia osob niepelnosprawnych w jednostce w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych przekraczat 6%.

7. Wymagane dokumenty:

a) list motywacyjny,

b EV.

¢) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie*,

d) kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie lub dodatkowe kwalifikacje,

e) os$wiadczenie o niekaralnosci,

f) os$wiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z pelni praw
publicznych,

g) oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla celéow
rekrutacyjnych.

* Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie stanowi zalgcznik
Nr 1 do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 28.05.1996 r.
w sprawie z zakresu prowadzenia przez pracodawcéow dokumentacji w sprawach
zwigzanych ze stosunkiem pracy oraz sposobu prowadzenia akt osobowych
pracownika (Dz. U. z 1996 r. Nr 62, poz. 286).

8. Miejsce i termin zlozenia dokumentow:

Oferte 1 wszystkie wymagane dokumenty nalezy zlozy¢ osobiscie lub przesta¢ na adres
Urzedu Miasta w Deblinie (08-530 Deblin, ul. Rynek 12), w zamknietej kopercie
z dopiskiem: ,Nabor na urzednicze stanowisko ds. ksiegowosci budzetowej w Wydziale
Finansowym” do dnia 30 grudnia 2016 r. do godz. 15% (decyduje data faktycznego wplywu
do urzedu).

Deblin, dnia 14.12.2016 1.
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