ZARZADZENIE nr 34 .2019
Burmistrza Miasta Deblin
z dnia 29 marca 2019r.

w sprawie upowaznienia pracownikéw Osrodka Pomocy Spolecznej w Deblinie do
nast¢pujgcych czynnosci

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
( Dz.U.2019r. poz. 506), zarzadzam co nastepuje:

§1

Na podstawie art. 8b Ustawy z dnia 07.09.2007r. 0 pomocy osobom uprawnionym do
alimentow (Dz.U.2018r. poz. 554 ze zm.) na wniosek Kierownika Os$rodka Pomocy
Spolecznej w Deblinie, upowazniam do podejmowania dziatan wobec dluznikow
alimentacyjnych, oraz prowadzenia postgpowan w tych sprawach nastepujacych
pracownikow;

- Pani Pisula Monika — pracownik Dzialu Swiadczen Rodzinnych i Funduszu
Alimentacyjnego w O$rodku Pomocy Spotecznej w Deblinie;

- Pani Potyra Anna - pracownik Dzialu Swiadczen Rodzinnych i Funduszu
Alimentacyjnego w Osrodku Pomocy Spolecznej w Deblinie.

§2

Na podstawie art. 12 Ustawy z dnia 07.09.2007r. o pomocy osobom uprawnionym do
alimentow (Dz.U.2018r. poz. 554 ze zm.) na wniosek Kierownika Osrodka Pomocy
Spotecznej w Deblinie, upowazniam do prowadzenia postepowania w sprawie $wiadczen
z funduszu alimentacyjnego nastgpujacych pracownikow;

- Pani Macigg Anna- pracownik Dzialu Swiadczen Rodzinnych i Funduszu
Alimentacyjnego w Osrodku Pomocy Spotecznej w Deblinie.

- Pani Pisula Monika - pracownik Dzialu Swiadczen Rodzinnych i Funduszu
Alimentacyjnego w Osrodku Pomocy Spolecznej w Deblinie.

. Pani Potyra Anna - pracownik Dzialu Swiadczen Rodzinnych i Funduszu
Alimentacyjnego w Osrodku Pomocy Spotecznej w Deblinie.

- Pani Prokocka - Kope¢ Malgorzata - pracownik Dziatu Swiadczen Rodzinnych
i Funduszu Alimentacyjnego w Osrodku Pomocy Spotecznej w Deblinie.



§3

Na podstawie art. 20 ust. 3 Ustawy 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych
( Dz.U.2018r. poz.2220 ze zm.) na wniosek Kierownika Osrodka Pomocy Spolecznej
w Deblinie, upowazniam do prowadzenia postgpowania w sprawach swiadczen rodzinnych
nastepujacych pracownikow;

- Pani Maciqg Anna- pracownik Dziatu Swiadczenn Rodzinnych i Funduszu
Alimentacyjnego w Osrodku Pomocy Spolecznej w Deblinie;

- Pani Pisula Monika - pracownik Dzialu Swiadczen Rodzinnych i Funduszu
Alimentacyjnego w Osrodku Pomocy Spotecznej w Deblinie.

- Pani Potyra Anna - pracownik Dzialu Swiadczen Rodzinnych i Funduszu
Alimentacyjnego w Osrodku Pomocy Spotecznej w Deblinie.

- Pani Prokocka - Kope¢ Malgorzata - pracownik Dzialu Swiadczern Rodzinnych
i Funduszu Alimentacyjnego w Osrodku Pomocy Spotecznej w Deblinie;

§4

Na podstawie art. 10 Ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowywaniu
dzieci ( Dz.U. 2018r. poz. 2134 ze zm. ) na wniosek Kierownika Osrodka Pomocy Spotecznej
w  Deblinie, upowazniam do prowadzenia postegpowania w sprawie $wiadczenia
wychowawczego nastgpujacych pracownikow;

- Pani Macigg Anna - pracownik Dzialu Swiadczen Rodzinnych i Funduszu
Alimentacyjnego w Osrodku Pomocy Spotecznej w Deblinie.

- Pani Pisula Monika - pracownik Dzialu Swiadczen Rodzinnych i Funduszu
Alimentacyjnego w Osrodku Pomocy Spolecznej w Deblinie.

- Pani Potyra Anna - pracownik Dzialu Swiadczen Rodzinnych i Funduszu
Alimentacyjnego w Osrodku Pomocy Spotecznej w Deblinie.

- Pani Prokocka - Kopeé¢ Malgorzata- pracownik Dzialu Swiadczen Rodzinnych
i Funduszu Alimentacyjnego w Osrodku Pomocy Spolecznej w Deblinie.



§5

Na podstawie § 8 ust. 3 Rozporzadzenie Rady Ministrow w sprawie szczegotowych
warunkOw realizacji rzadowego programu "Dobry start" ( Dz.U. 2018r. poz.1061 )
upowazniam do prowadzenia postgpowan w sprawach swiadczen ,,.Dobry Start”, upowazniam
do przekazywania informacji o przyznaniu $wiadczenia, oraz do wydawania rozstrzygniec,
z wyjatkiem decyzji administracyjnych nastepujacych pracownikow;

- Pani Macigg Anna- pracownik Dzialu Swiadczen Rodzinnych i Funduszu
Alimentacyjnego w Osrodku Pomocy Spotecznej w Deblinie.

- Pani Pisula Monika - pracownik Dzialu Swiadczen Rodzinnych i Funduszu
Alimentacyjnego w Osrodku Pomocy Spolecznej w Deblinie.

- Pani Potyra Anna- pracownik Dzialu Swiadczen Rodzinnych i Funduszu
Alimentacyjnego w Osrodku Pomocy Spolecznej w Deblinie.

- Pani Prokocka - Kope¢ Malgorzata- pracownik Dzialu Swiadczen Rodzinnych
1 Funduszu Alimentacyjnego w Osrodku Pomocy Spotecznej w Deblinie.

§6

Na podstawie art. 10 ust. 13 Ustawy z dnia 04 listopada 2016r. o wsparciu kobiet w cigzy
i rodzin ,, Za zyciem” (Dz.U.2019r. poz. 473), oraz na podstawie art. 20 ust 3 i art. 3 pkt 11
Ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz.U.2018r. poz.2220 ze
zm. ) na wniosek Kierownika Osrodka Pomocy Spotecznej w Deblinie, upowazniam do
prowadzenia postgpowan w sprawach wsparcia kobiet w cigzy 1 rodzin ,, Za zyciem”
nastgpujacych pracownikow;

- Pani Macigg Anna - pracownik Dzialu Swiadczen Rodzinnych i Funduszu
Alimentacyjnego w Osrodku Pomocy Spotecznej w Deblinie;

- Pani Prokocka - Kopeé Malgorzata - pracownik Dzialu Swiadczen Rodzinnych
i Funduszu Alimentacyjnego w Osrodku Pomocy Spotecznej w Deblinie;

§7
Ustanie stosunku pracy oraz przeniesienie pracownika do innego dzialu powoduje
wygasnigcie upowaznienia.

§8

Upowaznienie udzielone niniejszym zarzadzeniem nie moze by¢ przenoszone przez osoby
upowaznione na innych pracownikdw.



§9

Z dniem wejscia w zycie niniejszego zarzadzenia tracag moc:

1.

10.

Zarzadzenie Nr 116.2014 z dnia 01.10.2014 r. Burmistrza Miasta Dgblin w sprawie
upowaznienia pracownikéw Osrodka Pomocy Spolecznej w Deblinie Pani Anny
Potyry, oraz Pani Moniki Przybysz do podejmowania dzialan wobec dluznikow
alimentacyjnych, oraz prowadzenia post¢gpowania w tych sprawach.

Zarzadzenie Nr 65.2016 z dnia 20.05.2016 r. Burmistrza Miasta D¢blin w sprawie
upowaznienia pracownikow Osrodka Pomocy Spolecznej w Degblinie do prowadzenia
postepowania w sprawach $wiadczen rodzinnych.

Zarzadzenie Nr 66.2016 z dnia 20.05.2016 r. Burmistrza Miasta Dg¢blin w sprawie
upowaznienia pracownikow Osrodka Pomocy Spolecznej w Deblinie do prowadzenia
postepowania w sprawie $wiadczenia wychowawczego.

Zarzadzenie Nr 64.2016 z dnia 20.05.2016 r. Burmistrza Miasta Dgblin w sprawie
upowaznienia pracownikéw O$rodka Pomocy Spolecznej w Deblinie do prowadzenia
postepowania w sprawie $wiadczen z funduszu alimentacyjnego.

Zarzadzenie Nr 3.2017 z dnia 04.01.2017 r. Burmistrza Miasta Dg¢blin w sprawie
upowaznienia pracownikow Osrodka Pomocy Spotecznej w Deblinie do prowadzenia
postepowania w sprawach dotyczacych wsparcia kobiet w ciazy i rodzin ,, Za zyciem”.
Zarzadzenie Nr 6.2018 z dnia 16.01.2018 r. Burmistrza Miasta Deblin w sprawie
upowaznienia pracownikow Osrodka Pomocy Spoltecznej w Deblinie do prowadzenia
postepowania w sprawach $wiadczen rodzinnych.

Zarzadzenie Nr 7.2018 z dnia 16.01.2018 r. Burmistrza Miasta Deblin w sprawie
upowaznienia pracownikow Osrodka Pomocy Spolecznej w Deblinie do prowadzenia
postepowan w sprawie §wiadczenia wychowawczego.

Zarzadzenie Nr 8.2018 z dnia 16.01.2018 r. Burmistrza Miasta Deblin w sprawie
upowaznienia pracownikéw Osrodka Pomocy Spotecznej w Deblinie do prowadzenia
postepowania w sprawie §wiadczen z funduszu alimentacyjnego.

Zarzadzenie Nr 11.2018 z dnia 16.01.2018 r. Burmistrza Miasta Degblin w sprawie
upowaznienia pracownika Osrodka Pomocy Spotecznej w Deblinie do podejmowania
dziatan wobec dtuznikéw alimentacyjnych, oraz prowadzenia postgpowan w sprawach
dhuznikéw alimentacyjnych.

Zarzadzenie Nr 87.2018 z dnia 27.06.2018 r. Burmistrza Miasta Deblin w sprawie
upowaznienia pracownikow Osérodka Pomocy Spolecznej w Deblinie do prowadzenia
postepowan i wydawania rozstrzygnig¢, oraz przekazywania informacji w sprawach
dotyczacych realizacji rzadowego programu ,, Dobry Start™

§ 10

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




