ZARZADZENIE Nr63.2020
Burmistrza Miasta De¢blin
z dnia 11 maja 2020 r.

w sprawie powolania zespolu do skorygowania oceny ryzyka zawodowego
na stanowiskach pracy w Urze¢dzie Miasta D¢blin w zwigzku z pandemia koronawirusa
SARS-Cov-2.

Na podstawie art. 226 ustawy z dnia 26.06.1974 r. Kodeks pracy (t.j.: Dz. U. z 2019 r.,
poz. 1040, ze zmianami) oraz § 39a Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia
26 wrzesnia 1997 r. w sprawie ogélnych przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U.
z 2003 r., Nr 169, poz. 1650, ze zmianami), w zwigzku z zaleceniami PIP w sprawie
bezpiecznego powrotu do pracy po czesciowym odmrozeniu gospodarki i branz po okresie
przestoju zwiazanego z pandemig koronawirusa SARS-Cov-2, opublikowanym 6 maja 2020 r.,
zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1

Powoluj¢ zespél do opracowania korekty dokumentacji oceny ryzyka zawodowego
w Urzedzie Miasta Deblin w skiadzie:

1) Anna Wojdyla — Pawlak — Sekretarz Miasta,

2) Katarzyna Rybicka — starszy inspektor BHP,

3) Justyna Ochota — Naczelnik Wydziatu Organizacyjno — Administracyjnego,

4) Marcin Daniel — Naczelnik Wydziatu Gospodarki Komunalnej i Przestrzennej,
5) Adam Kowalski — mlodszy referent ds. porzadku publicznego.

§2

Zespol opracuje korekte oceny ryzyka zawodowego w Urzedzie Miasta Deblin do dnia
10.06.2020 r.

§3

Nadzér nad realizacja niniejszego zarzadzenia powierzam Pani Katarzynie Rybickiej —
starszemu inspektorowi BHP.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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