
Z A R Z Ą D Z E N I E  N r  1 9 7 . 2 0 2 0  

Burmistrza Miasta Dęblin 

z dnia 31 grudnia 2020 r. 

w sprawie regulaminu wyboru przedstawicieli do reprezentowania pracowników przy 
wyborze instytucji finansowej zarządzającej pracowniczymi planami kapitałowymi oraz 
do innych czynności nałożonych ustawą z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych 
planach kapitałowych. 

Na podstawie rozdziału 2 art. 7 ust. 4 ustawy z dnia 4 października 2018 r. 
o pracowniczych planach kapitałowych (t.j.: Dz. U. z 2020 r. poz. 1342, ze zm.) zarządzam, 
co następuje: 

Wprowadzam regulamin wyboru przedstawicieli do reprezentowania pracowników przy 
wyborze instytucji finansowej zarządzającej pracowniczymi planami kapitałowymi oraz do 
innych czynności nałożonych ustawą z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach 
kapitałowych, stanowiący załącznik do niniejszego zarządzenia. 

§ 1  

§ 2  

Wykonanie zarządzenia powierzam Sekretarzowi Miasta. 

§3 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem 01.01.2021 r. 

RZ MIASTA 



Załącznik do zarządzania Nr 197.2020 
Burmistrza Miasta Dęblin 
z dnia 3 1 grudnia 2020 r. 

REGULAMIN 
wyboru przedstawicieli do reprezentowania pracowników przy wyborze instytucji 

finansowej zarządzającej pracowniczymi planami kapitałowymi oraz do innych 
czynności nałożonych ustawą z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach 

kapitałowych 

§ 1. Reprezentacja osób zatrudnionych w Urzędzie Miasta Dęblin jest wybierana 
w celu wyłonienia instytucji finansowej zarządzającej PPK oraz innych czynności, 
wynikających z ustawy o pracowniczych planach kapitałowych. 
§ 2. Wybory są powszechne, prawo wybierania ma każdy pracownik Urzędu Miasta 
Dęblin. 
§ 3. Wyboru należy dokonać na zebraniu załogi w dniu 04.01.2021 r., w którym musi 
wziąć udział przynajmniej 50% zatrudnionych. 
§ 4. O terminie, godzinie i miejscu zebrania powiadamia się pracowników za 
pośrednictwem Naczelników Wydziałów. 
§ 5. Z zebrania załogi sporządza się protokół, do którego dołącza się listę obecności 
biorących udział w zebraniu. 
§ 6. Pracownicy obecni na zebraniu zgłaszają kandydatów na przedstawicieli Urzędu 
do reprezentowania pracowników przy wyborze instytucji finansowej zarządzającej 
pracowniczymi planami kapitałowymi oraz do innych czynności nałożonych ustawą 
z dnia 4 października 1018 r. o pracowniczych planach kapitałowych. 
§ 7. Kandydaci muszą wyrazić zgodę na kandydowanie. 
§ 8. Spośród osób zgłoszonych wybiera się 4-osobową reprezentację pracowników. 


