Zalacznik nr 2
do Zarzadzenia Nr 11A z dnia 26 kwietnia 2004r.

Regulamin Miejskiego Zespolu Reagowania
Rozdziat 1

Zasady ogolne

1. Regulamin Miejskiego Zespotu Reagowania okresla szczegétowa
organizacje, zadania tryb pracy i funkcjonowania Miejskiego Zespotu
Reagowania zwanego dalej Miejskim Zespotem, a takze postanowienia
zwiazane z realizacja zadan Burmistrza Miasta wynikajace z art. 12122
ustawy z dnia 18 kwietnia 2002 r. o stanie klgski zywiotowej ( Dz.U . Nr
62, poz. 558 z p6zn. zm. ) 1 Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 3
grudnia 2002 r. w sprawie sposobu tworzenia gminnego zespolu
reagowania, powiatowego 1 wojewodzkiego zespolu reagowania
kryzysowego oraz Rzadowego Zespotu Koordynacji Kryzysowej i ich
funkcjonowania ( Dz.U. Nr 215, poz. 1818 z p6zn. zm.).

2. Miejski Zespdt jest organem pomocniczym Burmistrza w  zakresie
kierowania dzialaniami prowadzonymi na obszarze miasta w celu
zapobiezenia skutkom kleski zywiotowej lub ich usunigcia.

3. Stan kleski zywiolowej moze by¢ wprowadzony dla zapobiezenia
skutkom katastrof naturalnych lub awarii technicznych noszacych
znamiona klgski zywiotowej oraz w celu ich usunigcia.

4. Tlekro¢ w regulaminie jest mowa o :

a. klesce zywiotowej - rozumie si¢ przez to katastrof¢ naturalng lub
awarig¢ techniczna, ktorej skutki zagrazaja zyciu lub zdrowiu duze;j
liczby 0s6b, mieniu w wielkich rozmiarach albo Srodowisku na
znacznych obszarach, a pomoc 1 ochrona moga by¢ skutecznie podjete
tylko przy zastosowaniu nadzwyczajnych srodkow, we wspotdziataniu
roznych organdw 1 instytucji oraz specjalistycznych stuzb i1 formacji
dziatajacych pod jednym kierownictwem.

b. katastrofie naturalnej - rozumie si¢ przez to zdarzenia zwigzane z
dziataniem sit natury, w szczegdlnosci wytadowania atmosferyczne,
wstrzasy sejsmiczne, silne wiatry, intensywne opady atmosferyczne,
dlugotrwate wystgpowanie ekstremalnych temperatur, osuwiska ziemi,
pozary, susze, powodzie, zjawiska lodowe na rzekach i morzu oraz
jeziorach 1 zbiornikach wodnych, masowe wystgpowanie szkodnikow,
chor6b roslin lub zwierzat albo choréb zakaznych ludzi albo tez
dziatanie innego zywiotu.
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C. awarii technicznej - rozumie si¢ przez to gwattowne, nieprzewidziane
uszkodzenie lub zniszczenie obiektu budowlanego, urzadzenia
technicznego lub systemu urzadzen technicznych powodujace przerwe
w ich uzywaniu lub utrat¢ ich wtasciwosci.

Katastrofa naturalng lub awaria techniczng moze by¢ rowniez zdarzenie

wywolane dziataniem terrorystycznym.

Stan klgski zywiotowej moze by¢ wprowadzony na obszarze, na ktérym

wystapita klgska zywiotowa, a takze na obszarze, na ktérym wystapity lub

moga wystapi¢ skutki tej klgski.

Stan kleski wprowadza si¢ na czas oznaczony, niezbedny dla

zapobiezenia skutkom kleski zywiotowej lub ich usunigcia, nie dtuzszy

niz 30 dni.

Rada Ministréw, w drodze rozporzadzenia, moze wprowadzi¢ stan kleski

zywiotlowej z wlasnej inicjatywy lub na wniosek wlasciwego wojewody.

W czasie stanu klgski zywiotowej organy wiadzy publicznej dziataja w

dotychczasowych strukturach organizacyjnych panstwa i w ramach

przystugujacych im kompetenciji, z zastrzezeniem przepisow Ustawy.

W czasie stanu klgski zywiotowej dziataniami prowadzonymi w celu

zapobiezenia skutkom kleski zywiotowej lub ich usunigcia kieruja;

a. burmistrz -jezeli stan klgski zywiotowej wprowadzono tylko na
obszarze gminy,

b. starosta - jezeli stan klgski zywiotowej wprowadzono na obszarze
wigcej niz jednej gminy wchodzacych w sktad powiatu,

c. wojewoda - jezeli stan klegski zywiotowej wprowadzono na
obszarze wigcej niz jednego powiatu wchodzacego w sktad
wojewOdztwa,

d. minister wlasciwy do spraw wewnetrznych lub inny minister, do
zakresu dziatania ktorego nalezy zapobieganie skutkom dane;j
kleski zywiotowej lub ich usuwanie, a w przypadku watpliwosci co
do wiasciwosci ministra lub w przypadku gdy wtasciwych jest
kilku ministréw - minister wyznaczony przez Prezesa Rady
Ministréw -jezeli stan kleski zywiotowej wprowadzono na
obszarze wigcej niz jednego wojewodztwa.

W czasie stanu klgski zywiotowej, burmistrz kieruje dziataniami

prowadzonymi na obszarze gminy w celu zapobiezenia skutkom kleski

zywiotowe] lub ich usunigcia.

W zakresie tych dziatan, burmistrz moze wydawac polecenia wigzace

organom jednostek pomocniczych, kierownikom jednostek

organizacyjnych utworzonych przez gming, kierownikom jednostek
ochrony przeciwpozarowej dzialajacych na terenie gminy oraz
kierownikom jednostek organizacyjnych czasowo przekazanych przez
wlasciwe organy do jego dyspozycji i skierowanych do wykonywania
zadan na obszarze gminy.
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W zakresie tych dziatan, burmistrz moze wystgpowac do kierownikow

innych jednostek organizacyjnych, dziatajacych na obszarze gminy, z

wnioskami o wykonanie czynnos$ci niezb¢dnych w celu zapobiezenia

skutkom klegski zywiotowej lub ich usunigcia. W razie odmowy
wykonania tych czynnosci lub ich niewlasciwego wykonywania,
burmistrz niezwtocznie zawiadamia organ, ktéremu podlega kierownik
lub ktéry sprawuje nadzor nad nim.

W przypadkach gdy organem kierujacym dziataniami prowadzonymi w

celu zapobiezenia skutkom kleski zywiotowej lub ich usunigcia jest

starosta, wojewoda lub minister wtasciwy do spraw wewngtrznych,
burmistrz miasta podlega staroscie.

W przypadku gdy organem kierujacym jest starosta, burmistrz miasta

wykonuje czynnosci kierownicze na wlasciwym dla siebie obszarze

wobec podmiotow wymienionych w pkt. 12.

Dziatania w celu zapobiezenia skutkom klgski zywiotowej lub ich

usuni¢cia burmistrz wykonuje przy pomocy Miejskiego Zespotu

Reagowania

Do zadan zespotu nalezy w szczegdlnosci:

a. monitorowania wystepujacych klesk zywiotowych i1 prognozowania
rozwoju sytuaciji,

b. realizacji procedur 1 programéw reagowania w czasie stanu klgsk
zywiotowych,

c. opracowania i aktualizacji planéw reagowania kryzysowego,

d. planowania wsparcia dzialan ratowniczych, zapobiegania 1 usuwania
skutkow kleski zywiotowej przez inne jednostki organizacyjne
dzialajace na obszarze miasta, a nie bgdace jednostkami
organizacyjnymi podlegajacymi lub nadzorowanymi przez Burmistrza,

e. organizowania dziatan ratowniczych, opieki zdrowotnej i pomocy
socjalno - bytowej oraz przygotowania warunkéw umozliwiajacych
koordynacje pomocy humanitarnej,

f. realizowanie polityki informacyjnej zwiazanej ze stanem kleski
zywiotowe;.

W celu zapobiezenia skutkom klgski zywiotowej lub ich usunigcia

zespoly pracuja w fazach zapobiegania, przygotowania, reagowania i

odbudowy.

a. W fazie zapobiegania, zespot podejmuje dziatania, ktore redukuja lub
eliminuja prawdopodobienstwo wystapienia klgski zywiotowej albo w
znacznym stopniu ograniczaj jej skutki.

b. W fazie przygotowania, zespot podejmuje dziatania planistyczne
dotyczace sposobOw reagowania na czas wystapienia kleski
zywiotowej, a takze dziatania majace na celu powigkszenie zasobow
sit 1 sSrodkéw niezbednych do efektywnego reagowania, w
szczegOlnosci,



Opracowanie i aktualizowanie ,,Miejskiego Planu Reagowania",
Uzgadnianie z Powiatowym Zespolem Reagowania
Kryzysowego zasad i form kierowania 1 udzielania wsparcia
przez Starost¢ /Wojewode w czasie sytuacji kryzysowej,
monitorowanie wystepujacych zagrozen i prognozowanie
rozwoju sytuacji,

biezaca wymiana informacji ze stuzbami ratowniczymi w
zakresie wystepujacych zagrozen na terenie miasta,
ostrzeganie 1 alarmowanie ludnosci o mozliwosci wystapienia
zagrozenia zycia 1 zdrowia, utraty mienia oraz podj¢tych
zadaniach przeciwdziatajacych tym zagrozeniom,
przygotowanie systemu facznosci na potrzeby zarzadzania
kryzysowego,

prowadzenie uzgodnien w zakresie wspotdziatania jednostek
organizacyjnych administracji publicznej, stuzb ratowniczych w
zakresie zapobiegania zagrozeniom oraz podczas reagowania
kryzysowego,

planowanie 1 przygotowanie srodkéw transportu, warunkéw
bytowych oraz pomocy lekarskiej i socjalnej dla ewakuowane;j
ludnosci,

organizowanie ochrony ptodéw rolnych i zwierzat
gospodarskich oraz produktow zywnosciowych i1 pasz podczas
wystapienia zagrozen,

utrzymanie statej wspotpracy z instytucjami realizujacymi
monitoring srodowiska,

przygotowanie warunkow umozliwiajacych koordynacj¢
pomocy humanitarnej dla poszkodowanej ludnosci,
planowanie 1 udziat w realizacji szkolenia zespotoéw reagowania
kryzysowego; miejskiego, powiatowego i wojewodzkiego,
przygotowanie warunkéw umozliwiajacych koordynacj¢
pomocy psychologicznej dla poszkodowanej ludnosci,
informowanie spoteczenstwa o realizowanych zadaniach na
rzecz podnoszenia poziomu bezpieczenstwa,

c. W fazie reagowania, zespOt podejmuje dzialania polegajace na
dostarczaniu  pomocy poszkodowanym, zahamowaniu rozwoju
wystepujacych zagrozen, w szczegolnosci,

koordynowanie dziatan ratowniczych 1 porzadkowo -
ochronnych prowadzonych przez jednostki organizacyjne
biorace udzial w reagowaniu kryzysowym na obszarze miasta,
utrzymanie calodobowej tacznosci w relacji: Urzad Miasta -
Starostwo Powiatowe - Wojewoda,

prowadzenie state] wymiany informacji dotyczacej zagrozen i
podejmowanych (podjetych) dziatan oraz wspotdziatanie ze



stuzbami (zespotami) organéw administracji publicznej, resortow,
organizacji pozarzadowych, stuzb ratowniczych bioracych udziat w
reagowaniu kryzysowym,
analizowanie, prognozowanie rozwoju powstatych zdarzen,
zbieranie 1 dokumentowanie informacji, opracowanie projektéw
decyzji zwiazanych z reagowaniem kryzysowym,
koordynowanie realizacji zadan ratowniczych prowadzonych przez
jednostki organizacyjne stuzby zdrowia i pozarzadowe organizacje
humanitarne,
przekazywanie decyzji Burmistrza Miasta wykonawcom oraz przyjmowanie
meldunkéw o wykonaniu zadan,
informowanie spoteczenstwa o wykonywanych przez Burmistrza
zadaniach na rzecz usuwania skutkow zagrozen,
przedstawianie propozycji Burmistrzowi odnosnie potrzeby wprowadzenia
ograniczenia wolnosci 1 praw cztowieka 1 obywatela, o ktorych mowa w
art. 21 ustawy o stanie klgski zywiotowej, w granicach dopuszczonych w
rozporzadzeniu Rady Ministrow o wprowadzeniu stanu kleski zywiotowe;
w drodze zarzadzenia albo decyzji w zakresie;
1) zawieszeniu dzialalnosci okreslonych przedsigbiorcow,
2) nakazie lub zakazie prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej okreslonego rodzaju,
3) nakazaniu pracodawcy oddelegowania pracownikow do
dyspozycji organu kierujacego dziataniami
prowadzonymi w celu zapobiezenia skutkom klgski
zywiotowej lub ich usunigcia,
4) catkowitej lub czgsSciowe] reglamentacji zaopatrzenia w
okreslonego rodzaju artykuty,
5) obowiazku poddania si¢ badaniom lekarskim, leczeniu,
szczepieniom ochronnym oraz stosowaniu innych
srodkéw profilaktycznych 1 zabiegdéw, niezbednych do
zwalczania choréb zakaznych oraz skutkéw skazen
chemicznych i promieniotwdrczych,
6) obowiazku poddania si¢ kwarantannie,
7) obowiazku stosowania srodkow ochrony roslin lub innych
srodkow zapobiegawczych niezbednych do zwalczania
organizmow szkodliwych dla ludzi, zwierzat lub roslin,
8) obowiazku stosowania okreslonych srodkow
zapewniajacych ochrong srodowiska,
9) obowiazku stosowania srodkéw lub zabiegow
niezbednych do zwalczania choréb zakaznych zwierzat,
10) obowiazku opréznienia lub zabezpieczenia lokali mieszkalnych
badZ innych pomieszczen,



11) dokonaniu przymusowych rozbiérek i wyburzen
budynkéw lub innych obiektéw budowlanych albo ich
czescl,

12) nakazie ewakuacji w ustalonym czasie z okreslonych
miejsc, obszarOw 1 obiektow,

13) nakazie lub zakazie przebywania w okreslonych
miejscach 1 obiektach oraz na okreslonych obszarach,

14) zakazie organizowania lub przeprowadzania imprez
masowych,

15) nakazie lub zakazie okreslonego sposobu przemieszczania
si,

16) wykorzystaniu, bez zgody wtasciciela lub innej osoby
uprawnionej, nieruchomosci i rzeczy ruchomych,

17) zakazie prowadzenia strajku w odniesieniu do
okreslonych kategorii pracownikéw lub w okreslonych
dziedzinach,

18) ograniczeniu lub odstapieniu od okreslonych zasad
bezpieczenstwa 1 higieny pracy, jednakze nie
powodujacym bezposredniego narazenia zycia lub
zdrowia pracownika,

19) wykonaniu swiadczen osobistych lub rzeczowych.

- przedstawianie propozycji Burmistrzowi odnosnie potrzeby wprowadzenia
swiadczen osobistych lub rzeczowych, o ktérych mowa w art.22 ustawy o
stanie kleski zywiolowej polegajacych na:

1) udzielaniu pierwszej pomocy osobom, ktére ulegty
nieszczesliwym wypadkom,

2) czynnym udziale w dzialaniach ratowniczych lub
wykonywaniu innych zadan wyznaczonych przez
kierujacego akcja ratownicza,

3) wykonywaniu okreslonych prac,

4) oddaniu do uzywania posiadanych nieruchomosci lub
rzeczy ruchomych,

5) udostepnieniu pomieszczen osobom ewakuowanym,

6) uzytkowaniu nieruchomosci w okreslony sposob lub w
okreslonym zakresie,

7) przyjeciu na przechowanie 1 pilnowaniu mienia oséb
poszkodowanych lub ewakuowanych,

8) zabezpieczeniu zagrozonych zwierzat, a w szczegdlnosci
dostarczaniu paszy 1 schronienia,

9) zabezpieczeniu zagrozonych roslin lub nasion,

10) petnieniu wart,
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11) zabezpieczeniu wlasnych zrodet wody pitnej 1 sSrodkow

spozywczych przed ich zanieczyszczeniem, skazeniem
lub zakazeniem, a takze udostgpnieniu ich dla potrzeb
0sOb ewakuowanych lub poszkodowanych, w sposéb
wskazany przez organ naktadajacy §wiadczenie,

12) zabezpieczeniu zagrozonych débr kultury.

d) W fazie odbudowy, zesp6t podejmuje dziatania majace na celu
przywrocenia zdolnosci reagowania, odbudowe zapasow stuzb
ratowniczych oraz odtwarzanie kluczowej dla funkcjonowania miasta
infrastruktury, w szczegdlnosci;

- szacowanie strat 1 opiniowanie wnioskow mieszkancow
ubiegajacych si¢ o kredyty na odtworzenie produkcji 1
warunkow bytowych,

- koordynowanie pomocy humanitarne;j,

- koordynowanie pomocy psychologicznej,

- koordynowanie badan sanitarno - epidemiologicznych,

- koordynowanie dziatan zwiazanych z odtwarzaniem
infrastruktury techniczne;.

Rozdziat 2

Sklad i tryb pracy zespotu

Miejski Zespol Reagowania sktada si¢ z szefa zespotu, zastepcy oraz
grup roboczych o charakterze stalym i czasowym.
Grupami roboczymi o charakterze statym sa,
1. grupa planowania cywilnego,
2. grupa monitorowania, prognoz i analiz.
Grupami roboczymi o charakterze czasowym sa;

1. grupa operacji i organizacji dziatan,

2. grupa zabezpieczenia logistycznego,

3. grupa opieki zdrowotnej 1 pomocy socjalno - bytowe;.
Grupy robocze o charakterze stalym stanowia Miejskie Centrum
Reagowania.

Pracami Miejskiego Zespotu kieruje jego Szef.
Szef Zespotu podlega bezposrednio Burmistrzowi Miasta.
Do zadan Szefa Zespotu nalezy w szczegdlnosci:

1. przygotowanie rocznego planu pracy zespotu,
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2. opracowanie regulaminu biezacych prac zespotu oraz dziatan w
sytuacjach zagrozen katastrofa naturalng lub awaria techniczng
noszaca znamiona klgski zywiotowej,
ustalenie przedmiotu i terminu posiedzen,
zawiadamianie o terminach posiedzen,
przewodniczenie posiedzeniom,
zapraszanie na posiedzenia osob nie bedacych cztonkami
zespotu,

7. 1inicjowanie i organizowanie prac zespotu.
Posiedzenia zespotu zwoluje jego Szef na polecenie Burmistrza Miasta,
jednak nie rzadziej niz raz na kwartat, a takze w zaleznosci od potrzeb.
W przypadkach wymagajacych natychmiastowej analizy 1 oceny zagrozen
oraz koordynacji dziatan ratowniczych, Szef moze zarzadzi¢ posiedzenie
zespotu w trybie natychmiastowym.
Posiedzeniami Miejskiego Zespotu kieruje Szef, a w razie jego
nieobecnosci - Zastepca Szefa.
W przypadku zaistnienia okolicznosci uniemozliwiajacych sprawowanie
obowiazkdéw przez Zastepce, Szef moze wyznaczy¢ sposrdd cztonkow
zespotu osobe pelniaca obowiazki zastgpcy.
Grupy robocze o charakterze statym pracuja zgodnie z rozktadem czasu
pracy obowiazujacym w urzedzie, z zapewnieniem dobowych dyzuréw.
W czasie obowiazywania stanu klgski zywiotowej Miejski Zespot pracuje
w sktadzie grup roboczych o charakterze statym 1 czasowym, w trybie
ciagltym, z zapewnieniem zmianowej pracy osob wchodzacych w sktad
zespotu.
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Rozdziat 3.

Sposéb dokumentowania dziatan i prac zespotu.

32. Dokumentami dziatan i prac Miejskiego Zespotu sa;

roczny plan pracy,

plan reagowania kryzysowego,

plany ¢wiczen,

protokoty posiedzen grup roboczych o charakterze statym i
czasowym,

raporty biezace 1 okresowe,

karty zdarzen, w przypadku uruchomienia grup roboczych o
charakterze czasowym,

raporty odbudowy,

dziennik dziatania Miejskiego Zespotu,

inne niezbedne dokumenty.
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Plan reagowania kryzysowego okresla zespot przedsigwzie¢ na wypadek
zagrozen noszacych znamiona klgski zywiotowej oraz procedury stuzace
zapobieganiu 1 usuwaniu ich skutkéw, w szczegdlnosci;

1. zadania w zakresie monitorowania zagrozen,

2. bilans sit ratowniczych 1 sSrodkéw technicznych niezbednych do
usuwania skutkéw zagrozen,

3. procedury uruchamiania dziatan przewidzianych w planie oraz
zasad wspotdzialania, a takze sposoby ograniczania rozmiaru
strat 1 usuwania skutkéw zagrozen.

Karta zdarzen zawiera chronologiczny opis zdarzen 1 wdrozonych dziatan
oraz decyzji podejmowanych w celu likwidacji zagrozen, pomocy
poszkodowanym i ograniczeniu strat, a w szczeg6lnosci informacje o;

1. kolejnosci alarmowania sit ratowniczych,

2. podmiocie kierujacym dziataniami ratowniczymi,

3. podejmowanych decyzjach, w tym o zadaniach stawianych
poszczegdlnym formacjom ratowniczym i podmiotom ujetym w
planie reagowania kryzysowego,

4. liczbie poszkodowanych i wielkosci strat,

5. sposobie udzielania pomocy i zabezpieczenia terenu zdarzenia.
Raport odbudowy zawiera opis 1 analiz¢ skutkéw zaistniatego zdarzenia
oraz propozycje dziatan majacych na celu odbudowg, a w szczegdlnosci;

1. szczegbdtowy wykaz strat w infrastrukturze oraz potencjale
ratowniczym,

2. projekt harmonogramu likwidacji strat 1 odbudowy,

3. wstepny bilans potrzeb finansowych w zakresie odbudowy

Raport odbudowy jest przedstawiany wlasciwemu organowi kierujacemu
dziataniami w czasie stanu klgski zywiotowe;.

Rozdziat 4.

Funkcjonowanie zespotu

W celu zapobiezenia skutkom klgski zywiotowej lub ich usunigcia
zespoty pracuja w fazach zapobiegania, przygotowania, reagowania i
odbudowy.

W fazach zapobiegania i przygotowania okreslone zadania realizowane sa
przez grupy robocze o charakterze statym.

W fazach reagowania 1 odbudowy zadania sa realizowane przez zespot w
pelnym sktadzie.
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Burmistrz Miasta zarzadza co najmniej raz w roku ¢wiczenia realizowane
przez zespOl w pelnym skifadzie, okreslajac ich cel, gldéwne zadania 1
przebieg. Po przeprowadzonych ¢wiczeniach szef zespotu przedstawia
Burmistrzowi raport z ¢wiczen.

Co najmniej raz na cztery lata, Miejski Zespot uczestniczy w
ogollnokrajowym ¢wiczeniu zespotdéw, zarzadzonym przez ministra
wlasciwego do spraw wewngetrznych.

Rozdziat 5.

Warunki techniczne i standardy wyposazenia

Grupy robocze o charakterze stalym stanowia Miejskie Centrum
Reagowania. Siedziba Miejskiego Centrum Reagowania zlokalizowana
jest w wydzielonych pomieszczeniach Urzg¢du Miasta.

Warunki techniczne do pracy zespotu zapewniaja pomieszczenia;

1. stuzby dyzurnej,

2. operacyjne do pracy 1 ¢wiczen zespotow,

3. zaplecza socjalnego, sanitarnego i technicznego.

Wyposazenie zespotu w wydzielonych pomieszczeniach stanowi;

1. stanowisko dyspozytorskie oraz stanowiska pomocnicze dla

stuzby dyzurnej,

2. stanowisko pracy dla Burmistrza Miasta.

Stanowisko dyspozytorskie i stanowiska pomocnicze wyposazone sa w ;

1. urzadzenia tacznosci przewodowej 1 bezprzewodowej z

podmiotami uwzglednionymi w planie reagowania kryzysowego
zapewniajace ich alarmowanie, dysponowanie 1 wspotdzialanie,
a takze zapewniajace przekazywanie informacji kierujacym
dziataniami w celu zapobiezenia skutkom klgski zywiotowej lub
ich usuniecia,

2. system teleinformatyczny kompatybilny z systemem

funkcjonujacym w kazdym z pozostatych zespotow,

3. specjalistyczne oprzyrzadowanie i oprogramowanie systemu,

zapewniajace mozliwosci multimedialnej prezentacji danych,

4. mapy operacyjne standardowe 1 cyfrowe oraz specjalistyczne
oprogramowanie prognostyczne - planistyczne, a takze
dokumentacje¢ 1 procedury dla miasta.
system uruchamiania ostrzegania i alarmowania ludnosci,
system rejestracji tresci rozméw radiowych 1 telefonicznych oraz
ich archiwizacji,

7. awaryjne zasilanie urzadzen koncowych.

SN
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Warunki techniczne standardy wyposazenia powinny umozliwia¢
efektywne wypetnianie zadan zespotu, z zachowaniem cigglosci
jego dziatania 1 wymiany informacji podczas pracy oraz mozliwos¢
pracy w przypadku braku zasilania zewnetrznego, wystapienia
awarii lub uszkodzenia systemoéw lacznosci.

Pomieszczenia 1 ich wyposazenie powinny zapewnia¢ bezpieczne 1
higieniczne warunki pracy dyspozytorow w zakresie o§wietlenia,
wymiany powietrza, zabezpieczenia przed wilgocia,
niekorzystnymi warunkami cieplnymi, nastonecznieniem oraz przed
drganiami, hatasem 1 innymi czynnikami szkodliwymi lub
ucigzliwymi dla zdrowia, o ktérych mowa w przepisach z zakresu
bezpieczenstwa i higieny pracy.



